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MUNICIPALIDAD DE NARANJO
ACTA DE LA SESION ORDINARIA N° 47 DEL 19 DE NOVIEMBRE DEL 2012

Acta de la Sesion Ordinaria numero 47 Celebrada por el Concejo Municipal a las
dieciocho horas del lunes 19 de noviembre del 2012 en el Palacio Municipal de
Naranjo en el distrito primero.

MIEMBROS PRESENTES: REGIDORES PROPIETARIOS: Presidente Gilberto Ruiz Vargas,
Vicepresidenta senora Alicia Alfaro Castro, senor Nicolds Corrales Barrantes, senor
Hans Corrales Morales y senor Alex Zambrana Obando. REGIDORES SUPLENTES: Senora
Maria de los Angeles Mora Varela (CC. Marielos). Sefior Ovidio Rojas Cubero
SINDICOS PROPIETARIOS: sefior Manuel Angel Rodriguez Pérez, sefior Jose Antonio
Hidalgo Peraza, senor Jose Olivier Arrieta Vega, senora Marjorie Sdnchez Brenes,
senor Luis Anfonio Alpizar Ramirez, senor Rolando Castro Porras y senora Mayra
Fonseca Bolanos. SINDICOS SUPLENTES: senora Lidieth Alpizar Zuniga, senora Xinia
Pérez Hidalgo, sefora Maria Isabel Villalobos Carvajal y senor Olivier Segura Cabezas.
FUNCIONARIOS MUNICIPALES: Licda. Olga Marta Corrales Sdnchez Alcaldesa, Ing.
Claudio Rodriguez Ramirez Vicealcalde vy la Licda. Gabriela Lopez Vargas secretaria
interina para el levantamiento de la presente acta.

La Regidora Alicia Alfaro lleva a cabo una a oracion.

CAPITULO N° 1

ARTICULO 1: Se lee y aprueba el orden del dia, para la sesion ordinaria nimero 47 del 19
de noviembre del 2012.
CAPITULO N° 2
ATENCION DE LOS VISITANTES

ARTICULO 2: Se recibe al Presidente Adridn Corrales Araya cédula: 2-227-103,
Vicepresidente Francisco Sdnchez Lobo cédula: 2-307-506, Secretaria Llliana NUhez
Quesada cédula: 2-445-469, Tesorera Maria del Rosario Garro Ledn cédula: 1-407-355,
Fiscal Gabriela Jiménez Murillo cédula: 2-534-426, Vocal 1 Leonel Faerron Alvarado
cédula: 5-271-413, Vocal 2 Adilio Jiménez Jiménez cédula: 2-210-512 y Vocal 3 Olga
Loépez Granados cédula: 2-232-326 integrantes del Comité de Caminos de Calle Pilas
Central.

ACUERDO $0-47-357-2012. El Presidente Municipal procede a nombrar y juramentar al
Presidente Adrian Corrales Araya cédula: 2-227-103, Vicepresidente Francisco Sanchez
Lobo cédula: 2-307-506, Secretaria Llliana NUhez Quesada cédula: 2-445-469, Tesorera
Maria del Rosario Garro Leén cédula: 1-407-355, Fiscal Gabriela Jiménez Murillo cédula:
2-534-424, Vocal 1 Leonel Faerron Alvarado cédula: 5-271-413, Vocal 2 Adilio Jiménez
Jiménez cédula: 2-210-512 y Vocal 3 Olga Lépez Granados cédula: 2-232-326
integrantes del Comité de Caminos de Calle Pilas Central y les autoriza a iniciar labores
en dicho Comité.

ARTICULO 3: Se recibe a Melissa Herndndez y Nicole Arroyo quiénes realizan la
presentacién del ante proyecto del Bulevar del Cantén de Naranjo, acompanadas por
el Ing. Marcos Picado y Juan José Durdan.

La Alcaldesa menciona que quiere resaltar la labor que ha hecho estas dos estudiantes,
una casi ya Ingeniera Civil y ofra Arquitecta, ellas estdn en cumplimiento del TCU, vy
nosotros como Municipalidad gustosamente abrimos las puertas para que 1os
estudiantes tenga su especio en venir a cumplir con sus proyectos, recordemos que
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veniamos hablando de un Bulevar que se ubicard en la calle frente a la nuestra Basilica,
esto por la gran necesidad de poder gozar de un lugar donde la gente pueda llegar y
sentarse y disfrutar de un lugar bonito y seguro, ademds de poder disfrutar el bulevar
para presentaciones municipales y musicales, la propuesta estd muy bella, por lo que
quiero agradecerle también al Ingeniero Marcos Picado que estaba a cargo de esta
propuesta, al funcionario Juan Durdn quién les colabord con los disenos y a la
Proveeduria Municipal quiénes realizaron el estudio de los conteos de los vehiculos en
esa cuadra y los permisos que se requieren, a pesar de que la ruta es Cantonal, tenemos
que presentar la propuesta al Ing. Fabidn Valverde por el reordenamiento vial, ya le
mandamos la nota para que se incorporé, espero que les guste y que sepan valorar este
tfrabajo de estos profesionales. Solicito la palabra a las companeras para que lleven a
cabo la siguiente exposicion:
Propuesta BOULEVARD

Antecedentes y necesidad:

Pesfile 13 de seticmbre 1959

Este sector ha sido la Via Principal del Casco Urbano Central siendo la Calle 1 de
nuestro canton.

Por muchos anos fue utilizada para actividades de cardcter civico y religioso con
actividades tales como desfiles patrios, procesiones, festejos del 02 de Agosto en honor
a Nuestra Senora de Las Piedades y ofras actividades mds recientes como el Festival
Navideno. La idea con esta propuesta del Boulevard, es crear un espacio peatonal/vial
donde las personas puedan tener un lugar abierto de reunién tanto con la familia como
con los amigos.

Ademds funciona como un atractivo turistico tanto para los habitantes del cantén
como para las personas que nos visitan.

La idea con esta propuesta del Boulevard, es crear un espacio peatonal/vial donde |as
personas puedan tener un lugar abierto de reunidn tanto con la familia como con los
amigos.

Ademds funciona como un atractivo turistico tanto para los habitantes del cantén
como para las personas que nos visitan.

La propuesta de diseno realizada para este Boulevard es un diseno en el que
buscamos salvaguardar la fachada de la Iglesia pero que al mismo tiempo no sea un
diseno tan simple como el que encontramos en la mayoria de los boulevares.

Cabe mencionar que con la realizacion de este nuevo proyecto se dejard un acceso
para vehiculos que por alguna razén deban estacionar frente al Templo Catdlico, ya
sea por un funeral, una boda o algun vehiculo de emergencia con suficiente espacio
para poder girar y salir por la misma ruta de acceso.

Sin embargo no habrd acceso al Parqueo del Templo por este lado.
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113  El proyecto dotard al cantén:
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115 % De un espacio publico y diferente para compartir.
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117 % De unlugar abierto para realizar eventos civicos, culturales, religiosos, entre ofros.
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119 % Y es una forma de reactivar el parque como un punto de referencia.
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122 Espacios de reunion - Nueva imagen para el cantén - Zonas peatonales — Atraccion
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Implementacion del proyecto

Zonas Peatonales.
Vialidad.
Seguridad (espacios mds iluminados).

Texturas (que dan la impresion diferentes alturas en las figuras a lo largo del
Boulevard).

Diferentes texturas y formas realizadas con los diversos adoquines a utilizar.
Plantacion de nuevos drboles y utilizaciéon de bancas jardineras.

Uso de esferas similares a las existentes en el parque ubicadas en diferentes
puntos del proyecto.
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Propuesta de diseno:

Nicole Arroyo Jiménez (Estudiante de Arquitectura, Universidad Latina)
Melissa Hernadndez Mora (Estudiante Ingenieria Civil, Universidad Latina)

Colaboradores:

Ing. Marcos Picado Lépez (Ingeniero Municipal — Municipalidad de Naranjo).
Sr. Juan José Durdn Umana (Dibujante Dpto. Planificacion Urbana).
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COMENTARIOS:

EL Ing. Marcos Picado Lopez menciona el proyecto tiene un costo aproximado de
¢30.000.000, la idea es luego extenderlo hacia el parque y el frente de la Escuela
Republica de Colombia, nosotros queremos que este bulevar sea 100% peatonal, sin
embargo se deja el acceso a vehiculos por algun evento en especifico como bodas,
funerales, u otra actividad que requiera que un vehiculo deba ingresar al Bulevar.

La Alcaldesa menciona que todo el adoquin va de acorde con todo el parque,
lamentablemente la pirdmide tenemos que aguantarla a no ser de que nos peguemaos
la loteria del contrario tenemos que repararla, pero todo va de acorde para el
embellecimiento de ambos, luego les podemos traer el proyecto que tenemos para el
pargue y hacerles una presentacion.

El Regidor Nicolds Corrales menciona que primero que nada quiere felicitar por el
proyecto el cual es muy ambicioso, moderno y profesional, la Unica sugerencia es que
quizds se incorpore al diseno que se va hacer en el parque, pensar en una especie de
escultura o fuente en honor al AQua y aprovechar que se acaba de declarar la zona
del Chayote zona protegida y poner una placa en conmemoraciéon de ese gran
acontecimiento.

La estudiante Melissa le indica que dino monumento en homenaje al agua estd previsto
para instalarlo en la terminal de buses, ahi se dejd una prevista para ello, nosotros
hicimos énfasis en lo cafetalero del Cantén, las fuentes de agua llevan mucho trabajo y
mantenimiento.

La Alcaldesa menciona que el senor Carias habia disshado un monumento del agua,
exactamente por donde salen los buses de San José, ya tenemos el detalle sUper
precioso, ademds él mismo también disend una fuente de agua para ponerla en el
pargue, tenemos que hablar con él para ver qué podemos hacer.

La Regidora Alicia Alfaro menciona que quisiera felicitarlos me parece una propuesta
muy maravillosa, creo que estdn sacando bastante provecho al Bulevar para
embellecer el drea, ojald las califiqguen con una calificacién de 100 porque estd muy
bonita.

El Regidor Alex Zambrana menciona que quiere felicitarlos por el proyecto, en realidad
seria un cambio radical para el Cantdén y algo muy bonito, se habla que cuesta
alrededor de ¢30.000.000 mi consulta es como se va a financiar el proyecto.

La Alcaldesa le indica que un medio seriac aumentar los impuestos, estamos
actualizando la base de datos porque en este momento estamos pagando ¢300, por
otro lado también vamos a buscar una donacién, por medio de algun diputado o el
Ministerio de Hacienda, hay mucha gente incrédula que esto se pueda hacer por eso
aprovecho la oportunidad para comentarles que esta semana vienen los Ingenieros
para poder presentar ya la propuesta, ademds los que han visto ya estamos
remodelando el parque, recortando los drboles, pintura de los pollos y del Kiosco, el ICE
nos donard unas ldmparas para mds iluminacién y seguridad ahi lo vamos haciendo
POCO A POCO.

El Regidor Hans Corrales menciona que en aquel entonces se decia que el Kiosco tenia
una vision futuristica, porque el anterior estaba en mal estado se iba a caer y demds,
aunqgue tuvieron que ponerle dinamita para que se cayera, era un lugar que
recordamos con mucho carino y a la fecha estamos esperando la vision futuristica, la
propuesta que hoy traen es muy ambiciosa e interesante, es un espacio reclamado por
la ciudadania, quisiera verlo como una primera etapa de algo que puede ser un
complemento de los parques municipales, ahora me hacia la pregunta si estas figuras
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curvas nos representan, entonces en mi memoria quitaba esos elementos y los dejaba
planos, con el adoquin, el parque ha venido siendo lo que todos quieren aportar
aungue con muchas buenas intenciones, dicho sea el caso es un parque muy bonito, el
diseno me parece muy acertado, reune el pasado del cantdn con sitios de reunion, si
quisiera verlo como una primera etapa, los felicito por tratar de hacer un diseno
conservador de acorde a nuestra Basilica, ojald se pueda replicar lo mismo en el
parqguecito y en otras dreas comunales, para proyectar que Naranjo si va hacia esa
proyeccion futura.

El Regidor Corrales expone dos preguntas al Ing. Marcos Picado Lépez: 1. Si se ha
consultado con la Parroquia de Naranjo el acceso al parqueo de la Iglesia, pues
quedaria obstruido. 2. Si se hicieron cdlculos del flujo vial al eliminarse esa porcidon de
ruta.

El Ing. Marcos Picado le indica que se ha conversado con el Parroco y estaria de
acuerdo en cambiar el acceso de enfrada al parqueo. En cuanto al flujo en la via se
espera un estudio detallado de Ingenieria de Trdnsito.

CAPITULO N° 3
REVISION DE ACTAS

ARTICULO 4: Lectura y aprobacion del borrador del Acta Ordinaria N° 46 del 12 de
noviembre del 2012.

ACUERDO $0O-47-358-2012. El Concejo Municipal una vez hechas las correcciones del

Acta Ordinaria N° 46 del 12 de noviembre del 2012, acuerda aprobarla.

CAPITULO N° 4
LECTURA, EXAMEN Y TRAMITACION DE CORRESPONDENCIA

ARTICULO 5. Se recibe nota suscrita por el Lic. Luis Ernesto Castro Administrador Tributario
A.i, oficio MN-ATM-538-2012, en el cual indica que el senor Biyan Jian Mico, cédula 8-
076-104, presenta renuncia y hace la devolucion de la patente de licores, como lo
indica el articulo 16 del Reglamento General de Patentes, para proceder a la
eliminacién, este Concejo debe dejar sin efectos el acuerdo municipal No. SO-22-451-
2009 Ley No.10.

ACUERDO $O-47-359-2012. El Concejo Municipal acuerda dejar sin efectos el acuerdo
No. $O-22-451-2009 Ley No.10, en vista de que el senor Biyan Jian Miao presenta su
renuncia a la patente de licores, lo anterior basados en el articulo 16 del Reglamento
General de Patentes. Acuerdo en firme por unanimidad.-

ARTICULO 6. Se recibe nota suscrita por el Lic. Luis Ernesto Castro Administrador Tributario
A.i, oficio MN-ATM-539-2012, en el cual indica que el senor Chen Guan Huan, cc. Javier,
cédula de residencia 11560022111, presenta renuncia y hace la devolucidon de la
patente de licores, como lo indica el articulo 16 del Reglamento General de Patentes,
para proceder a la eliminacion, este Concejo debe dejar sin efectos el acuerdo
municipal No. 18-383-2009 Ley No.10 y el acuerdo Ac.32 de la sesion del 32 del 21 de
noviembre del 2008.

ACUERDO S0O-47-360-2012. El Concejo Municipal acuerda dejar sin efectos los acuerdos
No. 18-383-2009 Ley No.10 y el acuerdo Ac.32 de la sesion del 32 del 21 de noviembre
del 2008, en vista de que el senor Chen Guan Huan, cc. Javier presenta su renuncia a la
patente de licores, lo anterior basados en el articulo 16 del Reglamento General de
Patentes. Acuerdo en firme por unanimidad.-
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ARTICULO 7. Se recibe nota suscrita por el Lic. Luis Ernesto Castro Administrador Tributario
A.i, oficio MN-ATM-542-2012, en el cual indica que el senor Liang Wei Chang, cédula de
residencia 626109265328, presenta renuncia y hace la devolucion de la patente de
licores, como lo indica el arficulo 16 del Reglamento General de Patentes, para
proceder a la eliminacion, este Concejo debe dejar sin efectos el acuerdo municipal
No. 06 sesidon 39 del 01 de julio de 1996 Ley No.10.

ACUERDO $§0-47-361-2012. El Concejo Municipal acuerda dejar sin efectos el acuerdo
No. 06 sesion 39 del 01 de julio de 1996 Ley No.10, en vista de que el senor Liang Wei
Chang presenta su renuncia a la patente de licores, lo anterior basados en el articulo 16
del Reglamento General de Patentes. Acuerdo en firme por unanimidad.-

ARTICULO 8. Se recibe nota suscrita por la Msc. Hilda Villalobos Palma Presidenta de
RECOMM, en la cual extiende invitacidon a las mujeres del Concejo Municipal vy
Vicealcaldesas a la actividad que se realizard el jueves 29 de noviembre en el Auditorio
de la Universidad de Costa Rica en San Ramédn, en horario de 8:30 am a 1:30pm.
Confirmar asistencia.

El Concejo Municipal da por recibida la invitacién y nombra a la Sindica Maria Isabel
Villalobos para represente al Concejo en dicha actividad.

ARTICULO 9. Se recibe nota suscrita por la Msc. Karen Porras Arguedas de la Unidn
Nacional de Gobiernos Locales, oficio DE-313-11-2012 en el cual extiende invitacion al
Taller “El Papel de los Medios de Comunicacion frente a la imagen de los Gobiernos
Locales” a readlizarse el jueves 22 de noviembre del 2012 en el Hotel Aurora Holida
ubicado frente al Parque Morazdn de 9:00am a 1:00pm.

El Concejo Municipal da por recibida la nota.

ARTICULO 10. Se recibe nota suscrita por el Lic. Alvaro Quirds Mora Presidente de la ADI
de Candelaria de Naranjo, en el cual solicita el permiso municipal y la patente temporal
de licores para realizar un baile el dia 02 de diciembre del 2012, el baile tendrd un
horario de 7:00pm a 12md, y serd a beneficio del CENCINAI. Se adjunta permiso del
Ministerio de Salud, recibido de la Cruz Roja y Fuerza PUblica.

El Concejo Municipal da por recibida la nota y les indica que deben presentar los
requisitos de la seguridad privada que van a contratar para dicha actividad para poder
extenderles dicho permiso.

El Presidente Municipal menciona que aprovechando la oportunidad para hablar de la
situacion del Tope que se realizd el dia domingo, yo no fui pero a lo que me han
comentado, me indicaron que a pesar de que la Municipalidad mandd las notas para
gue no pusieron los toldos, siempre los instalaron y estuvieron vendiendo licor, sabemos
gue el control era muy dificil pero lo que estoy pensando es en redactar un acuerdo
municipal para que se les manda a los senores del Club de Leones en el sentido de que
se les va a dejar en claro cudles son las reglas de hoy en adelante, en la sesidn anterior
ellos se presentaron indicando que ya contaban con todos los permisos, creo que
abusaron de nuestra voluntad, porque yo lei la nota mds detalladamente y decia que la
Fuerza PUblica no podia cubrir con la actividad, pequé de inocente por no haber leido
bien la nota y dejarme llevar por la palabra de ellos.

La Vicealcalde menciona que en parte estuvo organizado en cuanto al flujo vehicular,
en cuanto a los toldos y tarimas la Ley no prohibe que se instalen, quizds si hubiera
habido presencia policial estas situaciones y el consumo en la via publica esté mas
contfrolado, ademds la Alcaldesa me regand porque yo mandé una cuadrilla a que
realizara la limpieza de esa zona porque eso era desastroso,
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La Alcaldesa menciona que no estd de acuerdo con que la Municipalidad tuviera que
recoger esa basura, los del Club de Leones tuvieron que haber dejado todo ese espacio
limpio, el espectdculo fue increible porque yo tuve que pasar por ahi y un senor me
golpeo el carro porque sabia que yo era la Alcaldesa, la gente tomd en la via publica,
hubieron caidas de caballos

El Regidor Hans Corrales menciona que el ofro ano vamos a caer en lo mismo porque
estamos sujetos a solicitar los requisitos, estd claro que aunque se cumpla con los
requisitos, No va a evitar que se haga el desorden, creo que tenemos que registrar un
tipo de protocolo con lo que la Administraciéon percibidé que se dio y que no hubieron
responsables a posterior, de aqui tiene que salir un comunicado en lo que fallaron
violatorio a las buenas costumbres y por esta razon de no presentar estas condiciones
minimas, aun con la presentacion de los requisitos no se les dard el permiso municipal.

ARTICULO 11. Se recibe nota suscrita por la Licda. Bernardita Pérez Solis Trabajadora
Social Presidenta de la Junta de Proteccion de PANI, en la cual extienden invitacién a la
exposicion de los resultados del diagndstico Participativo por parte de la Empresa
sistematizadora a realizarse el dia viernes 23 de noviembre a las 2:00 am en el oficentro
de Naranjo, 50 al oeste de del Kinder Republica de Colombia. Favor confirmar asistencia
y hombrar a un representante para dicha actividad.

El Concejo Municipal da por recibida la nota y la Alcaldesa indica que ella nombra a un
representante para que asista.

ARTICULO 12. Se recibe correo electrénico suscrito por el senor Mario Alberto Chdvez
vecino de San Antonio de la Cueva, en el cual indica que presenta la renuncia del
cargo de Concejal Suplente del Distrito de San Juan.

El Concejo Municipal se da por informado.

ARTICULO 13. Se recibe correo electronico suscrito por la sefora Rosa Maria Vega
Campos Jefa de Area de la Comisién Legislativa Plena lll, oficio PIll-071-2012 en el cual
solicita criterio de esta Municipalidad al proyecto de Ley “Reforma del articulo é de la
Ley de simplificacion y eficiencia fributaria, Ley 8114 y sus reformas” expediente 17.735.

El Concejo Municipal da por recibida la nota y la deja de andilisis.

ARTICULO 14. Se recibe nota suscrita por la senora Ana Lorena Cordero Barboza de la
Comision Permanente Especial de la Juventud, Ninez y Adolescencia, en el cual solicita
criterio de esta Municipalidad, en cuanto al proyecto de Ley “Microempresas de
Bienestar Social: Hogares comunitarios” expediente n° 17.862.

El Concejo Municipal da por recibida la nota y la deja de andlisis.

ARTICULO 15. Se recibe nota suscrita por la senora Ana Lorena Cordero Barboza de la
Comision de Asuntos Sociales, en la cual solicita criterio de esta Municipalidad para el
proyecto de Ley N° 18.444 “Ley Reguladora del sistema Nacional de Contralorias de
Servicios”.

El Concejo Municipal da por recibida la nota y la deja de andlisis.

ARTICULO 16. Se recibe nota suscrita por Licda. Nery AgGero Montero Jefa de Comisidn
Especial de Reformas Electorales y Partidos Politicos, en la cual solicita criterio de esta
Municipalidad en cuanto al proyecto de Ley 18.428 “Ley de traslado del financiamiento
estatal electoral al Tribunal Supremo de Elecciones”.

El Concejo Municipal da por recibida la nota y la deja de andilisis.




416  ARTICULO 17. Se recibe nota suscrita por el senor Juan Antonio Vargas G. Director
417  Ejecutivo de FEMETROM, en la cual extiende invitacion al Foro Interinstitucional: “Hacia
418 una vision integrada de las politicas publicas de la gestion territorial”, a llevarse a cabo
419 el 29 de noviembre de 8:30 am a 3:00pm en el auditorio Eduardo Ortiz Colegio de
420 Abogados.

421

422  El Concejo Municipal da por recibida la invitacion.

423

424  ARTICULO 18. Se recibe nota suscrita por la sefiora Maria Rebeca Alvarez Ramirez de la
425  Union Cantonal cédula 2-626-543 en la cual solicita la contribucion para un refrigerio
426  para los caminantes que saldrdn de MatambuU en defensa de nuestro Maiz, para el dia
427  miércoles 28 que saldrdn de San Ramdn a Naranjo (Hospedaje Casa Pastoral).

428

429 El Concejo Municipal da por recibida la nota y se la traslada a la Alcaldesa.

430

431 ARTICULO 19. Se recibe el siguiente informe con el Plan de Trabagjo de la Auditoria Interna
432  para el periodo del 2013, suscrito por el Auditor Angel Méndez, el cual literalmente dice:
433

434  INTRODUCCION.

435

436 ORIGEN.

437

438 El presente plan de trabajo de la Unidad de Auditoria Interna de la Municipalidad de

439 Naranjo, obedece a lo establecido en el inciso f) del articulo 22 de la Ley No. 8292 Ley General
440 de Control Interno.

441

442 ALCANCE.

443

444 El presente plan de trabajo de la Unidad de Auditoria Interna se efectué de conformidad

445 con lo dispuesto en: “Lineamientos generales que deben observar las Auditorias Internas de las
446  entidades u érganos sujetos a la fiscalizacion de la Contraloria General de la Republica en la
447 preparacién de sus planes de trabajo”, publicado en La Gaceta No. 226 del 28 de noviembre de
448 1994,

449

450 Muestra la planeacion de los trabajos a realizar: *Auditorias o estudios especiales en
451  relacion con los fondos publicos sujetos a su competencia institucional, incluidos fideicomisos,
452  fondos especiales y ofros de naturaleza similar. Asimismo, efectuar auditorias o estudios
453 especiales sobre fondos y actividades privadas, de acuerdo con los articulos 5y 6 de la Ley
454 Orgdnica de la Contraloria General de la Republica, en el tanto estos se origine en transferencias
455 efectuadas por componentes de su competencia institucional, todo de conformidad con el
456  inciso a) de articulo 22 la Ley No. 8292 Ley General de Control Interno”.

457

458 OBJETIVO.

459

460 Verificar el cumplimiento, la validez y la suficiencia del sistema de control interno de su

461 competencia institucional, informar de ello y proponer las medidas correctivas que sean
462 pertinentes, inciso b) del articulo 22 de la Ley No, 8292 Ley General de Control Interno, asimismo,
463  verificar que la administracién activa tome las medidas de control interno sefaladas en esta Ley,
464  en los casos de desconcentracidn de competencias, o bien la contratacidén de servicios de
465  apoyo con terceros; asimismo, examinar regularmente la operacién efectiva de los controles
466  criticos, en esas unidades desconcentradas o en la prestacidén de tales servicios, inciso c) del
467 articulo 22 de la Ley No. 8292 Ley General de Control Interno .Revisar el cumplimiento de
468 Reglamentos ,Directricesy Leyes relacionadas con el Area a  Auditar .

469

470

471 1. CRITERIOS DE CONTROL.

472

473 Para realizar las auditorias o estudios especiales, en relacion con los fondos publicos sujetos

474  ala competencia de la municipalidad se considerard la aplicacion de los principios establecidos
475 en el Manual de normas generales de control interno para la Contraloria General de la Republica
476 vy las entidades y érganos sujetos a su fiscalizacion, publicado en La Gaceta No. 107 del 5 de junio
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del 2002, asi como, la Ley No. 8292 Ley General de Control Interno, publicada en La Gaceta No.
169 del 14 de setiembre del 2002.

1.1. AMBIENTE DE CONTROL.

Conjunto de factores del ambiente organizacional que deben establecer y mantener el
jerarca, los titulares subordinados y demds funcionarios, para permitir el desarrollo de una actitud
positiva y de apoyo para el control interno y para una administracion escrupulosa, inciso e) del
articulo 2 de la Ley No. 8292 Ley General de Control Interno.

1.2. VALORACION DEL RIESGO.

|dentificacion y andlisis de los riesgos que enfrenta la institucion, tanto de fuentes internas
como externas relevantes para la consecuciéon de los objetivos; delben ser realizados por el jerarca
y los ftitulares subordinados, con el fin de determinar cémo se deben administrar dichos riesgos,
inciso f) del articulo 2 de la Ley No. 8292 Ley General de Control Interno.

1.3.  ACTIVIDADES DE CONTROL.

Politicas y procedimientos que permiten obtener la seguridad de que se llevan a cabo las
disposiciones emitidas por la Contraloria General de la Republica, por los jerarcas vy los titulares
subordinados para la consecucion de los objetivos del sistema de control interno, inciso g) del
articulo 2 de la Ley No. 8292 Ley General de Control Interno.

1.4.  SISTEMA DE INFORMACION.

Gestion documental institucional, entendiendo esta como el conjunto de actividades
realizadas con el fin de controlar, almacenar y, posteriormente, recuperar de modo adecuado la
informacion producida o recibida en la organizacién, en el desarrollo de sus actividades, con el
fin de prevenir cualguier desvio en los objetivos trazados. Dicha gestidn documental deberd estar
estrechamente relacionada con la gestidon de la informacidn, en la que deberdn contemplarse
las bases de datos corporativas y las demds aplicaciones informdticas, las cuales se constituyen
en importantes fuentes de la informacién registrada, articulo 16 de la Ley No. 8292 Ley General
de Control Interno.

2. IDENTIFICACION DEL UNIVERSO AUDITABLE.

El universo auditable se puede identificar por operacion, transaccion, funcion, programa,
actividad, cuenta o unidad conforme a lo establecido en el inciso a) del punto 2.1 de los
lineamientos generales que deben observar las auditorias internas de las entidades y érganos
sujetos a la fiscalizacion de la Contraloria General de la Republica en la presentacién de sus
planes de trabajo, publicado en la Gaceta No. 226 del 28 de noviembre de 1994. Conforme o
anterior se identifica el universo auditable de la siguiente forma:

2.1. Concejo Municipal
2.1.1. Auditoria Interna
2.1.2. Secretario del Concejo
2.1.3. Asesoria legal

2.2. Alcaldia
2.2.1 Recursos Humanos
2.2.2 Gestion Juridica

2.3. Direccién de Gestion Urbana
2.3.1 Servicios PuUblicos 2.3.1.1 Acueducto
2.3.1.2 Recoleccion de Basura
2.3.1.3 Aseo de Vias y Sitios PUblicos

2.3.1.4 Mantenimiento de parques
2.3.1.5 Alcantarillado

2.3.1.6 Gestion Ambiental

2.3.2 Planificacién y Control Constructivo




541 2.3.3 U-T-G-V-

542

543 2.4. Direccién Administracién y Planificacion

544 2.4.1 Informdtica

545 2.4.2 Impaccion General

546 2.4.3 Plataforma de Servicios

547 2, 4,4 Archivo

548 2, 4,5 Proveeduria

549

550 2.4.6 Servicios Generales 2.4.6.1 Limpiezay mensajeria
551 2.4.6.2 Mantenimiento de Edificios
552 2.4.6.3 Mantenimiento de Vehiculos
553 2.4.6.4 Seguridad

554 2.4.6.5 Mercados ,Parques ,Est y Ter
555 2,4,6,6 Cementerio

556  2,5. Direccidn Financiera

557 2,5,1 Contabilidad y Presupuesto

558 2,5.2 Tesoreria

559 2, 5,3.Tributaria 2.5.3.1 Bienes Inmuebles

560 2.5.3.2 Estac con Boleta

561 2.5.3.3 Cobros

562 2.5.3.4 Oficina de Valoracién

563 2.6 Comité de Deportes

564 2.7 Asociaciones de Desarrollo Comunal (Partidas Especificas )

565 2.8 OTRAS LABORES DE AUDITORIAS O ESTUDIOS ESPECIALES

566

567 Ademds de los trabajos ya indicados, corresponde realizar a la Unidad de Auditoria Interna,
568 durante el periodo que abarca el presente plan de trabagjo lo siguiente:

569

570 2.7.1  Asesorar, en materia de su competencia, al jerarca del cual depende; ademds,
571 advertir a los érganos pasivos que fiscaliza sobre las posibles consecuencias de
572 determinadas conductas o decisiones, cuando sean de su conocimiento, inciso d)
573 del articulo 22 de la Ley No. 8292 Ley General de Control Interno.

574

575 2.7.2 Autorizar, mediante razén de apertura, los libros de contabilidad y de actas que
576 deban llevar los érganos sujetos a su competencia institucional y otros libros que, a criterio
577 del auditor interno, sean necesarios para el fortalecimiento del sistema de control interno,
578 inciso e) del articulo 22 de la Ley No. 8292 Ley General de Control Interno.

579

580 2.7.3 Elaborar un informe anual de la ejecucion del plan de frabajo y del estado de las
581 recomendaciones de la Unidad de Auditoria Interna, de la Contraloria General de la Republica y
582 de los despachos de contadores publicos; en los Ultimos dos casos, cuando sean de su
583 conocimiento, sin perjuicio de que se elaboren informes y se presenten al jerarca cuando las
584  circunstancias lo ameriten, inciso g) del articulo 22 de la Ley No. 8292 Ley General de Control
585 Interno.

586

587  2.7.4-Mantener debidamente actualizado el reglamento de organizacién y funcionamiento de la
588 Unidad de Auditoria Interna, inciso h) del articulo 22 de la Ley No. 8292 Ley General de Control
589 Interno.

590

591 2.7.5 Las demds competencias que contemplen la normativa legal, reglamentaria y técnica
592  aplicable, con las limitaciones que establece el articulo 34 de la Ley No. 8292, inciso i) del articulo
593 22 de la Ley No. 8292 Ley General de Control Interno.

594

595 2.7-6-Denuncias o estudios solicitados por la Contraloria General de la Republica.

596

597 2.7.6-1 Razonabilidad del Informe de Evaluacién Financiera y Operativa del Plan

598 Anual Operativo Institucional.

599 2.7.6-2Scolicitudes del Concejo Municipal.

600 2. DEFINICION DE CRITERIOS DE RIESGO Y ASIGNACION DE VALOR.

601

602 Se definen los criterios de riesgo con base en los cuales se hard la calificacién de riesgo de
603 las unidades auditables:

604
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4.1. DEFINICION DE CRITERIOS.

>

Calidad del control interno: Se refiere al nivel de confianza que se tiene en los
procedimientos de control interno relacionados con la unidad de auditoria.

Cambios en procedimientos, regulaciones y sistemas: Se refiere a la cantidad y
a magnitud de cambios ocurridos en esos fres aspectos y que afectan el nivel
de riesgo de la unidad auditable.

Complejidad de la actividad: Se refiere a qué tan compleja o sencilla es la
actividad de la unidad auditable.

Contribucién a resultados: El grado en que las operaciones de la unidad
auditable contribuyen a las utilidades o a la gestion de la organizacion.

Cumplimiento de regulaciones: Se refiere al grado en que se requiere el
cumplimiento de normativa (leyes, decretos, reglamentos, circulares, etc.)
dentro de la operacién normal de la unidad auditable.

Influencia politica: Se refiere al grado en que la unidad auditable es susceptible
de verse afectada por factores politicos.

Liquidez de los activos: Se refiere al grado en que los activos que conforman la
unidad auditable pueden ser convertidos en efectivo.

Tiempo de la ultima auditoria: Tiempo franscurrido desde la Ultima auditoria
realizada a la unidad auditable.

Volumen de fransacciones: Se refiere a la canftidad de fransacciones u
operaciones que ocurren en la unidad auditable en un periodo determinado de
fiempo.

Volumen monetario: Se refiere a la cantidad de dinero que se moviliza o que
implica la unidad auditable.

4.2. ASIGNACION DE VALOR A LOS CRITERIOS.

A cada criterio de riesgo se le asigna un valor entre 1y 12, segin se determine el grado de
importancia que tiene en comparacién con los demds criterios de riesgo:

Criterios de Riesgo (Valor del criterio)

Calidad del conftrol interno

Volumen monetario

Volumen de transacciones

Complejidad de la actividad

Tiempo de la Ultima auditoria

Liguides de los activos

Contribucién a resultados

PN MW N =

Cumplimiento de regulaciones

O

Cambios en procedimientos

o

Cambios en regulaciones

J—
j—

Cambios en sistemas

NI

Influencia politica

—Nv|w s |afor|Ne|vSIZS

5. DERTERMINACION DE LOS NIVELES DE RIESGO.

Una vez calificadas todas las unidades auditables, estas se agrupan por nivel de riesgo, de
acuerdo con los siguientes rangos: y se numeran del 1 al cuatro segun el nivel de riesgo
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657

Nivel de Riesgo

Rango

Frecuencia de Evaluacién

Alto riesgo

Igual o mayor a 65%

Dos auditorias al ano

Riesgo sensitivo

Igual o mayor a 60%
y menor de 65%

Una auditoria al ano

Riesgo moderado

Igual o mayor a 50%
y menor de 60%

Una auditoria cada dos anos

Bajo riesgo Menor a 50% Una auditoria cada tres anos
7. AGRUPACION POR NIVEL DE RIESGO Y PRIORIDAD.
Nivel de Frecuencia de
Areas Riesgo Evaluacién
Anual
» Direccion y Administracion. Moderado Una audi cada 2 anos
> Tesoreria. Moderado Una audit cada 2 anos
» Contabilidad y Presupuesto. Moderado Una audit cada 2 anos
» Tributaria Moderado Una audit cada 2 anog
» Plataforma de servicios. Bajo Riesgo | Una audit.cada 3 anos
» Proveeduria R-Sensitivo Una auditoria al ano
» Servicios Generales R-moderado |Una audit cada 2 anos
> Planificacién y Const Constructivo. R —sensitivo Una auditoria al ano
» Patentes. R-moderado | Una audit cada 2 anos
> Servicios PUblicos R-Sensitivo Una audit al aho
» Conservacion Vial. Alto Riesgo | Dos auditorias al ano
> Partidas Especificas. Bajo Riesgo | Una audit cada 3 anos
> Comité Cantonal de Deportes. R-Moderado | Una audit cada 2 anos
» Recursos Humanos Alto Riesgo | Dos audit al ano
Tipo y Area Justificacién, Actividades Personal Tiempo Relacién o
de Auditoria Objetivo del Asignado| Asignado | Coordinacid
Estudio y Prioridad n.
Asignada
Informe: Justificacién: 1-Seguimiento (2 semanas) | Alcaldesa
Articulo 22 de la de Auditor 60 horas/ |,Coordinad
Informe anual de la ley No. 8292 Ley recomendacio |y hombre ores de
ejecucion del plan General de nes. Asistente 60 horas/ |departame
de frabajo y del Control Interno y 2-Informe. hombre nto
estado de las la evaluacion del | 3-Presentacion. 120. horas |.Secretarias
recomendaciones de |riesgo. / hombre

la Unidad de
Auditoria Interna, de
la Contraloria
General de la
Republica y de los
despachos de
contadores publicos.

Informe

Objetivo:
Mostrar el grado
de cumplimiento
del plan de
frabajo y de las
disposiciones de
la Unidad de
Auditoria Interna,
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Numero

de la Conftraloria
General de la
Republica y de los
despachos de

Contadores

PUblicos.

Prioridad

Asignada: 01
Auditoria Operativa: | Justificacion: 1-Cuestionario. (2 semanas)

Inciso i) del 2-Pruebas. Auditor 45. horas / | Director
Informe sobre la articulo 22 de la 3-Andlisis. y hombre Financiero ,
razonabilidad de la ley No. 8292 Ley 4-Informe. Asistente 45 horas / | Contador,
Evaluacion Fisica y General de 5-Presentacion. hombre Tesorera
Operativa del Plan- Control Interno y 90. horas /
Presupuesto del afo  |la evaluacion del hombre
anterior. riesgo.

Objetivo:

Verificar la

Informe Numero razonabilidad de

la evaluacién

fisica y operativa

del plan anual

operativoy

presupuesto del

ano 2012

Prioridad

Asignada: 02
Auditoria Operativa: | Justificacién: 1-Cuestionario. (3 semanas) | Responsabl
Auditorias Articulo 22 de la 2-Pruebas. Auditor 75 horas/ |es delos
pendientes ano ley No. 8292 Ley 3-Andlisis. y hombre departame
anterior General de 4-Informe. Asistente 75 horas/ | ntos

Conftrol Interno y 5-Presentacion. hombre Directores y

la evaluacion del 150 horas / | Coordinad

rnesgo. hombre ores

Informe Numero

Objetivo:
Continuar con el
cumplimiento del
Plan de Trabajo
Anterior.

Verificar el
cumplimiento, la
validezy la
suficiencia de
confrol interno,
Revision de
cumplimiento de
Leyesy
Reglamentos
informar de elloy
proponer las
medidas
correctivas
pertinentes.

Prioridad
asignada: 02

18




Auditoria Operativa:

Unidad Técnica de
Gestion Vial

Informe
Numero

Justificacién:
Articulo 22 de la
ley No. 8292 Ley
General de
Control Interno y
la evaluacién del
riesgo.

Objetivo:

Verificar el
cumplimiento, la
validez y la
suficiencia de
control interno, y
Directrices,
informar de ello y
proponer las
medidas
correctivas
pertinentes.
Revisar aplicacién
de Reglamentos
JLevyes
,Documentacion,,
Visitar proyectos
para verificar su
mantenimiento

Prioridad
asignada: 02

1-Cuestionario.
2-Pruebas.
3-Andlisis.
4-Informe.
5-Presentacion.

Auditor

y
Asistente

(12
semanas)
180 horas/

hombre
180 horas /
hombre

360 horas

/
hombre

Coordinad
or de la
utGv

Auditoria Operativa:

Autoevaluacion
anual de la calidad
de la auditoria
inferna de la
Municipalidad de
Naranjo

Justificacién:
Articulo 22 de la
ley No. 8292 Ley
General de
Conftrol Interno y
la evaluacién del
riesgo.

Objetivo:
Verificar el
cumplimiento, la
validez y la
suficiencia de
confrol interno,
Aplicacién de
Normas,
Directrices,
Lineamientos,
aplicacion de
normas etc
informar de elloy
proponer las
medidas
correctivas
pertinentes.
atraves de un
plan de mejora
,supervisar el
Cumplimiento de
acuerdos y
Aplicacién de
Reglamentos

1-Cuestionario.
2-Pruebas.
3-Andlisis.
4-Informe.
5-Presentacion.

Auditor
Y
Asistente

(2 semanas)
65 horas /
hombre
65 horas /
hombre

130 horas /

hombre

(o]

Secret.
Concejo
Alcalde
Coordinad
ores de
sesiones
auditadas
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Presupuesto
asignado: 02

Auditoria Operativa:

Supervisién de la
autoevaluacion del
Confrol Interno y la
respectiva valoracién
de Riesgos articulos
17y 18 de la Ley
General de Conftrol
Interno

Justificacion.

Articulo 22 de la
ley No. 8292 Ley
General de
Control Interno y
la evaluacién del
riesgo.

Objetivo:

Verificar el
cumplimiento de
la autoevaluacién
del Control
Interno vy la
aplicacién de la
Valoracion del
Riesgo

Prioridad
asignada: 1

1-Cuestionario.
2-Pruebas.
3-Andlisis.
4-Informe.
5-Presentacion.

Auditor

y
Asistente

(2 semanas)
45 horas /
hombre
45 horas /
hombre

90 horas /

hombre

Secret.
Concejo
Alcalde y
coordinado
res de
Departame
nfos

Auditoria Operativa:

Proveeduria

Justificacién:
Articulo 22 de la
ley No. 8292 Ley
General de
Control Interno y
la evaluacién del
riesgo.

Objetivo:
Verificar el
cumplimiento, la
validez y la
suficiencia de
control interno,
informar de ello y
proponer las
medidas
correctivas
pertinentes.
Revision de
Reglamentos y
documentacién
,Procedimiento
de Conftratacién
Administrativa

Prioridad
asignada: 2

1-Cuestionario.
2-Pruebas.
3-Andilisis.
4-Informe.
5-Presentacion.

Auditor
Y
Asistente

(2 semanas)
45 horas /
hombre
45 horas /
hombre

90 horas /

hombre

Tesorero
Contador y
Proveedor

Auditoria Operativa:

Planificacion y
Conftrol Constructivo

Justificacién:
Articulo 22 de la
ley No. 8292 Ley
General de
Control Interno y
la evaluacién del
riesgo.

1-Cuestionario.
2-Pruebas.
3-Andlisis.
4-Informe.
5-Presentacion.

Auditor

y
Asistente

(4 semanas)
65. horas /
hombre
65. horas /
hombre

130 horas /

hombre

Ing. Cont.
Const.
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Objetivo:
Verificar el
cumplimiento, la
validez y la
suficiencia de
conftrol interno,
informar de ello y
proponer las
medidas
correctivas
pertinentes.
Revisidén de
Permisos de
Construccion
,Reglamentos y
Leyes Aplicadas

Prioridad
asignada: 2

Auditoria Operativa:

Servicios PUblicos.

Justificacién:
Articulo 22 de la
ley No. 8292 Ley
General de
Control Interno y
la evaluacién del
riesgo.

Objetivo:
Verificar el
cumplimiento, la
validez y la
suficiencia de
control interno,
informar de ello y
proponer las
medidas
correctivas
pertinentes.
Revisar
Documentacién
,Reglamentos
Levyes

Auditar
,Acueductos
,Recoleccién de
basura

Aseo de Vias vy
Sitios PUblicos

Prioridad
asignada: 1

1-Cuestionario.

2-Pruebas.
3-Andlisis.
4-Informe.

5-Presentacion.

Auditor

y
Asistente

(2 semanas)
70 horas /
hombre
70 horas /
hombre

140 horas /

hombre

Alcaldesa.
Encargados
de los
servicios

Auditoria Operativas
Recursos Humanos

Justificacién .este
Departamento no
ha sido auditado
y se realizo una
reestructuracion a
nivel Institucional.
Objetivo.
Verificar el
cumplimiento de

1-Custionario
2-Pruebas
3-Analisis
4-Informe
5-Presentacion
del Informe

Auditor
Y
Asistente
de
Auditoria

(10
semanas )
120 horas
/Hombre
120 horas

/Hombre

300 horas
hombre

Encargada
de
Recursos
Humanos
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las normativas
establecidas
verificar el
conftrol interno
Jrevisar
contrataciéon de
personal y pagos
de plus salariales

Prioridad
asignada |

Plan de Trabajo:

Plan de trabajo para
el 2014

Justificacién:
Articulo 22 de la
ley No. 8292 Ley
General de
Control Interno y
la evaluacién del
riesgo.

Objetivo:
Verificar el
cumplimiento, la
validezy la
suficiencia de
conftrol interno,
informar de ello y
proponer las
medidas
correctivas
pertinentes.

Prioridad
asignada: 1

1-Elaboracion.
2-Presentacion.
3. Remisién a la
contraloria
General de la
Republica.

Auditor

Y
Asistente

(1 semanas)
20 horas /
hombre
20 horas /
hombre

40 horas /

hombre

Auditor y
Asistente

Seguimiento:

Seguimiento de
recomendaciones.

Justificacién:
Articulo 22 de la
ley No. 8292 Ley
General de
Conftrol Interno y
la evaluacién del
riesgo.

Objetivo:

Verificar el
cumplimiento, de
la
recomendaciones
y darles
seguimiento
frabajo a realizar
tfrimestralmente

Prioridad
asignada: 20

1-Verificacion.
2-Informe.

Auditor

y
Asistente

(2 semanas)
35. horas /
hombre
35. horas /
hombre

70 horas /

hombre

Sect.
Concejo
Alcalde

Coordinad
ores de
Departame
nto

Seguimiento a la
implementacion del
Plan de Mejora para
el Sistema Contable
y Adopcién e
implementacion de
las NIC-SP

Justificacién.

Fue aprobada en
la sesidon
Extraordinaria del
de junio del 2010
acuerdo SEO-14 -
408-2010

Objetivo .verificar

1-Verificacion
de seguimiento
para la
implementacio
n del sistema
contable

Auditor y
asistente

(1 semana)
16 horas/
hombre

Director
Financiero y
contador
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659
660
661
662
663
664
665
666
667
668
669
670
671

gue se esté
cumpliendo con
las directrices de
la Contaduria

Nacional
Prioridad
asignada: 1
Auditoria Operativa o | Justificacion: 1-Cuestionario. (2 semanas) | Depende
Financiera: Arficulo 22 de la 2-Pruebas. Auditor 45 horas/ |dela
ley No. 8292 Ley 3-Andlisis. y hombre solicitud del
Solicitudes del General de 4-Informe. Asistente | 45 horas/ | Concejo
Concejo Control Interno y 5-Presentacion. hombre Municipal.
Municipal...denuncias |la evaluacion del 90 horas/ |©dela
de los ciudadanos riesgo. hombre denuncia
planteada
Objetivo:
Conforme
solicitud del
concejo
Municipal.
Prioridad
asignada: 22
Preparacién del Justificacién Lectura de Auditoy |(2 semanas | Auditor y
personal de auditoria | Actualizarse y informacion Asistente |) Asistente
interna reparas temas de | repaso de de 60 Horas de
importancia para | capacitacion Auditoria | /hombre Auditoria
la labor que recibida y 65 Horas
realiza la lectura de Ley /Hombre ----
auditoria interna y Reglamentos | |
————— 125
Horas
Hombre
Revisibn de Justificacién. Lecturay Auditory | (4 semanas | Director
presupuesto y cortes | Revisar el revisan de los Asistente |) Financiero y
de informes cumplimiento de cortes de Contador
presupuestarios las proyecciones presupuestarios | auditoria |40 /horas
frimestrales presupuestaria tfrimestralmente /hombre
realizadasy el 40 horas
nuevo /hombre
presupuesto para | | |
el anosiguiente | | |- 80
con el finde horas
asesorar al /Hombre
Concejo
Municipal al
respecto .
Prioridad
Asignada 1
Horas laborables segun el tiempo asignado 2.371.00 horas

Programacién

De vacaciones del personal de auditoria para el periodo 2013

Vilma Santamaria  Barquero

Primer periodo de vacaciones

10 dias

Tercera y cuarta semana de febrero

Segundo periodo de vacaciones
Primera y segunda semana de agosto

10 dias
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Dias de semana santa 3 dias
Dias de Navidad 7 dias

Total de vacaciones 30 dias
Angel E Méndez Castro

Primer periodo de vacaciones 10 dias
Primera y segunda semana de Marzo

Segundo periodo de vacaciones
Primera y segunda semana de Noviembre 10 dias

Dias de semana Santa 3 dios
Dios de Navidad 7 dias
Total de Vacaciones 30 dias

El Concejo Municipal da por recibido el Plan de Trabajo de la Auditoria Interna para el
periodo del 2013, suscrito por el Auditor Angel Méndez.

CAPITULO N® §
INFORME DE LOS SINDICOS

ARTICULO 20. Inquietud de los Sindicos y Sindicas.

No Hubo.-
CAPITULO N° é
INFORMES Y DICTAMENES DE COMISIONES

ARTICULO 21. El Bach. Julio Arley Contador Municipal se hace presente para exponer,
analizar y presentar a aprobacion el Presupuesto Extraordinario N° 04-2012 y el Plan
Anual Ajustado por un monto de ¢ 314.237.715,65.

La Regidora Alicia Alfaro hace lectura del Dictamen de Comision de Hacienda y
Presupuesto, el cual literalmente dice:

Acta N°0003-2012

Acta de la sesidn 03 de la Comision de Hacienda y Presupuesto celebrada el dia 14 de
Noviembre del dos mil doce alas 10.30 a.m. en la Municipalidad de Naranjo.

Miembros Presentes: Dr. Gilberto Ruiz Regidor Propietario, Alicia Alfaro Castro Regidora
Propietaria, Alex Zambrana Regidor Propietario, por la Administracion Licda. Olga Marta Corrales
Sdnchez Alcaldesa, Ing. Claudio Rodriguez Vicealcalde, Licda. Marianela Acuia Barrantes
Tesorera Municipal, Bach. Julio Arley Solis Contador Municipal, Licdo. Luis Ernesto Castro Campos
Director Financiero.

Esta Comisibn después del andlisis y discusidn recomienda la Aprobacién del Presupuesto
Extraordinario 04-2012 y pasarlo al Concejo Municipal para su conocimiento y se fome el acuerdo
para ser enviado a la Contraloria General de la Republica.

AQUI SE ANEXA EL PRESUPUESTO EN EL ACTA FOLIADA.
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Una vez discutido y analizado dicho presupuesto, se procede a tomar el siguiente
acuerdo:

ACUERDO $S0-47-362-2012. El Concejo Municipal basado en el dictamen de la sesion de
la Comision de Hacienda y Presupuesto celebrada el dia 14 de noviembre del dos mil
doce, acuerda aprobar el Presupuesto Extraordinario N° 04-2012 y el Plan Anual
Ajustado por un monto de ¢ 314.237.715,45. Asi mismo se instruye a la Licda. Olga Marta
Corrales Sanchez Alcaldesa Municipal para que haga el envio de la solicitud ante la
Contraloria General de la RepuUblica, con todos los requisitos senalados. Acuerdo
definitivamente aprobado por unanimidad.-

CAPITULO N° 7 i
MOCION DE LOS REGIDORES Y PRESENTACION DE PROYECTOS.

ARTICULO 22. El Regidor Hans Corrales menciona que quisiera expresar el malestar de
algunos vecinos, sabemos que para la administracion es dificil ya que si se rompe un
tubo fienen que salir corriendo cerrar la llave para poderla reparar, pero el malestar de
la gente no es tener agua sino que no se les comunique antes de quitarla o por cudnto
tiempo se suspende, creo que no seria de mds un perifoneo, a veces la gente no
enfiende y se molesta.

El Presidente Municipal menciona que apoya las palabras del Regidor porque mucha
gente reclama lo mismo, que avisen cuando va a quitar el agua o por cuanto tiempo
va a estar asi.

La Alcaldesa menciona que los comentarios son vdalidos, si perifoneamos lo que pasa es
que la gente a veces no escucha nosotros lo hicimos, hasta se repartié el agua.

El Vicealcalde menciona que las decisiones que se tomen con respecto al acueducto
se las comentamos a la Alcaldesa, desgraciadamente el equipo de perifoneo se nos
dand y tuvimos que contratar a una persona para que lo hiciera, tenemos un problema
con la tuberia en el centro, cuando hicimos el tanque nuevo se abandond el tanque
viejo y se estd desperdiciando, nuestro protocolo es comunicar de primero a los
Bomberos, luego se perifonea o se comunica y a Dios gracias el acueducto tiene
recursos y si fenemos que comprar algo se repare de una vez.

ARTICULO 23. El Regidor Alex Zambrana menciona que la semana pasada se habld del
Comité de Deportes y del Reglamento que si hay que modificar el viejo ya que este
Concejo es responsable de ello o no sé si ya el reglamento se ajustd o hay que pedirle a
la Auditoria para que lo revise o en qué etapa quedd, maxime que se estd nombrando
los nuevos integrantes del Comité.

La Alcaldesa le indica que ya se lo pasd a la Licda. Rosibel Monge para que lo revise,
espero tenerlo esta semana ya revisado.

CAPITULO N° 8
INFORME DE LA ALCALDESA

ARTICULO 24. MN- ALC-1704-12.

SENORES Y SEN,ORAS
REGIDORES Y SINDICOS MUNICIPALES

ESTIMADOS COMPANEROS:

Me permito presentar el Informe correspondiente a la sesidn ordinaria del dia 19 de
noviembre, 2012.
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La Alcaldesa menciona que quisiera solidarizarse con la Sindica de Dulce Nombre
Lidieth Alpizar, como saben su hijo sufrid un accidente de trdnsito, nosotros queremos
decirle que cuente con nosotfros y que nos solidarizamos y que de verdad cuente con
nuestras oraciones, para lo que necesite que cuente con nosotros.

La Sindica Lidieth Alpizar da las gracias y menciona que el dia de hoy se hace presente
para comentarles su situacion, el jueves pasado mi hijo tuvo el accidente, entrd
entubado al Hospital de Ninos, el sdbado salié de coma, pero tiene la mitad de su
cuerpo con pardlisis porque el golpe fue en la cabeza, por esta situaciéon les solicito un
permiso hasta que ya pueda seguir asistiendo.

El Regidor Hans Corrales menciona que es de admirar la valentia de la senora Lidieth los
qgue conocimos la noticia pensamos en lo peor, pero a Dios gracias, la fortaleza de la
familia y Dios que le tiene la mano extendida a su familia, admiro su fortaleza, la verdad
no sé por qué estd aqui, de parte de este Concejo no necesita que pida un permiso
porgue es entendible la situaciéon y esperamos que pronto siga evolucionando como lo
ha venido haciendo.

La Regidora Alicia Alfaro le indica que cuente con su apoyo moral y espiritual y que Dios
le de mucha fortaleza, aqui estamos para lo que necesite.

Fl Sindico Rolando, el Sindico Manuel Angel Villalobos y la Sindica Marjorie le expresan su
carino y apoyo en esta situacion.

El Presidente Municipal menciona que cuenta con el apoyo de este Concejo, para
nosotros va hacer como si usted asistiera normalmente, no necesitamos de tomar ningin
acuerdo.

PUNTO 1

Solicitud de Acuerdo. Una vez analizadas la ofertas Licitacion Abreviada 2012LA-000013-
PM  “Compra de mdquina de pintar para senalizacion horizontal del cantéon”, la
Comision recomienda vy la Licda. Olga Martha Corrales Sdnchez eleva ante el Concejo
Municipal la siguiente informacioén, la cual literalmente dice:

19 de Noviembre, 2012
A las nueve horas seis minutos del diecinueve de Noviembre de dos mil doce, se relne en el
Edificio Municipal la Licda. Olga Martha Corrales Sdnchez, Alcaldesa Municipal; el Ing. Claudio
Rodriguez Ramirez, Vice Alcalde Municipal; la Arquitecta Mireya Cascante Fonseca, Asesora de
Proyectos y el senor Olger Alpizar Villalobos, Proveedor Institucional; los anteriores conforman la
Comisidon de Contratacion Administrativa nombrada para realizar el andlisis de la Contratacion
Directa 2012LA-000013-PM, “"Compra de mdaquina para pintar seializacidén horizontal del cantén”.
Una vez analizadas la ofertas, la Comision recomienda vy la Licda. Olga Martha Corrales S&nchez
eleva ante el Concejo Municipal la siguiente informacién:

- Se adjudica dicha Licitacién al Consorcio conformado por las empresas La Goveta S.A.,
cedula juridica 3-101-06235557-34 y Representaciones G.A. & CO S.A., cedula juridica 3-101-
508685, por un monto total de ¢9.999.970.00 (Debido a descuento ofrecido por la empresa), por
la compra de una mdquina de pintura para demarcacién marca GRACO modelo Linelazer IV
200HS.

Por ser Unico oferente, ajustarse al contenido presupuestario disponible y cumplir con los
requerimientos técnicos y legales solicitados por la Administracién.

Firman conformes a las nueve horas veinticinco minutos del dia diecinueve de Noviembre de dos
mil doce: Ing. Claudio Rodriguez Ramirez, Arg. Mireya Cascante Fonseca, Olger Alpizar Villalobos

Adjudica: Licda. Olga Martha Corrales Sdnchez

ACUERDO $0-47-363-2012. El Concejo Municipal acuverda adjudicar la Licitacién
Abreviada 2012LA-000013-PM “Compra de maquina de pintar para senalizacion
horizontal del cantén” al Consorcio conformado por las empresas La Goveta S.A.,
cedula juridica 3-101-06235557-34 y Representaciones G.A. & CO S.A., cedula juridica 3-
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101-508685, por un monto total de ¢9.999.970.00 (Debido a descuento ofrecido por la
empresa), por la compra de una maquina de pintura para demarcaciéon marca GRACO
modelo Linelazer IV 200HS. Por ser Unico oferente, ajustarse al contenido presupuestario
disponible y cumplir con los requerimientos técnicos y legales solicitados por la
Administracion. Acuerdo definitivamente aprobado por unanimidad.-

PUNTO 2

Les informo sobre este asunto ya que gracias a Dios él estd con nosoftros, y este tema del
pago de prohibicion de la Abogada se venia hablando por parte del Auditor y un
colega que venia amenazando que nos iba a denunciar, por lo cual les comento que
en la Gaceta de hoy salié publicada la Ley No. 9081, denominada "Adicion del inciso j)
al arficulo 148 de la Ley No. 7794, Cdédigo Municipal, de 30 de abril de 1998"
Estareforma establece la prohibicion alos funcionarios que ocupen puestos de
abogado, de ejercer su profesidon de forma liberal, excepto en labores de docencia o
capacitacién, y en sus asuntos propios, en los de su cényuge, sus ascendientes,
descendientes y parientes colaterales por consanguinidad y afinidad hasta el tercer
grado inclusive. Agrega la reforma que en tales casos, no deberd afectarse el
desempeno normal e imparcial del cargo; tampoco el ejercicio profesional deberd
producirse en asuntos que se atiendan en la misma municipalidad en que se labora.
Finalmente, la reforma senala que como compensacidon econdmica por esta
prohibicion y la establecida en el articulo 244 de la Ley Orgdnica del Poder Judicial,
dichos profesionales tendrdn derecho a un sobresueldo de un sesenta y cinco por
ciento (65%) sobre el salario base.

De conformidad con lo expuesto, a partir de hoy procede la aplicacién de las
anteriores disposiciones, previa identificacion y acreditaciéon de cada caso en las
municipalidades.

El Concejo Municipal da por conocido el Punto 2 del Informe de la Alcaldesa.
PUNTO 3

La Comisidon de Proyeccion Publica de la Municipalidad de Naranjo, amparados en el
art. 9 inciso f) de la vigente Ley de Licores, les solicita su colaboracién prohibiendo al
comercio la venta y el consumo de alcohol durante el recorrido del Festival Navideno
el cual se realizara el Domingo 09 de Diciembre de 2012, ya que si bien es cierto la
actividad se ha caracterizado siempre por ser familiar, no queremos que se vaya a ver
afectada por el consumo de licor.

El Presidente Municipal menciona que seria bueno que nos fraigan para la ofra semana,
el croquis del recorrido para ver a quienes y como se les van a notfificar y cudl es el plan
gue se va aplicar en conjunto con la Fuerza Publica.

El Concejo Municipal da por conocido el Punto 3 del Informe de la Alcaldesa.

CAPITULO N°9
INFORME DEL PRESIDENTE

ARTICULO 25. No hubo.-
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ARTICULO 26. Sin mds asuntos que fratar se levanta la sesidén a las veintion horas del

CAPITULO N° 10.

diecinueve de noviembre del ano dos mil doce.

Dr. Gilberto Ruiz Vargas
Presidente

Licda. Gabriela Lopez Vargas
Secretaria Interina

Licda. Olga Marta Corrales Sdnchez
Alcaldesa




