MUNICIPALIDAD DE NARANJO
ACTA DE LA SESION ORDINARIA N° 05 DEL 02 DE FEBRERO DEL 2015.

Acta de la Sesién Ordinaria numero 05 Celebrada por el Concejo Municipal a las
dieciocho horas del lunes 02 de febrero del 2015 en el Palacio Municipal de Naranjo
en el distrito primero.

MIEMBROS PRESENTES: REGIDORES PROPIETARIOS: Presidente Hans Corrales Morales,
Vicepresidente Alex Zambrana Obando, senor Gilberto Ruiz Vargas, Alicia Alfaro
Castro, y senor Nicolds Corrales Barrantes.

REGIDORES SUPLENTES: Sefiora Maria de los Angeles Mora Varela, sefior Ovidio Rojas
Cubero, Geovanny Solano Venegas Senor Greivin Porras Pérez y Carlos Alfaro
Gonzdlez. SINDICOS PROPIETARIOS: sefior Manuel Angel Rodriguez Pérez, sefior Jose
Antonio Hidalgo Peraza, Senor Jose Olivier Arrieta Vega, Senora Marjorie Sdnchez
Brenes, senor Luis Antonio Alpizar Ramirez, senor Rolando Castro Porras y Senora
Mayra Fonseca Bolanos, SINDICOS SUPLENTES: senora Xinia Maria Pérez Hidalgo,
Senora Maria Isabel Villalobos Carvajal y senor Olivier Segura Cabezas.
FUNCIONARIOS MUNICIPALES: Licda. Olga Marta Corrales Sadnchez Alcaldesa, Ing.
Claudio Rodriguez Ramirez Vicealcalde, Ing. Francisco Elizondo Acuna vy la Licda.
Gabriela Lépez Vargas Secretaria interina para el levantamiento de la presente acta.

Saludo y comprobaciéon del quérum por parte del Presidente Municipal
El Presidente Municipal lleva a cabo una oracién.

CAPITULO N° 1

Se lee y aprueba el orden del dia, para la sesion ordinaria niUmero 05 del 02 de febrero
de 2015.
CAPITULO N° 2
ATENCION DE LOS VISITANTES

JURAMENTACIONES

ARTICULO 1. Se recibe al Comité de Caminos de la Urbanizacion Isabel Yglesias Castro
ubicado en Pilas San Miguel, intfegrado por las siguientes personas: Presidenta Marielos
Pérez Herrara cédula: 2-391-278, Vicepresidente Virgilio Rodriguez Gonzdlez cédula: 2-
280-303, Fiscal Rosa Mendoza Jiménez cédula: 2-455-152 (pendiente de la
Juramentacion), Secretaria Rebeca Liliana Vargas Acosta cédula: 1-1134-153, Tesorera
Alejandra Vargas Acosta cédula: 2-528-084, vocal 1 Fabio Arley Vargas cédula:2-340-776
y vocal 2 Irma Villalta Vargas cédula: 2-442-786, las cuales se hacen presente para ser
debidamente nombrados y juramentados por Ley.

ACUERDO SO-05-032-2015. El Presidente Municipal procede a nombrar y juramentar a
las siguientes personas: Presidenta Marielos Pérez Herrara cédula: 2-391-278,
Vicepresidente Virgilio Rodriguez Gonzdlez cédula: 2-280-303, Secretaria Rebeca Lilliana
Vargas Acosta cédula: 1-1134-153, Tesorera Alejandra Vargas Acosta cédula: 2-528-084,
vocal 1 Fabio Arley Vargas cédula:2-340-776 y vocal 2 Irma Villalta Vargas cédula: 2-
442-786 del Comité de Caminos de la Urbanizacion Isabel Yglesias Castro ubicado en
Pilas San Miguel. Asi mismo se le autoriza a iniciar labores a beneficio de dicho Comité.
Se dispensa de tramite de Comision. ACUERDO EN FIRME POR UNANIMIDAD.-

ARTICULO 2. Se recibe a la Secretaria Laura Solis Umana cédula: 2457-268 del Comité de
Caminos del Barrio Espiritu Santo, integrante pendiente de la juramentacion de dicho
Comité.
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ACUERDO SO-05-033-2015. El Presidente Municipal procede a juramentar a la Secretaria
Laura Solis Umana cédula: 2457-268, integrante del Comité de Caminos del Barrio Espiritu
Santo, asi mismo se le autoriza a iniciar labores a beneficio de dicho Comité. Se
dispensa de trdmite de Comision. ACUERDO EN FIRME POR UNANIMIDAD.-

AUDIENCIAS
ARTICULO 3. Se recibe a la Dra. Isabel Villalobos Barquero Psicdloga de la Asociacion

Costarricense para el estudio. La Prevencidon del suicidio y conductas autodestructivas,
la cual expone lo siguiente:

.- JUSTIFICACION

Las conductas de riesgo en adolescentes, suelen estar acompanadas de dificultades
personales, sociales y familiares que les conduce a comunicar con acciones lo que no logran
con palabras. Los altos indices de homicidios, suicidios, adicciones y conductas violentas en
general son la muestra fehaciente de que estamos ante un emergente social que nos indica la
urgencia de implementar nuevas estrategias de accién en el campo de atencidn, prevencion y
disminucion de conductas de riesgo.

En el sistema educativo nacional no se cuenta con las medidas necesarias de atencidon en caso
de violencia u otras situaciones de crisis. No existe un manual que responda a las realidades de
las instituciones educativas con la eficacia que se requiere, lo que representa un serio déficit, ya
que segun la legislacion vigente, ante una posible demanda, no se puede objetar
desconocimiento, se debe estar preparado(a) para responder a cualquier eventualidad que
ocurra dentro de la institucion.

Por lo anterior se presenta una propuesta de trabajo que les pueda proporcionar las
herramientas necesarias para responder a las necesidades de su institucion educativa y al mismo
tiempo, sirva de respaldo en una eventual situacion legal que deban enfrentar. La propuesta
consiste en entender qué son conductas de riesgo, como detectarlas de forma temprana y
tomar las medidas pertinentes mediante la creacion de redes de apoyo para la atencién de
estas emergencias.

. METODOLOGIA DEL TRABAJO

La propuesta de trabajo con docentes es la siguiente:

El trabajo se realizard en 2 Mddulos

1. El primero consiste en una pequena explicacién tedrica de los conceptos que ayudan a

clarificar y entender que efectivamente las conductas de riesgo suicidas son prevenibles.
Posterior a esto se abre el espacio para conocer y practicar con una herramienta de
deteccién de conductas de riesgo que puede adaptarse y aplicarse a la instituciéon
segun sus necesidades.

2. Elsegundo médulo consiste en trabajar directamente con casos o situaciones de riesgo
ya conocidas por los y las docentes que nos puedan servir de modelo para poner en
prdctica lo aprendido, esto va de la mano con los requerimientos legales que deben
contemplar como institucién educativa para el adecuado manejo de situaciones de
crisis.

Se sugiere una duracion de 4 horas por cada modulo, para un tiempo total de 8 horas, puede ser
frabajado durante 2 mananas, en una misma semana, o si se quiere en diferentes semanas, o
bien en un mismo dia las 8 horas. Los grupos no deben ser de mds de 30 personas, esto por la
sensibilidad e importancia de los temas, en los que se requiere una clara comprension vy
desarrollo de los mismos.

El horario lo elige el centro educativo segun su disposicion del tiempo, asi como el equipo o
personal que deseen que participen.

. PROPUESTA ECONOMICA:
El costo de la capacitacién es de 1.600.000 (Un milldn seiscientos mil colones) los 6 mddulos. Esto
incluye: material audiovisual y escrito que la profesional entregard a cada participante.

IV. MATERIALES.
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El espacio fisico preferiblemente debe contar con sillas y mesas, claridad o buena iluminacion y
privacidad, equipo de cémputo y fotocopias del material que quedard en la institucidén para su
uso.

V.CURSO DE CAPACITACION PARA DOCENTES EN DETECCION DE CONDUCTAS DE RIESGO Y
SUICIDIO EN ESTUDIANTES.

MODULO |

e Conceptos bdsicos de manifestaciones o conductas de riesgo.

e Utilizacion y aplicaciéon de la entrevista de evaluacion de riesgos y conductas
autodestructivas.

e Factores sociales, familiares, psicolégicos y bioldgicos asociados a las conductas de
riesgo. (drogas, alcoholismo, pérdidas afectivas, problemas econdmicos y violencia
entre otras).

MODULO 2

e Casos concretos y su adecuada intervencion (los participantes llevardn sus propios
casos de los que se escogerdn algunos para trabajarlos segun lo aprendido en el
curso.

e Requerimientos de accidn legal que se deben contemplar a la hora de preparar un
documento de deteccidn y atencidn en caso de presentarse una crisis.

e La evaluacion en atencidn primaria de la salud, segun sugerencias de la OMS y la OPS.

) fortalecer el protocolo de atencién en caso de identificar manifestaciones y
conductas de riesgo en algun estudiante o companero(a) de trabajo.

e Conformacién de Redes de Apoyo dentro y fuera del centro educativo (Centro de
salud mds cercano, familia y comunidad).

e Intervencién en caso de Identificar alguna persona con conductas de riesgo suicida.

.- JUSTIFICACION

Las conductas de riesgo suicidas, suelen estar acompanadas de dificultades personales, sociales
y familiares que conduce a las personas a comunicar con acciones lo que no logran con
palabras. Los altos indices de homicidios, suicidios, adicciones y conductas violentas en general
son la muestra fehaciente de que estamos ante un emergente social que nos indica la urgencia
de implementar nuevas estrategias de accién en el campo de atencidn, prevenciéon y
disminucion de conductas de riesgo suicidas.

En las comunidades de nuestro pais no se cuenta con las medidas necesarias de atencidon en
caso de violencia u otras situaciones de crisis. No existe un manual que responda a las realidades
sociales con la eficacia que se requiere.

Por lo anterior se presenta una propuesta de frabajo que les pueda proporcionar las
herramientas necesarias para responder a las necesidades de su comunidad. La propuesta
consiste en entender qué son conductas de riesgo, como detectarlas de forma temprana y
tomar las medidas pertinentes mediante la creacién vy utilizaciéon de REDES DE APOYO para
atender estas emergencias.

II. METODOLOGIA DEL TRABAJO
La propuesta de trabajo con lideres comunales es la siguiente:
El trabajo se realizard en 2 Médulos
3. El primero consiste en una pequena explicaciéon tedrica de los conceptos que ayudan a
clarificar y entender que efectivamente las conductas de riesgo suicidas son prevenibles.

4. El segundo mddulo consiste en trabajar directamente con casos o situaciones de riesgo
ya conocidas por los y las participantes que nos puedan servir de modelo para poner en
prdctica lo aprendido, esto va de la mano con los requerimientos legales y éticos que
deben contemplar para el adecuado manejo de situaciones de crisis. Por Ultimo se les
acompana en la construccidn de un Protocolo de Atencién que les sirva como
herramienta prdctica de atencién y prevencién de conductas de riesgo.

Se requiere una duracién minima de 4 horas por cada mddulo, para un tiempo total de 8 horas,
puede ser trabajado durante 2 mananas, en una misma semana, o si se quiere en diferentes
semanas, o bien en un mismo dia. Los grupos no deben ser de mds de 30 personas, esto por la
sensibilidad e importancia de los temas, en los que se requiere una clara comprension vy
desarrollo de los mismos, reducir el tiempo de cada taller puede dejar por fuera algunos temas
de vital importancia. No obstante queda sujeto al fiempo con el que cuente las personas que
participen, para ello deben indicarlo, para ajustar la propuesta.
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El horario lo eligen los interesados, segun su disposicion del tiempo, asi como el equipo o personal
que deseen que participen.

lIl. INVERSION ECONOMICA:
El costo de la capacitacién es de 1.60000.000 (Un millén seiscientos mil colones) los 6 mddulos,
que incluye el material que la profesional entregard a cada participante.

IV. MATERIALES.
El espacio fisico preferiblemente debe contar con sillas y mesas, claridad o buena iluminacion y
privacidad, equipo de cémputo (video-bin, micréfono y parlantes)

V.CAPACITACION PARA LIDERES RELIGIOSOS Y COMUNALES, EN DETECCION DE CONDUCTAS DE
RIESGO SUICIDAS.

MODULO |

e Conceptos bdsicos de manifestaciones o conductas de riesgo.

e Utilizacion y aplicaciéon de la entrevista de evaluacién de riesgos y conductas
autodestructivas.

e Factores sociales, familiares, psicoldgicos y bioldgicos asociados a las conductas de
riesgo. (drogas, alcoholismo, pérdidas afectivas, problemas econdmicos y violencia
entre otras).

MODULO 2

e Casos concretos y su adecuada intervencion (los participantes llevardn sus propios
casos de los que se escogerdn algunos para trabajarlos segun lo aprendido en el
curso.

e Requerimientos de accidon legal y ético que se deben contemplar a la hora de
atender a personas en crisis.

e Laevaluacion en atencion primaria de la salud, seguin sugerencias de la OMS y la OPS.

e Conformacién de Redes de Apoyo dentro y fuera de la iglesia y la comunidad. (Centro
de salud mds cercano, familia y comunidad).

e Intervencidon de primer orden en caso de Identificar alguna persona con conductas
de riesgo suicidas.

.- JUSTIFICACION

El suicidio y otras conductas de riesgo, suelen estar acompanadas de dificultades personales,
sociales y familiares que conduce a las personas a comunicar con acciones lo que no logran
con palabras. Los altos indices de homicidios, suicidios, adicciones y conductas violentas en
general son la muestra fehaciente de que estamos ante un emergente social que nos indica la
urgencia de implementar nuevas estrategias de accién en el campo de atencidn, prevenciéon y
disminucion del suicidio y otras conductas de riesgo.

En el contexto de prestacion de servicios de salud a nivel nacional no se cuenta con las medidas
necesarias de atencidon en caso de violencia contra si mismo u otras situaciones de crisis. No
existe un manual que responda a las realidades de las instituciones de salud con la eficacia que
se requiere.

Por lo antferior se presenta una propuesta de frabajo que les pueda proporcionar las
herramientas necesarias para responder a las necesidades de la poblacion a la que prestan sus
servicios. La propuesta consiste en una capacitacién en deteccidén y atencién a personas con
conducta suicidas, mediante la creacién y utilizacion de una red comunitaria de atenciéon para
atender estas emergencias.

. METODOLOGIA DEL TRABAJO
La propuesta de trabajo con personal de salud es la siguiente:
El trabajo se realizard en 3 Mdédulos
5. El primero consiste en una explicacion tedrica de los conceptos que ayudan a clarificar y
entender que efectivamente el suicidio es prevenible.
6. El segundo mddulo consiste en trabajar directamente con casos o situaciones de riesgo
ya conocidas por los participantes, que nos puedan servir de modelo para poner en
prdctica lo aprendido.
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Se requiere una duracién minima de 4 horas por cada mddulo, para un tiempo total de 8 horas,
puede ser frabajado durante 2 o 3 mananas, en una misma semana, o si se quiere en diferentes
semanas; o bien en un mismo dia. Los grupos no deben ser de mds de 30 personas, esto por la
sensibilidad e importancia de los temas, en los que se requiere una clara comprension vy
desarrollo de los mismos, reducir el tiempo de cada taller puede dejar por fuera algunos temas
de vital importancia. No obstante queda sujeto al tiempo con el que cuente la institucion, para
ello deben indicarlo, para ajustar la propuesta.

El horario lo elige la institucién interesada, segun su disposicidon del tiempo, asi como el equipo o
personal que deseen que parficipe.

lIl. INVERSION ECONOMICA.:

El costo de la capacitaciéon es de 1.600.000 (Un millon seiscientos mil colones), los 6 mddulos, que
incluye el material que la profesional entregard a cada participante y la reunién de cierre para
conformar un comité o grupo que pueda continuar el proceso y servir de multiplicador de la
informacion recibida en la comunidad.

IV. MATERIALES.
El espacio fisico preferiblemente debe contar con sillas y mesas, claridad o buena iluminacién y
privacidad, equipo de cdmputo (video-bin, micréfono y parlantes).

V.TALLER DE CAPACITACION PARA PERSONAL DE SALUD EN DETECCION DE CONDUCTAS DE
RIESGO SUICIDAS.

MODULO |

Definicion de suicidio y proceso de una crisis.
Progresion en el acto suicida.
Elementos presentes en todo escenario suicida.

La evaluacién del nivel de riesgo suicida.
Intervencidn en crisis suicidas.
Conformacioén de Redes de Apoyo dentro y fuera del Centro de salud.

MODULO 2

e Intervencidon con pacientes en crisis suicida psicoticos.

e Intervencion en caso de suicidio crénico.

e Casos concretos y su adecuada intervencion (los participantes llevardn sus propios
casos de los que se escogerdn algunos para trabajarlos segun lo aprendido en el
curso.

El Concejo Municipal agradece la exposicion del dia de hoy.

ARTICULO 4. Se recibe a la Junta directiva y personal administrativo del Comité
Cantonal de Deportes y Recreacion, el cual expone lo siguiente:

Juegos Recreativos Cantonales Naranjo 2014”

Objetivo: Promover la actividad fisica y la recreacion en las diferentes comunidades del
cantén de Naranjo y asi promover el desarrollo pleno, integral, equilibrado y una mejor
calidad de vida en las personas.

Metodologia del trabajo: Una vez contratado el promotor-coordinador, se llevardn a
cabo actividades recreativas en las diferentes comunidades de los distritos del cantdn
de Naranjo con el fin de llevar a las familias mds alejadas del centro de Naranjo un
poquito de la labor del comité, darnos a conocer, compartir con ellos y motivarlos a
realizar actividades fisicas y deporte recreativo en pro de la salud.

Se ha propuesto para la ejecucion del proyecto el periodo de marzo (cuando sea
aprobado) a julio del 2015, las actividades se divulgaradn y promoverdn mediante
nuestra pdgina en Facebook, asi como afiches y volantes, como también ufilizando




307 perifoneo. Asi mismo se coordinard con los subcomités de deporte, asociaciones de

308 desarrollo, organizaciones locales, entre ofros para promover las actividades.

309

310 Los juegos recreativos que se propondrdn en primera instancia para que se realicen son:

311 «  Atletismo.

312 «  Carretillo.

313 +  Carrera de sacos.

314 + Carrera de zancos.

315 +  Mecate de fuerza.

316 « Jupitas.

317 +  Futbolito

318 +  Canastabol

319 + Volitico

320 + Juegos y carreras tradicionales: bolinchas, jackses, cromos, frompos, rayuela,

321 carrera con maromeros, carrera con sacos.

322

323 Cronograma de las actividades
Mes Enero Febrero Marzo Abril 2015 Mayo Junio 2015 | Julio 2015
Aetiviclesl 2015 2015 2015 2015

Elaboracion y
aprobacion del
Superdvit del
proyecto por
CCDRYy
municipalidad

Aprobacién del
uso del superdvit
del proyecto por el
ICODER

Contratacion del
promotor
recreativo.

Capacitaciones

Actividades en las
comunidades

Juegos recreativos
comunales.

Informe Final

Liguidacioén

324

325
326

Presupuesto, recursos y materiales necesarios




354
355

379
380
381
382

327

agropecuarios

1.03 Servicios comerciales y 1.200.000,00
financieros
329
Publicidad y propaganda 330
1.03.02 600.000,00 331
1.03.04 Transporte de bienes 600.000,00 33)
1.04 1.500.000,08333
servicios de gestion y apoyo 334
i Yo W
Otros servicios de gestiéon y 1.500.000,03°3°9
apoyo
1.04.99 poy 336
337
1.05 Gastos de viaje y de transporte 338
500.000,00

339
1.05.01 Transporte dentro del pais 500.000,00 340

2.02 Alimentos y productos 2.200.000,0!!!

343

Pasos a seguir para la realizacion del Fechas de ejecuciones
proyecto

Aprobacion del superavit del proyecto

2.02.03 Alimentos y bebidas 2.200.000,0(344
2.99 utiles, materiales y suministros 400.000,00 345
diversos 346
2.99.04 Textiles y vestuario 400.000,00347
249
2.99.99 Otros utiles, materiales y 1.175.004,05 '
suministros diversos 349
2.99.99.01 Implementos Deportivos 1.175.004,0550
351

Total Presupuesto 6.975.004,05
353

Plan de trabajo
Juegos Recreativos Cantonales Naranjo-2015
356

IV semana de enero 203%3

(convenio 220-07-2014) por el CCDR- 359
Naranjo. 360
Aprobacion del superavit proyecto | semana de Febrero 2036
(convenio 220-07-2014) por parte de la 362
municipalidad. 363
Aprobacion del Superavit del proyecto Iy IV semana de febretet
(convenio 220-07-2014) por parte del 2015 365
ICODER 366
Iy Il semana de marzae7

2015 368

suministros 370

Il'y Il semana de abrig71
mayo Y junio. 372
Ultima semana de marzy3
abril, mayo vy junio. 374

Capacitaciones

Contratacién del promotor recreativo.
Festivales recreativos comunales

Juegos Recreativos Comunales 19 de abril y 12 de julio 2845

Informe final

Liquidacion al ICODER

IV semana de julio. 376
IV semana de julio y B77
semana de agosto 2013y8

ACUERDO SO-05-034-2015. El consejo Municipal una vez conocido el nuevo Plan de
Trabajo y el Presupuesto del superavit del Proyecto presentado por el Comité Cantonal

7
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de Deportes y Recreacion de Naranjo, denominado "Juegos Recreativos Cantonales
Naranjo" cuyo monto de ejecucion es de seis millones novecientos setenta y cinco mil
cuatro colones con cinco céntimos. Se acuerda aprobarlo y asi mismo autoriza a la
Licda. Olga Marta Corrales Sanchez Alcaldesa, para firmar el adendum del convenio
nomero 220-07-2014 firmado entre el ICODER, Municipalidad de Naranjo y Comité
Cantonal de Deportes y Recreacion de Naranjo, modalidad de " Transferencia de
fondos". Se aprueba por unanimidad con 5 votos a favor. Asi mismo, el sefior
Presidente solicita aprobar que dicha votacién quede en firme. Se somete a votacion
teniendo como resultado, el aval de los 5 Regidores. Por tanto dicho acuerdo queda
DEFINITIVAMENTE APROBADO POR UNANIMIDAD.-.

ARTICULO 5. Se recibe al Lic. Luis Cartin Herrera Presidente de Construcciones y
Remodelaciones la Escarcha S.A, menciona que el proyecto ya estd listo, no hemos
presentado todavia la documentacion porque estamos terminando ciertos detalles,
estuve reunido con la Comision Nacional de Emergencias, la Comision de Emergencias
le trasladd al BANHV cerca de ¢1000 millones de colones para los proyectos de
emergencias, hadie hizo nada la plata estaba por perderse, habiendo tanta necesidad,
ni las Municipalidades cooperan en ese sentido, el miércoles tengo reunién con el
BANHV para que ellos puedan incluir lo del Huracdn Thomds en el Presupuesto que se
han perdido, algunas personas me han estado llamando que viven en situacion critica
de pobreza, desde luego solo personas de la zona de Naranjo. En este momento la lista
cuenta con 100 familias, lo Unico que estamos esperando es la ratificacion de la
capacidad hidrica por parte del Acueducto, quiero solicitarles la posibilidad de que
ustedes puedan hacerle llegar una nota al BANHV donde existe un apoyo del Concejo y
de la comunidad para que este proyecto se dé a beneficio de la comunidad.

El Vicealcalde menciona que la Municipalidad de Naranjo si presentdé documentos, es
mdas hoy estd llegando una nota al Concejo de una lista de personas que se ayudaron
en su momento, el decreto Thomdas transcribe ahora el 04 de noviembre, en 8 meses es
un corto tiempo para buscar una proérroga, yo estuve de Presidente de la Comision de
emergencias en su momento, les conseguimos casa y que se diga que no se hizo a titulo
general, no puede ser ya que si se frabaqjé bastante.

El Regidor Gilberto Ruiz menciona que esas 100 familias que se nombran esa lista,
quisiera saber quiénes la escogieron.

Lic. Luis Cartin Herrera menciona que dicha lista se la suministré el Ministerio de Vivienda,
la cual en su momento la comisién local de emergencias levantd, la cual se corrobora
también con la trabajadora social de la Municipalidad de Naranjo, no hubiera traido
este proyecto con solo 20 familias.

El Regidor Geovanny Solano menciona que el acueducto todavia no les ha dado el
permiso del agua, ademds segun lo que averigié aqui en la Municipalidad con Mdnica
me dijo que hay solo 20 familias en espera, hay un acuerdo de este Concejo que ya
dictaminé las normas.

El Presidente Municipal menciona que en lo personal, con todo respeto dos Luis usted no
se la puede sugerir al Concejo, seremos nosotros los que tenemos que elevar esta
instancia al Ministerio de Vivienda como tal, para que sea ellos los que nos informen
sobre el proyecto, sile agradeceria que nos brindaran los datos del proyecto y de como
se infrodujo, para nosotros hacer remision del expediente y demds y que nos hablen de
la lista de eleccion y cuando llegue aqui el concejo valorard sile da el aval o no, desde
el punto de vista de un desarrollador, los proyectos que nos han presentado, no
implican familias sino proyectos, los comentarios de los companeros van en el sentido de
la alerta que los vecinos desarrollaron aquel dia.

ACUERDO S0O-05-035-2015. El Concejo Municipal de Naranjo solicita la informacion
oficial al Ministerio de Vivienda y Asentamientos Humanos y al Banco Hipotecario de la




441  Vivienda ( BANHV) sobre El proyecto denominado Urbanizacion D'MILAGROS de Interés
442  Social se desarrollard en el distrito 1 Naranjo, cantén é Naranjo, provincia de Alajuela,
443  segun catastro No. A-1543422-2011, Matricula o Folio Real 253412-000, propiedad que
444  tiene un drea de 3ha 5.614m2 colindante en la parte oeste con Amazona S.A., al Norte
445  con el Rio Colorado, donde precisamente se desfogard las aguas pluviales, al sur con la
446  Cultivos Agricolas de Puente Salas, Luis Emilio Alpizar Salazar, calle publica y Maria
447 Delgado Dias, al este con Maria Liliana Miranda Acuna. La propiedad pertenece a la
448  Senorita Marianne Pamela Rojas Arguedas, portadora de la cedula de identidad 4-212-
449 647, quien a su vez ha dado en opciéon de compra y venta la finca segin catastro
450 No. A-1543422-2011, Matricula 00253412 000, representada Construcciones y
451 Remodelaciones La Escarcha S.A El proyecto contard con 127 casas de interés social,
452 que se financiaran por el Banco Hipotecario de la Vivienda, a través de recursos de
453  Comision Nacional de Emergencia dados para la emergencia del Huracan Tomas para
454 aquellas familias que fueron afectadas por el Huracdn Tomas. El cual se dio a conocer
455 por medio del Lic. Luis Gmo. Cartin Herrera portador de la cédula de identidad cuatro -
456  ciento diez - doscientos ochenta y cuatro en mi calidad de Presidente con facultades
457 de Apoderado Generalisimo sin limite de suma de la empresa Construcciones y
458 Remodelaciones La Escarcha S.A. con personeria juridica inscrita en el Registro Piblico
459 al Tomo: quinientos noventa y nueve, Folio: doscientos treinta y cinco, Asiento:
460 trescientos cincuenta y uno, con cedula de personeria juridica nUmero tres - ciento uno
461 - ciento seis mil trescientos veinte. Ademds se solicita el listado de los posibles
462  beneficiarios y a cual acciéon o decreto de emergencia pertenece. ACUERDO EN FIRME
463  POR UNANIMIDAD.-

464

465 CAPITULO N° 3
466 REVISION DE ACTAS
467

468  ARTICULO é: -Lectura y aprobacion del borrador del Acta Ordinaria N° 04 del 26 de
469 enero de 2015.

470

471  ACUERDO $SO-05-036-2015. El Concejo Municipal una vez hechas las correcciones de
472  forma al Acta Ordinaria N° 04 del 26 de enero del 2015, acuerda aprobarla en firme con
473 5 votos a favor de los Regidores Propietarios que estuvieron presentes ese dia: Alex
474  ILambrana, Gilberto Ruiz, Hans Corales Marielos Mora y Nicolds Corrales.

475

476 CAPITULO N° 4

477 LECTURA, EXAMEN Y TRAMITACION DE CORRESPONDENCIA
478

479 A- ASUNTOS INFORMATIVOS

480

481  ARTICULO7Z. Se recibe nota suscrita por nota suscrita por el Comité de Caminos de la
482  Urbanizacién Isabel Yglesias Castro ubicado en Pilas San Miguel, en el cual solicitan el
483 nombramiento y juramentacion por Ley de las siguientes personas: Presidenta Marielos
484  Pérez Herrara cédula: 2-391-278, Vicepresidente Virgilio Rodriguez Gonzdlez cédula: 2-
485  280-303, Fiscal Rosa Mendoza Jiménez cédula: 2-455-152, Secretaria Rebeca Lilliana
486  Vargas Acosta cédula: 1-1134-153, Tesorera Alejandra Vargas Acosta cédula: 2-528-084,
487  vocal 1 Fabio Arley Vargas cédula:2-340-776 y vocal 2 Irma Villalta Vargas cédula: 2-442-
488  786.
489
490 El Concejo Municipal da por recibida la nota y hace constar que dichas personas
491 quedaron debidamente nombradas y juramentadas por Ley.
492
493  ARTICULO 8. Se recibe COPIA de la nota suscrita por el senor Rosendo Pujol Mesalles
494  Ministro de Vivienda y Asentamientos Humanos, oficio DMV-0046-15 dirigido al Comité
495  Municipal de Emergencias de la Municipalidad de Naranjo, con copia a este Concejo,
496 en el cual solicitan la colaboracién para actualizar un listado de personas adjuntan que
497 no han logrado poder comunicarse con ellos, esto en cuanto a la emergencia
498 ocasionada por el Terremoto de Nicoya en el 2012.

)
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El Concejo Municipal da por recibida la nota y la traslada a la Administraciéon para lo
correspondiente.

ARTICULO 9. Se recibe nota suscrita por la Ing. Sara Salazar Badilla Presidenta de la
Refinadora Costarricense de Petrdleo S.A, oficio P-00-63-2015 en los cuales comunican
que se autoriza la donacidén de 1 contenedor de chatarra a la Municipalidad de
Naranjo por un monto de ¢7.000.000 (para el EBAIS de la Comunidad de Barranca).

El Concejo Municipal da por recibida la nota

ARTICULO 10. Se recibe nota suscrita por la Licda. Vima Rosa Santamaria Barquero
Auditora Interna, oficio AUDI-MN-CO-12-2015, en atencién al acuerdo SO-03-024-2015
de la sesidon ordinaria N°3 del 19 de enero del 2015, acerca de la solicitud de servicios de
Asesoria sobre el proyecto del Parqueo y Plaza de Comidas.

La Alcaldesa menciona que el informe le parece excelente para que también sea
analizado por el IFAM y puedan traer las conclusiones mds definidas de las inquietudes,
ojald que cuando vengan ustedes les presenten bastantes inquietudes,
lamentablemente no han a poder venir esta semana, quizds de este miércoles en ocho
quieren venir los companeros del Acueducto.

El Concejo Municipal da por recibida la nota y la deja como un insumo de andilisis.

ARTICULO 11. Se recibe COPIA de la nota suscrita por la Dra. Melissa Pérez Solano
Directora del drea de Salud del Ministerio de Salud, oficio CO-ARS-N-0021-2015 dirigido a
la Alcaldesa, con copia a este Concejo, con asunto de seguimiento del Acueducto de
Barranca, ya que desde el ano 2013 especificamente en junio del 2013 evidencié una
serie de inconformidad en el Acueducto bajo la tutela de la Municipalidad de Naranjo.

El Vicealcalde menciona que con todo respeto hacia la companera Pérez, creo que
hace observaciones que me parecen salidas de contesto de los requerimientos técnico
de una persona, no pueden decir que hay contaminacién, cuando del todo eso no es
cierto, la senora Alcaldesa manda hacer 3 andlisis anuales, el Ultimo lo presenté aqui a
Concejo, donde tenemos una alta calidad de agua, el AYA nos dice que tenemos una
de las mejores aguas de este pais.

El Concejo Municipal da por recibida la nota.

ARTICULO 12. Se recibe nota suscrita por la Licda. Vilma Rosa Santamaria Barquero
Auditora Interna, oficio AUDI-MN-CO-13-2015, en la cual nos menciona que la
Contraloria General de la Republica le dio a conocer que van a iniciar la fase de
planificacion de una Auditoria de cardcter especial relacionada con el proceso de
formulacion presupuestaria en la Municipalidad de Naranjo.

El Concejo Municipal da por recibida la nota.

ARTICULO 13. Se recibe nota suscrita por la Licda. Olga Marta Corrales Sdnchez
Alcaldesa, oficio MN-ALC-4401-15, dirigida al Lic. Luis Ernesto Castro, Licda. Vima
Santamaria y a la Licda. Ana Isabel Acuna. Tema: las contrataciones de las senoras
Mobnica Alfaro, Ana Aguilera y Mireya Cascante, como inspectoras municipales
(contratacion temporal) del cédigo presupuestario 5.2.2.0.01.02 del subprograma de
Recoleccion de Basura, en la realizaciéon de proyecto de mejoras en el servicio de
Manejo Integral de residuos y la contfinuidad del Proyecto de Censo sobre cobro por
Servicios de Recoleccion de Desechos del Cantdn de Naranjo. Motivada por los oficios
AUDI-MN-C0O.04-20-2015 del 09 de enero del 2015 y AUDI-MN-CO-07-2015 del 21 de
enero 2015, ambos suscrito por la Licda. Vima Rosa Santamaria Barquero Auditora
Interna.
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OFICIO
MN-ALC-4401-15.
Naranjo, 30 de enero, 2015.

PARA:
Lic. Luis Ernesto Castro Campos, Director Financiero Tributario
Licda. Vilma Santamaria Barquero, Auditora Interna
Licda. Ana Isabel Acuna Segura, Coordinadora Recursos Humanos
DE:

Licda. Olga Marta Corrales Sanchez
Alcaldesa

Investigacién de la Alcaldia de la Municipalidad de Naranjo.

Tema: Las Contratacién de las senoras Ménica Alfaro Barrantes, Ana Aguilar Mora y Mireya
Cascante Fonseca, como Inspectoras Municipales (Contratacion Temporal) del Cédigo
Presupuestario 5.2.2.0.01.02 del Subprograma de Recolecciéon de Basura, en la realizacion del
Proyecto de Mejoras en el Servicio de Manejo Integral de Residuos y la Continuidad del
Proyecto de Censo sobre Cobro por Servicios de Recoleccion de Desechos en el Cantéon de
Naranjo. Motivada por los oficios AUDI-MN-CO-04-20-2015 del 09 de enero 2015 y AUDI-MN-CO-
07-2015 de fecha 21 de enero 2015, ambos suscritos de la Licda. Vilma Santamaria Barquero,
Auditora Interna, Asuntos: Advertencias.

Quien suscribe, Olga Marta Corrales Sanchez, mayor, soltera, Licenciada en Derecho, con
cédula de identidad nUmero dos —tres sesenta- dos cincuenta, vecina de Naranjo, en mi calidad
de Alcaldesa de la Municipalidad de Naranjo, para el periodo constitucional que abarca del
siete de febrero del dos mil once y que concluird el treinta de abril del dos mil dieciséis, segin
indica Resolucidon N°0020-E11-2011 del Tribunal Supremo de Elecciones, de fecha de las nueve
horas con cuarenta y cinco minutos del tres de enero del dos mil once.

Se procedid a redlizar Investigacion Exhaustiva de Las Contratacion de las seiioras Ménica Alfaro
Barrantes, Ana Aguilar Mora y Mireya Cascante Fonseca, como Inspectoras Municipales.
Obteniéndose lo siguiente:

Consideraciones Previas.

1. Que de conformidad al correo electrénico cindy.morales@cgr-go.cr de fecha 03 de
diciembre 2014 al ser las 12:00 pm se recibid por parte de la Contraloria General de la
Republica al Aprobacién del Presupuesto inicial del Periodo 2015 de la Municipalidad de
Naranjo por la suma de ¢3.245.739.6 miles Oficio DFOE-DL-1113(13362)-2014.

2. Una vez conocida la Resolucién Oficio DFOE-DL-1113(13362)-2014 se remitié a la Direccién
Financiera Tributaria de la Municipalidad de Naranjo por medio del correo electréonico
ecastroc@naranjo.go.cr al ser 12:33 el 3 de diciembre 2014.

3. Se recibid el oficio MN-OSP-0626-2014 de fecha 15 de diciembre 2014 suscrito por el Lic.
Gerardo Andrés Chacdn AgUero, Departamento de Servicios Publicos, Asunto:
Justificacién Contratacién Personal de Campo en el rubro de Jornales, cddigo 5.2.2
Basura: Cinco Funcionarios en la linea 5.2.2.0.01.02 Jornales, uno como Asistente
Administrativo, el otro como Pedn de Obras y Servicios y Tres Inspectoras (as).

Que mediante el oficio de la Alcaldia MN-ALC-4299-14 de fecha 15 de diciembre 2014 se
notificé a la oficina de Recursos Humanos, Licda. Ana Isabel Acuna Segura,
Coordinadora. Que a partir del dia primero de enero 2015, se contratard a las
funcionarias  Alfaro  Barrantes, Aguilar Mora y Cascante Fonseca, como
Inspectoras Municipales, con indicacion de su justificacion.
a. Cédigos Presupuestarios:

i. 5.2.2.0.01.02 (Subprograma de Recoleccién de Basural).

i. 5.2.6.0.01.02 (Subprograma de Acueducto).

ii. 5.2.7.0.01.02 (Programa Mercado)

iv. 5.2.11.2.0.01.02 (Subprograma Parqueo Municipal)

v. 5.2.11.3.0.01.02 (Subprograma Terminal de Autobuses)

vi. 5.2.23.0.01.02 (Programa Seguridad y Vigilancia)

4. La Alcaldia recibi¢ el oficio RH-MN-247-14 de fecha 18 de diciembre 2014 suscrito por la
Licda. Ana Isabel Acuna Segura, Coordinadora de Recursos Humanos, dando referencia
a las contrataciones de las senoras Alfaro Barrantes, Aguilera Mora y Cascante Fonseca.
La Licda Acuna Segura expuso a la Alcaldia los Conceptos de Jornales y Servicios
Especiales; y recomendd analizar las contrataciones de las funcionarias antes citadas.

5. Se remitid ante la Oficina de Recursos Humanos escrito MN-ALC-4329-14 de fecha 19 de
diciembre 2014 dando respuesta al oficio RH-MN-247-14, y se hizo ademds la correccidn
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del Asunto por medio del oficio MN-OSP-0626-2014. La Alcaldia indicé que las
funcionarias Alfaro Barrantes y Cascante Fonseca no se les estd contratando con
cardcter de Profesional o un puesto que amerite titulo Profesional ni con un salario acorde
a su grado académico, las mismas estarian ejerciendo el Proyecto de Mejoras en el
Servicio de Manejo Integral de Residuos y Continuidad del Proyecto de Censo sobre
Cobro por Servicios de Recoleccion de Desechos en el Cantén de Naranjo. No
existiendo por lo tanto imposibilidad legal o discordancia con el Concepto de Jornales o
Servicios Especiales. Conforme al Manual de Puestos vigente de la Institucion en el cargo
de Inspector (as) Municipal Clase Técnico 1.
Que el dia 05 de enero 2015 se recibié el correo electrénico jarley@naranjo.go.cr por
parte del Funcionario Julio Arley Solis, Contabilidad y Presupuesto, donde remitié al
Personal Administrativo el Presupuesto Inicial 2015 y Matriz de Planificacion Municipal,
pudiendo fodo el personal consultarlo.
Que el dia 5 de enero 2015 por medio del Oficio RH-MN-001-15 suscrito por la Licda,
Acuna Segura da respuesta al oficio MN-ALC-4329-14, manifestando la Licda, Acuna
Segura que no es conveniente la contratacidén de las funcionarias Alfaro Barrantes,
Cascante Fonseca y Aguilera Mora. Por no existir un Criterio Legal que ampare dichas
contrataciones en el cédigo presupuestario “jornales ocasionales” y que procedia bajo
el Deber de Obediencia a realizar los respectivos pagos.
El 05 de enero 2015 la Licda. Rosibel Monge Caistillo, Coordinadora de la Oficina Gestion
Juridica mediante oficio MN-LEGAL-01-2015 da respuesta al oficio  RH-MN-001-15
indicando lo siguiente:
Visto el oficio RH-MN-001-15 de la Licda. Ana Isabel Acuna Segura, cuyo tema
central es la Contratacion de las seforas Mdnica Alfaro Barrantes, Ana Aguilar
Mora y Mireya Cascante Fonseca, como Inspectoras Municipales (Contratacion
Temporal) del Coédigo Presupuestario 5.2.2.0.01.02 del Subprograma de
Recoleccion de Basura y la Recomendacion del Lic. Gerardo Andrés Chacdén
AgUero, Coordinador de Servicios PUblicos en el oficio MN-OSP-0626-2014 y ya que
la duda de la Oficina de Recursos Humanos, solo radica en la aplicacion
conceptual de “Jornales y Servicios Especiales”, y partiéndose que a las anteriores
funcionarias cumplen con los requisitos para la Clase Técnica Municipal 1, (puesto
no profesional, si no técnico) y debido a que la Licda. Acuna Segura no discute la
idoneidad de estas al puesto y asiéndose referencia a la Aprobacion por parte
del Concejo Municipal de la Modificacién Interna del mes de diciembre del
2014, donde se incorporo Contenido al Presupuesto Vigente “Rubro de Jornales”
en el Programa | Administracién Cdédigo Presupuestario 5.1.1.1.0..01.02 para la
contrataciéon de dos técnicos en la Clase Técnica Municipal 1 parala Funcidn de
Inspectores y no habiéndose objetado o consultado estas contrataciones al
Departamento Legal no encuentra esta oficina motiva o justificacion para la
consulta actual.
La Alcaldia por medio del correo Electronico alcaldesa@naranjo.go.cr remite ante la
Oficina de Recursos Humanos iacunas@naranjo.go.cr el dia é de enero a las 8:04 am, el
oficio MN-LEGAL-01-2015 suscrito por la Licda. Rosibel Monge Castillo dando respuesta a
RH-MN-001-15.
De acuerdo a la Planilla de Jornales Ocasionales #07-2015 que abarca el periodo 05 al
11 de enero 2015 elaborada por Recursos Humanos y Revisada por la Tesoreria. Se detalla
en la misma la codificaciéon 5.2.2.0.01.02 para la cancelaciéon al Personal Santos José
Martinez Lopez y Ronald Benavides Camacho. (Refiérase a las especificaciones y
justificaciéon que se anotan en el oficio MN-OSP-0626-2014 contratacién de Personal en la
linea cddigo 5.2.2.0.01.02 Jornales).
El dia 09 de enero 2015 recibe el Despacho el oficio AUDI-MN-CO-04-20
15 suscrito por la Licda, Vima Santamaria Barquero, Auditora, Asunto: Advertencia;
refiiéndose a lo siguiente: Hace mencién al oficio RH-MN-247-14 de la Licda. Acuna
Segura, y con base al criterio de Recursos Humanos, manifiesta la Auditoria que el
procedimiento de Contratacion, desvirtia la naturaleza de lo que son “Jornales vy
Servicios Especiales”, no ajustdndose a las sanas prdcticas y por ende al Bloque de
Legalidad. Hace mencién del oficio MN-OSP-0626-14 y el oficio MN-LEGAL-01-2015.
En Sesién Ordinaria 02 tomada el 12 de enero 2015 el Concejo Municipal conoce el oficio
AUDI-MN-CO-04-2015 vy lo traslada a la Comisién de Juridicos para su posterior dictamen.
Que el dia 12 de enero 2015 al ser las 01:36 pm el Despacho recibid correo electronico
iacunas@naranjo.go.cr Oficina de Recursos Humanos, donde solicitaba que se le indique
la modalidad de pago que se aplicard a las funcionarias Cascante Fonseca, Alfaro
Barrantes y Aguilera Mora. El Despacho define que por semana.
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Mediante correo de la Alcaldia de fecha 15 de enero 2015 de las 08:11 se comunicd a

Recursos Humanos lo siguiente:

En atencidn a los Oficios MN-ALC-4299-14 Contratacion de Personal Jornales y
MN-ALC-4298-14 Nombramientos en Cargos Fijos Interinos; una vez analizado el
Presupuesto Ordinario 2015 y su contenido, le solicito omitir la codificacion que
se anota en los oficios citados, aplicédndose Unicamente los Centros de Costos
gue se indican en el Presupuesto Anual.

Se adjunta copia al Departamento de Contabilidad y Tesoreria para que
realicen las correcciones correspondientes en las planillas ya aplicadas a
Recoleccién de Basura planilla #7 Jornales. Léase la Codificacion 5.2.2.1.

Mediante Planilla #08-2015 de Jornales Ocasionales que comprende el periodo 12 al 18

de enero 2015 Se detalla en la misma la codificacion 5.2.2.0.01.02 para la cancelacion al

Personal Santos José Martinez Lopez y Ronald Benavides Camacho.

Mediante Planilla Administrativa #08 -2015 Pago por Jornales Ocasional del 12 al 18 de

enero 2015 Se detalla en la misma la codificacién 5.2.2.0.01.02 para la cancelaciéon al

Personal Mireya Cascante Fonseca, Monica Alfaro Barrantes y Ana Aguilera Mora.

Se recibid oficio TES-MN-01-2015 suscrito por la Tesorera Licda. Marianela Acuia Barrantes,

donde le indicd a la Alcaldia, que de mantenerse las contrataciones y pagos de salarios

de la cuenta de Jornales a las funcionarias, Aguilera Mora, Alfaro Barrantes y Cascante

Fonseca, se estaria irrespetando la definicidon del claosificador presupuestario para el

Sector Publico de febrero 2008. Y que procedia bajo protesta a realizar el pago de salario

de la cuenta de jornales a las companeras citadas.

En Sesién Ordinaria 03 tomada el 19 de enero 2015 El Concejo Municipal mediante

Dictamen de la Comisidon de Juridicos celebrada el 14 de enero 2015 dan analices de la

nota suscrita por la Licda. Vilma Rosa Santamaria Oficio AUDI-MN-CO-04-2015. El Concejo

Municipal toma el siguiente Acuerdo:

ACUERDO S0O-03-022-2015. . El Concejo Municipal acoge y apoya el
documento enviado por la Licda. Vilma Rosa Santamaria Auditora Municipal
oficio AUDI-MN-CO-04-2015. Y servir este Concejo de ser necesario para la
Sra. Auditora o para la Fiscalia de Apoyo en la denuncia que pudiera
establecerse. ACUERDO EN FIRME.- Quedando la votacion de la siguiente
manera: 3 votos a favor de los Regidores: Alex Zambrana, Gilberto Ruiz y
Greivin Porras y 2 votos en contra de los Regidores: Alicia Alfaro y Nicolds
Corrales

El dia 20 de enero 2015 el Ing. Claudio Rodriguez Ramirez, Vicealcalde solicita por medio

del correo electréonico echinchilla@naranjo.go.cr ante la Oficina de Recursos Humanos

iacunas@naranjo.go.cr:

a. Emitir Criterio Técnico sobre el procedimiento para nombrar Personal Ocasional en el
rubro de Jornales en el Programa Il especificamente el Gestion Ambiental para
realizar tareas de Censo de Servicios PUblicos (Trabajo de Campo).

b. Por Orden Verbal le solicita esta Alcaldia tramitar el cese de funciones de la
funcionaria Mireya Cascante Fonseca a partir del 23 de enero 2015.

El Despacho de la Alcaldia recibié el oficio AUDI-MN-CO-07-2015 de fecha 21 de enero

2015 suscrito por la Llicda. Vilma Santamaria Barquero, Auditora Interna, Asunto:

Advertencia. Indica sobre denuncia andnima que recibe la Auditoria referente a

reiterados oficios emitidos por la Oficina de Recursos Humanos a la Oficina de la Alcaldia

indicando la improcedencia de readlizar contrataciones de personal mediante la
modalidad de “Servicios Especiales” y “Jornales o Jornales Ocasionales” sin la justificacion
previa de los proyectos que se van a ejecutar con el personal nombrado para ese fin.

Sobre este oficio la Auditoria indago en el Departamento de Recursos Humanos sobre los

hechos denunciados. En conclusién advierte la responsabilidad de velar por el fiel

cumplimiento de nuestro ordenamiento juridico y el uso correcto de los fondos publicos
que estd bajo la Administracion.

Por medio del oficio RH-MN-011-15 de fecha 21 de enero 2015 suscrito por la Licda. Acuna

Segura, Coordinadora de Recursos Humanos da respuesta al correo de fecha 20 de

enero 2015 enviado por el Ing. Rodriguez Ramirez. Indica la Licda. Acuna Segura que la

Unica correccidn a las contrataciones de las funcionarios Cascante Fonseca, Alfaro

Barrantes y Aguilera Mora es en el rubro de Servicios Especiales.

Mediante oficio MN-ALC-4384-15 de fecha 22 de enero 2015 enviado a la Licda. Vima

Santamaria Barquero, Auditora Interna, se solicita lo siguiente:

3Cudles son las contfrataciones que se han hecho en este periodo vigente, sin contar

con el rubro presupuestario (contenido), tal y como lo afirma su persona en el parrafo
segundo citado? Lo anterior por cuanto esta Administracién, no ha contratado
personal sin que exista el debido contenido presupuestario. Y cudles son las normas
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establecidas técnicas y presupuestarias que ésta Administracion estaria violentando
con la contrataciéon de las funcionarias: Ana Aguilera Mora; Monica Alfaro Barrantes y
Mireya Cascante Fonseca? Lo anterior, para que esta Administraciéon cuente con la
informacién necesaria para proceder a redlizar los ajustes o correcciones que
corresponda, de proceder.

24. De acuerdo al oficio MN-ALC-4385-15 de fecha 22 de enero 2015 enviado a la Licda. Ana
Isabel Acuna Segura, Coordinadora solicita el Despacho:
sCudles son las categorias salariales conforme a la estructura organizacional vigente que
pueden ser confratadas como Jornales Ocasionales?

25. Por medio del correo electronico iacunas@naranjo.go.cr de fecha 23 de enero 2015 de
las 02:40 pm mediante el oficio RH-MN-022-15 la Oficina de Recursos Humanos da
respuesta al oficio MN-ALC-4385-15 . En el mismo la Licda. Acuna Segura, indica que con
el fin de dar respuesta a la consulta, se adjunta el oficio RH-MN-011-2015 enviado al Ing.
Rodriguez Ramirez y relacionado al tema adjunta el oficio AUDI-MN-CO-12-2015 de la
Auditoria Interna de fecha 22 de enero 2015 para que la Administracién tome las medidas
pertinentes y se realicen las correcciones que corresponda. En conclusidon éste Despacho
no recibié la respuesta de la consulta (no se adjunta en el correo), sin embargo el Ing.
Rodriguez Ramirez facilita copia del oficio RH-MN-011-2015.

26. De conformidad con la planilla de Jornales Ocasionales Pago de Planilla #09-2015 que
comprende del 19 al 25 de enero 2015. Se detalla en la misma la codificacién
5.2.2.0.01.02 para la cancelacién al Personal Santos José Martinez Lopez y Ronald
Benavides Camacho.

27. Por medio de la Planilla Administrativa Pago por Jornales Ocasionales #09-2015 que
comprende del 19 al 25 de enero 2015. Se detalla en la misma la codificacién
5.2.2.0.01.02 para la cancelacion al Personal Mireya Cascante Fonseca, Monica Alfaro
Barrantes y Ana Aguilera Mora.

28. Se recibe el oficio AUDI-MN-CO-011-2015 suscrito por la Auditoria Interna, respuesta all
oficio MN-ALC-4384-15 donde manifiesta que desde el ano pasado el Concejo vy la
Comisién de Presupuesto definieron que no se aprobarian mds Servicios Especiales o
Jornales Ocasionales para la Contrataciéon de Personal en esta modalidad sin que de
previo se haya presentado el proyecto o la obra que se va a realizar con el Personal
requerido. Asimismo manifiesta la Auditoria de acuerdo a la consulta: Cuales son las
confrataciones que se han hecho en este periodo sin que se cuente con el contenido
presupuestario, se trata de las contrataciones de Inspectoras de las funcionarias
Cascante Fonseca, Alfaro Barrantes y Aguilera Mora, ya que dichas confrataciones
corresponderian al rubro de “Servicios Especiales” por tratarse de personal en la
categoria TM1 misma gque no corresponde al rubro de Jornales.

29. No omito manifestar que existid criterio verbal tanto de la Vicealcaldia como Financiero
gue no existia problema para la contratacion.

Resultados

Con base a todo expuesto, éste Despacho realizdé para un mejor proceder, Estudio Técnico —
Financiero de la Contratacion del Personal para el ano 2015 bajo el rubro presupuestario
5.2.2.0.01.02 (Refiérase al oficio MN-OSP-0626-2014 suscrito por la Lic. Gerardo Andrés Chacdn
AgUero, Coordinador de Servicios PUblicos ai), determindndose lo siguiente:

1. El Presupuesto Ordinario 2015 mediante oficio DFOE DL-1113, el Programa Il Servicios
Comunitarios / Subprograma Servicios de Recoleccién de Basura 5.2.2 estd compuesto
por Centros de Costos:

a. 5.2.2.1 Recoleccién, traslado y disposicién final de desechos sélidos.
b. 5.2.2.2 Unidad Técnica Gestion Ambiental.

2. ElI Oficio MN-OSP-0626-2014 el Personal a contratar se basé en la linea 5.2.2.0.01.02
Jornales, no definié ni se detalld en que Centro de Costos estarian contratados los cincos
funcionarios que solicita el Departamento de Servicios Publicos.

3. ElI Centro de Costos que cuenta con los recursos presupuestarios para la contrataciéon de
Personal Jornales le corresponde a 5.2.2.2.0.01.02 Unidad Técnica Gestion Ambiental.

4. Por consiguiente el oficio MN-ALC-4299-14 se basa sobre la codificacién senalada en el
oficio MN-OSP-0626-2014 cédigo presupuestario 5.2.2.0.01.02 Jornales.

5. Andlizada la lectura de:

a. Los oficios:
i. RH-MN-247-14 Recursos Humanos.
ii. MN-ALC-4329-14 Alcaldia.
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iii. RH-MN-001-15 Recursos Humanos.
iv. MN-LEGAL-01-2015 Gestién Juridica.
v. AUDI-MN-CO-04-2015 Auditoria Interna.
vi. Art. 7 Capitulo N° 4 de la Sesiéon Ordinaria 02 del Concejo Municipal 12 de
enero 2015.
vii. Segundo Pdrrafo del Correo electronico de fecha 15 de enero 2015
enviado a Recursos Humanos. (Ver punto 15 del Considerando).
viii. Acuerdo SO-03-022-2015 Andlisis del oficio AUDI-MN-CO-04-2015 de
la Auditoria Interna.
ix. Oficio AUDI-MN-CO-07-2015 Auditoria Interna.
x. Oficio RH-MN-011-15 Recursos Humanos.
xi. Oficio MN-ALC-4384-15 Alcaldia.
xii. Oficio MN-ALC-4385-15 Alcaldia.
xiii. Oficio RH-MN-022-15 Recursos Humanos.
xiv. Oficio AUDI-MN-CO-11-2015 Auditoria Interna.

NingUn oficio anterior manifiesta que existe un error presupuestario en el dato de Codificacion del
Personal Contratado en el Subprograma de Servicio de Recoleccion de Basura.

b. Planillas
i. #07-2015 (05 al 11 de enero 2015 Planilla Jornales Ocasionales).
i. #08-2015 (12 al 18 de enero 2015 Planilla Jornales Ocasionales).
ii. #08-2015 (12 al 18 de enero 2015 Planila Administrativa Jornales
Ocasionales).
iv. #09-2015 (19 al 25 de enero 2015 Planilla Jornales Ocasionales).
v. #09-2015 (19 al 25 de enero 2015 Planila Administrativa Jornales
Ocasionales).
vi. #10-2015 (26 de enero al 01 de febrero 2015 Planilla Jornales Ocasionales).
vii. #10-2015 (26 de enero al 01 de febrero Planilla Administrativa Jornales
Ocasionales).
En las mismas se puede apreciar el cédigo presupuestario 5.2.2.0.01.02, y no 5.2.2.2.0.01.02 Unidad
Técnica Gestion Ambiental, Centro de Costos que cuenta Unicamente con los recursos
presupuestarios para la cancelacidn del Personal Jornales, de los cuales debid haberse
contemplado desde un inicio en el oficio MN-OSP-0626-2014.

Debido a ello, éste Despacho se pregunta, cual es la situacidon a nivel Financiera, si la
codificaciéon que se detalla en las diferentes Planillas se encuentra errobneamente el cédigo
presupuestario. ;Como se aplica la cancelacion del Personal, ya que en el oficio MN-OSP-0626-
2014 se habla de la contratacion bajo el cédigo 5.2.2.0.01.02 Jornales asi y su derivado MN-ALC-
4299-147

Sin embargo, aunque exista comunicado del pasado 15 de enero 2015 por medio del correo
electrénico de la Alcaldia, ver Primer Pdrrafo del escrito (Copia a las Oficinas Tesoreria vy
Contable) no se notifica el cambio presupuestario de la contratacion del Personal anotado en el
oficio MN-OSP-0626-2014 y su derivado MN-ALC-4299-14.

No habiendo existido correccidén alguna, consulta éste Despacho: 3Cual es anotacién de
Tesoreria asi como el Registro de la Oficina Contable para la deduccién del mismo? 3Aplicaria
directamente al cddigo presupuestario 5.2.2.2.0.01.02 Jornales UTGA, sin haber recibido lo
contrario bajo algin comunicado por este Despacho, deduciéndose por légica el rubro
presupuestario®.

Con la Aprobacion del Presupuestario Ordinario 2015 los Programas | y Il cada Oficina tiene
estipulado un Centro de Costo, para lo cual las diferentes Oficinas deben de limitarse a lo
presupuestado en las respectivas cuentas que tienen recursos. Por lo anterior y en el caso
particular, sabemos que el Servicio de Recoleccién de Basura en su cuenta “madre” 5.2.2,
contempla la sumatoria de los Centros de Costos coédigos 5.2.2.1 y 522.2. Se da ésta
observaciéon, ya que en las Planillas Administrativas (3-2015) se encuentran codificadas con el
rubro correspondiente a cada Area.

Conclusién
Este Despacho, concluye la existencia de Error Administrativo, por efectuarse un uso erréneo en
la vtilizacién de codificacién presupuestaria que se evidencia en las “Planillas 07-08-09-10-2015",
antes descritas del Programa Il Servicio de Recoleccion de Basura y su cancelacion, asi como




872  una Mala Asesoria y Tramitacién de Dichas Contrataciones de las oficinas: Servicios PUblicos,
873  Vice-Alcaldia, Direccién Financiera, Contabilidad, Tesoreria, Recursos Humanos, Legal, Auditoria
874  y Despacho de la Alcaldia. Por lo tanto se finaliza las contrataciones de las sefioras Mdnica Alfaro
875 Barrantes, Ana Aguilar Mora y adiciona que este el 23 de enero del presente ano se habia
876  finalizacién la contratacion de la sefora Mireya Cascante Fonseca. En acatamiento de las
877 advertencias de la Auditoria Interna.

878

879 Se concluye ademds que las anteriores funcionarias no se les contrato con cardcter profesional
880 o para un puesto que ameritard titulo profesional, ni se les cancelo un salario bajo esta
881  categoria, las mismas laboraron en el Proyecto de Mejoras en el Servicio de Manejo Integral de
882 Residuos y la Continuidad del Proyecto de Censo sobre Cobro por Servicios de Recoleccidon de
883 Desechos en el Cantén de Naranjo, solicitadas en su momento por Servicios PUblicos

884

885

886 C Concejo Municipal

887 Ing. Claudio Rodriguez Ramirez, Vicealcalde

888 Licda. Rosibel Monge Castillo, Asesora Legal ai

889 Lic. Gerardo Andrés Chacdn AgUero, Coordinador de Servicios Publicos ai
890 Licda. Marianela Acuna Barrantes, Tesorera Municipal

891 Fiscalia de Grecia

892 recibido.

893

894

895 El Concejo Municipal da por recibida la nota.

896 B- ASUNTOS RESOLUTIVOS

897

898  ARTICULO 14. Se recibe nota suscrita por el senor Manuel Montoya Carranza Presidente

899 de la Asociaciéon de Acueducto de Dulce Nombre de Naranjo, en el cual exponen una

900 serie de casos de acuerdo con la nota enviada el 19 de enero del 2015 suscrita por el

901 senor Maximiliano Rojas solicitando el servicio del agua, amparado al acuerdo y articulo

902 CUARTO de la sesion Ordinaria N° 04 del 12 de enero del 1995, el creemos que existe un

903 vicio de ilegalidad porque el acuerdo en apariencia estd mal tomado, ademds que

904 dicha solicitud confraviene el reciente acuerdo municipal N° SO-50-500-2014,

905 especificamente en los puntos 2,3,4,5y 6.

906

907 El Concejo Municipal da por recibida la nota y la traslada a la Comisiéon de Juridicos

908 para su posterior dictamen

909

910 ARTICULO 15. Se recibe nota suscrita por la senora Ericka Ugalde Camacho jefa de drea

911 de la Comisidn Especial que estudia los temas de discapacidad, en el cual solicita

912 criterio de esta Municipalidad, con respecto al proyecto de Ley N°8862 “Inclusidon y

913  proteccidn de las personas con discapacidad en el sector publico”.

914

915 El Concejo Municipal da por recibida la nota y la traslada a la Comision de

916  Accesibilidad para su posterior dictamen.

917

918  ARTICULO 14. Se recibe nota suscrita por el Lic. Ernesto Castro Administrador Financiero y

919  Tributario, oficio MN-ATM-045-2015 en el cual traslada solicitud de licencia para Expendio

920 de Bebidas con Contenido Alcohdlico, categoria D1 Supermercado, para licencia con

921 expendio de bebidas con contenido alcohdlico segun Ley N° 9047, para ser explotada

922 en el establecimiento comercial Supermercado San Ana 150 metros oeste del Ebais en

923 el Rosario de Naranjo, patente comercial a nombre de la senora Irene Solis Méndez,

924 con cédula: 2-326-191. Se adjunta criterio técnico y requisitos solicitados.

925

926 ACUERDO $0O-05-037-2015. El Concejo Municipal basado en el informe MN-ATM-045-

927 2015 suscrito por el Lic. Luis Ernesto Castro Campos Administrador Tributario A.i, acuerda

928 otorgar la licencia para Expendio de Bebidas con Contenido Alcohdlico, categoria D1

929 Supermercado, a la seiora Irene Solis Méndez, con cédula: 2-326-191, para ser

930 explotada en el establecimiento comercial Supermercado San Ana 150 metros oeste del
16




931 Ebais en el Rosario de Naranjo. Lo anterior basados en la Ley N° 9047. ACUERDO EN
932  FIRME POR UNANIMIDAD.-

933

934  ARTICULO 17. Se recibe nota suscrita por el Lic. Ernesto Castro Administrador Financiero y
935 Tributario, oficio MN-ATM-039-2015 en el cual menciona que el senor patentado Oscar
936 Chavarria Mora cédula: 2-612-542, presenta formalmente su renuncia y devolucion de la
937 Licencia de Licores Nacionales del distrito primero, para proceder a la eliminacion se
938 debe dejar sin efectos el Acuerdo Municipal SO-40-403-2014 de la sesidén Ordinaria N° 40
939 del 06 de octubre del 2014. Estando el senor Chavarria Mora al dia con los impuestos
940 municipales. Lo anterior basados en la Ley N° 9047.

941

942  ACUERDO SO-05-038-2015. El Concejo Municipal basados en el informe MN-ATM-039-
943 2015 suscrito por el Lic. Luis Ernesto Castro Campos Administrador Tributario A.i, acuerda
944  dejar sin efectos el Acuerdo NUmero SO-40-403-2014 de la sesion Ordinaria N° 40 del 04
945 de octubre del 2014, en vista de que el senor patentado Oscar Chavarria Mora cédula:
946  2-612-542, presenta formalmente su renuncia y devolucion de la Patente de Licores
947  Nacionales del distrito primero, lo anterior basados en el articulo 16 del Reglamento
948 General de Patentes. ACUERDO EN FIRME POR UNANIMIDAD.-

949

950 ARTICULO 18. Se recibe nota suscrita por el Lic. Ernesto Castro Administrador Financiero y
951  Tributario, oficio MN-ATM-038-2015 en el cual menciona que el senor patentado Cristhian
952  Rodriguez Ramirez cédula: 2-479-247, presenta formalmente su renuncia y devolucion de
953 |la Patente de Licores Nacionales N°02 del distrito segundo, para proceder a la
954 eliminacion se debe dejar sin efectos el Acuerdo Municipal SO-50-451-2009 de la sesidon
955 N° 50 de la sesion Ordinaria N° 22 del 01 de junio del 2009. Estando el senor Rodriguez
956 Ramirez al dia con los impuestos municipales. Lo anterior basados en la Ley N° 9047.

957

958  ACUERDO SO-05-039-2015. El Concejo Municipal basados en el informe MN-ATM-038-
959 2015 suscrito por el Lic. Luis Ernesto Castro Campos Administrador Tributario A.i, acuerda
960 dejar sin efectos el Acuerdo NUmero SO-50-451-2009 de la sesidon N° 50 de la sesion
961 Ordinaria N° 22 del 01 de junio del 2009, en vista de que el senor patentado Cristhian
962 Rodriguez Ramirez cédula: 2-479-247, presenta formalmente su renuncia y devolucién
963 de la Patente de licores Nacionales del distrito segundo, lo anterior basados en el
964 articulo 16 del Reglamento General de Patentes. ACUERDO EN FIRME POR UNANIMIDAD.-
965

966 ARTICULO 19. Se recibe nota suscrita por la senora Sindy Umana Acuna Coordinadora
967 de Servicios Generales, oficio MN-OSG-030-2015 en el cual remite la solicitud de Cesién
968 de un Derecho de Uso de la Parcela del Cementerio de Naranjo del sefior Alvaro Salazar
969 Bolanos cédula:2-325-203, es permisionario del derecho ubicado en la Seccidn A-3, Fila
970 4 nUmero 4, el cual quiere ceder sus derechos como permisionario hermano senor
971 Rodolfo Salazar Bolanos cédula: 2-398-763, dicho derecho se encuentra al dia con la
972 cuotfa anual del mantenimiento, aseo y ornafo. Lo anferior en acatamiento del
973 Reglamento para la Planificacion, Direccion, Vigilancia y Conservacion de los
974 Cementerios Municipales de Naranjo.

975

976  ACUERDO SO-05-040-2015. El Concejo Municipal basado en el oficio MN-OSG-CM-030-
977 2015, suscrito por la senora Sindy Umana Acuna Coordinadora de Servicios Generales,
978 acuerda autorizar la Cesion de un Derecho de Uso de la Parcela del Cementerio de
979  Naranjo el sefior Alvaro Salazar Bolafos cédula: 2-325-203, es permisionario del
980 derecho ubicado en la Seccion A-3, Fila 4 nUmero 4, para que ceda sus derechos como
981 permisionario al hermano senor Rodolfo Salazar Bolainos cédula: 2-398-763. Lo anterior
982 con fundamento en el Reglamento para la Planificacién, Direccion, Vigilancia y
983 Conservacion de los Cementerios Municipales de Naranjo. ACUERDO EN FIRME POR
984  UNANIMIDAD.-

985

986  ARTICULO 20. Se recibe nota suscrita por la senora Sindy Umana Acuna Coordinadora
987 de Servicios Generales, oficio MN-OSG-036-2015 en el cual remite la solicitud de Cesion
988 de un Derecho de Uso de la Parcela del Cementerio de Naranjo de la senora Flora

j



989  Maria Morales Chacdn cédula: 2-317-632 es permisionario del derecho ubicado en la
990 Seccidon A-1, Fila 5 nUmero 82, el cual quiere ceder sus derechos como permisionario a
991 su hermana Dora Morales Chacdn cédula: 2-278-195, dicho derecho se encuentra al
992 dia con la cuota anual del mantenimiento, aseso y ornato. Lo anterior en acatamiento
993 del Reglamento para la Planificacion, Direccidon, Vigilancia y Conservacion de los
994  Cementerios Municipales de Naranjo.

995

996 ACUERDO SO-05-041-2015. El Concejo Municipal basado en el oficio MN-OSG-CM-036-
997 2015, suscrito por la senora Sindy Umana Acuna Coordinadora de Servicios Generales,
998 acuerda autorizar la Cesion de un Derecho de Uso de la Parcela del Cementerio de
999  Naranjo de la seiiora Flora Maria Morales Chacon cédula: 2-317-632 es permisionario
1000 del derecho ubicado en la Seccién A-1, Fila 5 nUmero 82, para que ceda sus derechos
1001 como permisionario a su hermana Dora Morales Chacén cédula: 2-278-195. Lo anterior
1002 con fundamento en el Reglamento para la Planificaciéon, Direccion, Vigilancia y
1003 Conservacion de los Cementerios Municipales de Naranjo. ACUERDO EN FIRME POR
1004  UNANIMIDAD.-

1005

1006  ARTICULO 21. Se recibe nota suscrita por la senora Sindy Umana Acuna Coordinadora
1007  de Servicios Generales, oficio MN-OSG-042-2014 en el cual remite la solicitud de Cesion
1008 de un Derecho de Uso de la Parcela del Cementerio de Naranjo del senor Jorge Durdn
1009  Murillo cédula: 2-139-071 es permisionario del derecho ubicado en la Seccidén A-1, Fila 1
1010 nUmero 12, el cual quiere ceder sus derechos como permisionario a su esposa Ana
1011  Lucia Ceéspedes Blanco cédula: 2-228-818, dicho derecho se encuentra al dia con la
1012 cuota anual del mantenimiento, aseso y ornato. Lo anterior en acatamiento del
1013 Reglamento para la Planificacién, Direccién, Vigilancia y Conservacion de los
1014  Cementerios Municipales de Naranjo.

1015

1016 ACUERDO SO-05-042-2015. El Concejo Municipal basado en el oficio MN-OSG-CM-042-
1017 2015, suscrito por la senora Sindy Umana Acuha Coordinadora de Servicios Generales,
1018 acverda avutorizar la Cesién de un Derecho de Uso de la Parcela del Cementerio de
1019  Naranjo del seior Jorge Durdn Murillo cédula: 2-139-071 es permisionario del derecho
1020 ubicado en la Seccion A-1, Fila 1 nUmero 12, para que ceda sus derechos como
1021  permisionario a su esposa Ana Lucia Céspedes Blanco cédula: 2-228-818. Lo anterior
1022 con fundamento en el Reglamento para la Planificaciéon, Direccion, Vigilancia y
1023 Conservacion de los Cementerios Municipales de Naranjo. ACUERDO EN FIRME POR
1024  UNANIMIDAD.-

1025

1026  ARTICULO 22. Se recibe nota suscrita por la Licda. Ana Live Matamoros Lopez Notaria
1027  Publica, en el cual se refiere al oficio SM-CONCEJO-021-2015.

1028

1029 La Alcaldesa menciona que a coémo viene esta nueva nota ya es ofra cosa, la Licda.
1030 Ana Live habld con migo y no vemos mayor inconveniente, asi lo hizo ver el Ing. Marcos
1031  Picado, para que se pueda tramitar lo solicitado.

1032

1033 ACUERDO SO-05-043-2015. El Concejo Municipal autoriza a la Licenciada Olga Marta
1034 Corrales Sanchez, Alcaldesa Municipal, para que comparezca ante la Licenciada
1035 Analive Matamoros Lépez, Notaria Publica, a firmar la escritura pUblica en la cual se
1036  constituya ante el Registro PUblica la servidumbre sobre la finca del partido de Alajuela
1037  Matricula Nomero 91.800-000 propiedad de la Municipalidad de Naranjo (Cementerio
1038 de San Juan), en dicha escritura publica debe consignarse una nota en la cual el seior
1039 Luis Claudio Cordero Vargas recalque y se compromete a no utilizar la servidumbre a
1040 constituir para uso de su resto de finca. Se aprueba por unanimidad con 5 votos a favor.
1041  Asi mismo, el seior Presidente solicita aprobar que dicha votacion quede en firme. Se
1042 somete a votacion teniendo como resultado, el aval de los 5 Regidores. Por tanto dicho
1043  acuerdo queda DEFINITIVAMENTE APROBADO POR UNANIMIDAD.-.

1044

1045  ARTICULO 23. Se recibe nota suscrita por la Licda. Natalia Camacho Monge Directora
1046  Ejecutiva del Consejo de Politica Publica de la Persona Joven, OFICIO de-071-2015 en el
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cual comunica que al Comité Cantonal de la Persona Joven de Naranjo le corresponde
la suma ordinaria de ¢2.576.279,04 y extraordinaria de ¢ 3.264.743,18 en el presente ano.

El Concejo Municipal da por recibida la nota y la traslada al Presidente de la Persona
Joven y seles recuerda que deben entregar a la Direccion Ejecutiva del Consejo de la
Persona Joven, segUn articulo 26 de la Ley citada, un proyecto debidamente aprobado
por el Comité en el primer trimestre del aino, esto es al 31 de marzo de 2015 como fecha
limite. Es importante considerar que al ser el Comité una instancia Municipal este
proyecto deberdan a su vez ser aprobado por el Concejo Municipal para poder efectuar
el giro respectivo.

CAPITULO N° §
INFORME DE LOS CONSEJOS DE DISTRITO

ARTICULO 24: Informes de los Consejos de Distrito e inquietudes de los Sindicos.
PRIMERO: No hay.-

CAPITULO N° 6
INFORMES Y DICTAMENES DE COMISIONES

ARTICULO 25. El Regidor Gilberto Ruiz presenta el siguiente dictamen de Comision de
Juridicos el cual literalmente dice:

Comisidén de Juridicos

Llevada a cabo el dia 28 de enero 2015, en la Municipalidad en la sala de sesiones. Iniciada a
las 10:30 am.

Miembros presentes:

Sr. Alex Zambrana Obando
Sr. Carlos Alfaro Gonzdlez
Sr. Gilberto Ruiz Vargas

Asesores presentes:
Licda. Rosibel Monge Castillo
Lic. Cristhian Ruiz Alvarez

Miembros ausentes:
Sr. Rolando Castro (justificado)
Sra. Alicia Alfaro (justificada)

TEMAS A TRATAR

1. Nota suscrita por el Lic. Jorge Rodriguez Rodriguez, en condicion de apoderado
especial judicial del sefior Carlos Luis Arias Rojas, en el proceso de ejecucion de
sentencia de Recurso de Amparo en confra de la Municipalidad de Naranjo,
expediente: 10-001589-1028-CA, donde se sentencia a la Municipalidad al pago
de los ¢47.718.000, por intereses ¢569.029, y por concepto de costas procesales
¢870.050, de manera que la Municipalidad desde el 24 de julio del 2014 estaba
enterada de la firmeza de la sentencia y no realizé los ajustes presupuestarios en
forma oportuna como lo exige la Ley.

COMENTARIOS:

Después de analizado del documento se discute sobre quién fue la persona de la
Administracion que le dijo al Sr. Carlos Arias que se podia tomar el dinero del remate del
Tajo Zacarias para pagarle, ya que este no fue al acuerdo que tomo el Concejo.

Otro aspecto que se discute es que se analiza por qué no se puso ese dinero en el
presupuesto del 2015, sabiendo que se tenia que pagar y no atenerse al proceso de
Casacion que existia en ese momento.
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El Regidor Zambrana habla de que se busquen ofras vias alternativas financieras como
por ejemplo un préstamo al IFAM, para cancelar esa deuda.

ACUERDO: Estd comisidon acuerda dejar claro que el Concejo no tiene ninguna injerencia
en el pago al Sr. Arias. El remate del Tajo no es para pagar ofros rubros que no sea el
pago de los empleados segun el espiritu del acuerdo tomado por el Concejo. Se lleva a
cabo la votacién 3 favor, 0 contra

2. Oficio DFOE-DL-0059 suscrito por Lic. German Mora Zamora, Gerente de Area y
Lic, Gonzalo Elizondo Rojas, Asistente Técnico del Area de Desarrollo Local de Ia
Contraloria General de la Republica referente a la Creacién de las Plazas para la
Unidad Técnica Ambiental.

ACUERDO: Por unanimidad se acuerda respaldar la nota enviada por la Auditoria  AUDI-
MN-CO-11-2015. En cuanto al oficio del Sr. German Mora, tomando en cuenta lo que dice
se le Solicita a la Administracion que debe cumplir con los procedimientos legales para la
creacién de plazas en la Unidad Técnica Ambiental. Y posteriormente sacar a con
concurso dichas plazas. Votacion 3 a favor 0 en contra.

3. Propuesta al Reglamento de Operaciéon de la Caja Chica de la Municipalidad de
Naranjo.

Se le entrega a la Licda. Rosibel Monge la propuesta al Reglamento de Operacion de la
Caja Chica, para su estudio.

4. Remate del Tajo Zacarias (Espirifu del Concejo fue para cancelar a los
empleados municipales los ajustes salariales pendientes) tal como se indica en el
oficio DCA-1822 06845 de la Contraloria General de la Republica con fecha del
10 de julio del 2014.

ACUERDO: Se ratifica el espiritu del acuerdo SO-39-306-2013, En el cual el Concejo
Municipal Autorizd el remate del Tajo Zacarias, Unicamente para cubrir la deuda que
esta Institucion tiene con los Empleados, en ningUn momento se dijo que seria para cubrir
otfros gastos. Votacién: 3 a favor 0 en contra

5. Andlizar si el Reglamento para el pago de Vidticos a los Regidores y Sindicos,
debid de ser publicado en la Gaceta.

ACUERDO: una vez hechas las consultas legales a los dos asesores se acuerda que por ser

un reglamento interno que no afecta a la generalidad de la ciudadania, no necesita
publicarse.

Fin de reunién: 12:00 pm

COMENTARIOS:

El Vicealcalde menciona que le parece un poco decir que ustedes no estaban
informados del procedimiento de Ana Isabel Acuna eso es falta a la verdad, yo les
expligué claramente cudl es el procedimiento, en la sesidn anterior el Presidente
Municipal les solicitd que llamaran a la Licda. Ana Isabel como encargada de Recursos
Humanos, para que les explicaran lo cual ustedes descartaron, gracias a Dios que ya
trae el acuerdo seguro se reunié a sola de ellas, lo Unico que se tiene que cambiar es
poner en lugar de las 110 plazas, lo correcto era 113 plazas. Con respecto a lo del
remate al senor le dijeron que llevara las instancias a donde tuviera que acudir, el senor
lo llevd al Contencioso para que embargaran a la propiedad del mal llamado Tajo
Zacarias, sino nos ponemos al dia con la situacion podemos arriesgar perder esa
propiedad.
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El Regidor Alex Zambrana menciona que esta solicitud la hice personalmente a la Licda.
Ana Isabel como encargada de recursos humanos, fui a su oficina y le consulté el
procedimiento y ella me lo explicd, le solicité al Regidor Gilberto que lo leyera para
incorporarlo al dictamen de comision, como Presidente de la comisidn fui y pregunté se
me explicd y no vi nada de malo incorporarlo lo correcto en el dictamen. Al dictamen
se le quitd una serie de requisitos que se le iba a solicitar a la administraciéon con
respecto a esas plazas, sin embargo dado la explicacion de Recursos Humanos no vimos
necesario solicitarlo, el resto es lo mismo

El Vicealcalde menciona que el criterio que traian para el concejo era otfro, asi se
acordd en Comision, solicito que esos acuerdos que fueron aprobados en la comision
en plano se me hagan llegar, si queremos saber cudles son esos criterios, en el articulo
130 el Codigo Municipal es muy explicito y este cambio que estdn metiendo no fue
tomado por el Concejo, aungue a buena hora se esté cambiando.

El Regidor Gilberto Ruiz menciona que no entiende cual es el problema, una comision se
reune puede quitar y poner al informe, nada de lo que se diga ahi es vinculante, es una
recomendacién un andlisis no hemos cambiado nada, lo Unico que se estd haciendo es
agregar un criterio, ya que cuando tomamos la decision en la comisiéon no teniamos el
conocimiento, yo soy el secretario y traia redactado el informe el senor Presidente de
Comision solicita incorporarse el documento, no entiendo cudl es el problema sino se ha
aprobado nada en estos momentos, el Concejo dird si aprueba o rechaza lo que la
comision estd dictaminando.

El Regidor Alex Zambrana menciona que el espiritu de él, fue presentar este documento
como una mocion, asi no entramos en discusiones, si lo pedi que se incorporara es
porque se trata del mismo tema, sino en mocién de regidores procedo a presentar la
mocion.

El Regidor Nicolds Corrales menciona que le preocupa el caso del sefor Arias Rojas,
creo que este tema urge y debemos de darle una solucidon y comprometernos todos,
creo que la solucién no trae una solucidon concreta, si ahi estaba la Abogada de la
institucion que hubieran sugerido varias alternativas de pago, ya que no podemos
confiarnos a la venta del Tojo ya que no sabemos cudnto tiempo va a durar, con
respecto a los comentarios que hicieron con respecto al remate no los comparto, ya
que la administracién no lo ha presentado, esa solicitud de que se ratifique el espiritu del
acuerdo, que nosotros habiamos autorizado a la administracién a la venta del tajo, en
ningun momento se dijo que era especificamente para el pago de los empleados, el
acuerdo era el "ACUERDO SO-39-306-2013.El Concejo Municipal autoriza a la Licda. Olga
Martha Corrales Sanchez, Alcaldesa de la Municipalidad de Naranjo, a realizar los trdmites
correspondientes del Inmueble Municipal, Nimero de finca 176070-000, Naturaleza terreno de
café, situada en el Distrito 07-Rosario Cantén 6-Naranjo de la Provincia de Alajuela, Limita al
Norte: Maria Teresa Calvo Herrera y Calle Publica, Sur: Rio Colorado, Este Rio Colorado y al Oeste
Calle Publica, mide ochenta y dos mil ciento sesenta y cinco metros con veintitrés decimetros
cuadrados, NUmero de plano A-0520123-1983, Propietario Municipalidad de Naranjo cédula
Juridica 3-014-042069.Acuerdo Definitivamente aprobado por unanimidad.-" el ofro fue
“"ACUERDO SO-09-06%9-2014. El Concejo Municipal acuerda declarar infructuoso el proceso de
remate 01-2014, debido a que como consta en el acta de dicho remate solamente se recibié al
senor Kenneth Corrales Ali, cedula de identidad 1 1283 241 como postulante, el cual indico que
bajo ese monto de base de remate no participa. Asi mismo autoriza a la Licda. Olga Marta
Corrales Sdnchez Alcaldesa a sacar nuevamente el proceso a concurso. Acuerdo
Definitivamente Aprobado.-", no podemos afirmar que ese era el espiritu del acuerdo ya
gue nunca existié sino solo comentarios del dictamen de comision.

El Vicealcalde menciona que le parece un delito que en comision se tome un acuerdo
y aqui venga a dar otro a la mesa, o serd que la comision se reunié ofro dia, con todo
respeto que a la administracion se le haga llegar los acuerdos tomados, el Regidor
Zambrana reconocidé que en comision se tomd un acuerdo y aqui fraen otro nuevo.
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El Regidor Gilberto Ruiz menciona que en qué se basa para decir que se estd
presentando otra cosa, la Licda. Rosibel Monge que estuvo presente es testigo de ello.

El Regidor Carlos Alfaro menciona que el dictamen que estd leyendo el regidor Gilberto
fue el que se aprobd en comision, si la comision lo frae el dia de hoy es porque asi se
acordod, el lunes pasado estando aqui en la Municipalidad, estaba el representante
legal del senor Arias Rojas y Rosibel me llama para decirme que el problema estd en
que el Concejo no ha aprobado que se le pague al senor, la plata de la venta de la
Finca Zacarias, me quedé sorprendido ya que el Concejo nunca ha tomado que se le
pague a este senor con la venta de esta propiedad, al senor no le dije nada y me fui, en
comision lo confronto la situacion delante de la Licda. Rosibel Monge, lo que mds me
preocupd fue que me llamara delante del senor a consultarme eso, ahi es donde se
crean las confusiones, de lo que deberiomos de estar preocupados es saber dénde
estdn los érganos que investigan estos casos que se pierden en la Municipalidad como
lo es este caso, el de las Bombas, por qué nadie ha abierto un érgano, por qué no se le
ha pasado esto a la Auditoria o a quién corresponde, ya que son millonadas que se
pierden, plata del pueblo que se gasta, aqui tiene que haber gente responsable de sus
acciones.

El Alcaldesa menciona que hay que respetar el dictamen como tal, la comisidn
dictamina y la trae al Concejo, se tiene que traer la veracidad del caso, aqui es muy feo
poner entre dicho si estdn o no mintiendo esto es horrible, si es tanto el problema que lo
presente como una mociéon el Regidor Zambrana, lo veo mds claro y mds transparente,
el comentario que hizo Carlos no tengo ningun problema que se investigue, obviamente
estamos en el ano politico y ahi van a salir muchas cosas, el caso del senor Arias Rojas
viene desde la Administracion creo que de Mario Solis, Eugenio se llevd anos con esto,
todos los abogados que han pasado por acd, esta administracion lo que hizo fue
presentarlo a casacioén, en aras de buscar una salida y solucidn, pero era imposible ya
todo iba en su linea, cuando algo comienza mal, termina mal, el pueblo es quién
pierde, nosotros somos simples depositarios de responsabilidad que nos dio el pueblo, no
podemos tomarnos un montén de atribuciones, hay que poner las barbas en remojo,
esto con lo del IFAM se van a dar cuenta, tenemos una gran responsabilidad, hay que
pagar ¢56 millones por la asistencia técnica, este proyecto se tomd con mucha
responsabilidad, ellos no vienen a mentir ni a quedarle bien a la Alcaldesa, investiguen
todo lo que quieran pero que aqui no se pare nada por politica, hasta hoy habia
tiempo de contestar al juzgado, le mandamos a decir al senor juez que nos diera tiempo
3 meses para ver que activo se vende en la municipalidad para solucionar esto, es
l6gico que ellos tienen que presionar en todo momento, ellos piden el embargo del
terreno Zacarias, las cuentas del banco no las pueden embargar, que importa que el
espiritu del acuerdo fue aprobar el pago de la deuda a los empleados, pero si sobra
dinero, por qué esa negativa que no se puede, aqui Lo que no tiene solucién es la
muerte, muy lamentable seria que ese terreno no se pueda rematar. Hoy llegd el caso
del senor Mario Solis que solicitd que se le pagaran las vacaciones y lo gand
parcialimente por ¢1.083.000 hay que pagar, y aqui quien tiene la culpa de eso,
tengamos calma y paciencia porque si no llegamos a nada.

El Presidente Municipal menciona que en el punto del remate del Tgjo, si ellos quieren
dictaminar que en algun momento el espiritu del acuerdo era del pago de los
empleados municipales, tal y cémo lo dice la Alcaldesa asi fue, Nicolds leyé dos
acuerdos que dice que ahi no dice, sin embargo yo lei el oficio DCA-1822 06845 de la
Contraloria General de la Republica con fecha del 10 de julio del 2014, donde asi se
indicaba que era para eso, hay mds que nada queda claro. Con respecto al senor Arias
Rojas viene dirigida al Concejo donde solicita que se le pague, nosotros conocimos la
sentencia posterior y ya estaba encima la evaluacion del Presupuesto, es una propuesta
que debe de salir de la Administraciéon, nosotros no pagamos deudas, la comision lo que
dice es que no es competencia del Concejo sino de la Administracion, es claro que hay
que pagarle, Alex se arriesga a sugerir que de un préstamos con el IFAM por que quiso,
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lo que tenemos que buscar es desde atrds a ver dénde estuvo el problema, ya que si
hubieron responsables, con respecto al oficio de la Contraloria de los de la Unidad
Técnica me parece lo que se dijo que luego de conocido este oficio acatar el
procedimiento que ahi dice, lo que presenta Alex Zambrana que ya es extempordneo
al dictamen de comision, tenian que haberse reunido y acordado hacer un adjunto, me
parece o mds logico lo que dijo Alex y la Alcaldesa que se tomara como una mocién
en el capitulo que corresponde.

El Regidor Nicolds Corrales menciona que en el dictamen de comision dice que se
ratifica el acuerdo de que el espiritu es pagarle a los empleados y en ningun lado dice
eso, si mencionara que el informe que se mandara a la contraloria, decia que era para
el pago de empleados, es otra cosa.

ACUERDO $SO-05-044-2015. El Concejo Municipal aprueba y acoge el dictamen de la
Comision de Juridicos con fecha del 28 de enero del 2015. ACUERDO EN FIRME POR
UNANIMIDAD.-

ACUERDO SO-05-045-2015. El Concejo Municipal basado en el dictamen de la Comision
de Juridicos con fecha del 28 de enero del 2015, dado el andlisis por parte de dicha
Comision y por este Concejo, acuerda resaltar al senor Carlos Luis Arias Rojas que el
pago del proceso de ejecucion de sentencia del Recurso de Amparo en contra de la
Municipalidad de Naranjo, expediente: 10-001589-1028-CA, el pago por la deuda es
competencia de la Administracién Municipal. ACUERDO EN FIRME POR UNANIMIDAD.-

ACUERDO SO-05-044-2015. El Concejo Municipal basado en el dictamen de la Comision
de Juridicos con fecha del 28 de enero del 2015, y en Oficio DFOE-DL-0059 suscrito por
Lic. German Mora Zamora, Gerente de Area y lic, Gonzalo Elizondo Rojas, Asistente
Técnico del Area de Desarrollo Local de la Contraloria General de la RepUblica, instruye
a la Administracion a que inicie el proceso de validacion de la Unidad Técnica
Ambiental, y posteriormente sacar a concurso dichas plazas para el nombramiento de
los funcionarios que ahi corresponden. ACUERDO EN FIRME POR UNANIMIDAD.-

ARTICULO 2é. El Presidente Municipal convoca a la comision de Accesibilidad el
miércoles 04 de febrero del 2015 a las 4:00pm.

ARTICULO 27. El Presidente Municipal convoca a la comision de Cultura el miércoles 04
de febrero del 2015 a las 5:00pm.

CAPITULO N° 7 ]
MOCION DE LOS REGIDORES Y PRESENTACION DE PROYECTOS

ARTICULO 28. EI Regidor Alex Zambrana presenta la siguiente mocion:

Considerando gue:

De acuerdo a la explicacion de Ana Isabel Acuna Segura, Coordinadora de Recursos
Humanos en relacién al proceso de creacidon de la Unidad Técnica de Gestidon
Ambiental, indica que es necesario que el Concejo Municipal apruebe el cuadro
denominado “Estructura Organizacional (Recursos Humanos)” para enviarlo a la
Contraloria General de la Republica.

Es un asunto de mero trdmite ya que debe aumentarse la cantidad de plazas existentes
en la Institucidn ya que en el presupuesto que se envid a esa enfidad se indicaban 110y
con la aprobacién de los perfiles de la Unidad Técnica de Gestion Ambiental se
incrementan a 113. Cabe indicar que el presupuesto ordinario 2015 incluye el contenido
presupuestario con su debido centro de costos para esta Unidad, los perfiles de puestos
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con sus debidas funciones fueron aprobados por este Concejo Municipal el ano anterior
y fueron enviados a la Contraloria para su debida aprobacion.

Por tanto, nada impide que se dé inicio a las labores de esta Unidad y me parece
importante recomendar a la Administracion que de inmediato de la directriz para que
se lleve a cabo los Concursos para cada plaza.

Por todo lo anterior solicito considerar tomar el siguiente acuerdo:

El Concejo Municipal acuerda una vez conocido el OFICIO DFOE-DL-0059 de la
Conftraloria General de Republica la aprobacién del cuadro denominado “Estructura
Organizacional (Recursos Humanos)” en el cual se incluyen las fres plazas
correspondientes a la Unidad Técnica de Gestidn Ambiental creadas en el Presupuesto
Ordinario 2015, lo que implica un total de 113 plazas en el presupuesto actual.

ACUERDO SO-05-047-2015. El Concejo Municipal acoge la mocion del Regidor Alex
Zambrana y acuerda que una vez conocido el OFICIO DFOE-DL-0059 de la Contraloria
General de Republica se modifique el cuadro denominado “Estructura Organizacional
(Recursos Humanos)”, para que se incluya las tres plazas correspondientes a la Unidad
Técnica de Gestion Ambiental creadas en el Presupuesto Ordinario 2015, lo que implica
un total de 113 plazas en el presupuesto actual. ACUERDO EN FIRME POR UNANIMIDAD.-

CAPITULO N° 8 i
INFORME DE LA ALCALDIA

ARTICULO 29. MN- ALC-4399-15.

SENORES Y SENpRAs
REGIDORES Y SINDICOS MUNICIPALES

ESTIMADOS COMPANEROS:

Me permito presentar el Informe correspondiente a la sesidn ordinaria del dia 2 de
febrero, 2015.

PUNTO 1

Solicitud de Acuerdo.

El Concejo Municipal acuerda autorizar a la Licda Olga Marta Corrales Sanchez
Alcaldesa de la Municipalidad de Naranjo a firmar el convenio entre el Ministerio de
Obras PUblicas y Transportes la Asociacion de Desarrollo Integral de San Antonio de
Barranca entre y la Municipalidad de Naranjo para la colocacién de carpeta delgada
de 4 centimetros de espesor en 908 metros de longitud en la via principal de San
Antonio de Barranca (Camino A) y en 122mts de longitud en cuadrante costado oeste
de la Plaza (Camino B) ambos con un ancho de 5 metros. Ademdas un relastrado con
Perfilado con un espesor de 10 centimetros y con una longitud de 365 metros, un ancho
promedio de 4.5 metros ademds se realizard un sello asfaltico sobre el camino en lastre
que inicia al costado oeste de la Escuela (Camino C), estos tres caminos se encuentran
inventariados dentro de la Red Vial Cantonal con el coédigo 2-06-117 con el nombre de
Cuadrantes Urbanos de San Antonio de Barranca.

ACUERDO S$0O-05-048-2015. El Concejo Municipal acuerda autorizar a la Licda Olga
Marta Corrales Sanchez, Alcaldesa de la Municipalidad de Naranjo a firmar el convenio
entre el Ministerio de Obras PUblicas y Transportes, la Asociacion de Desarrollo Integral
de San Antonio de Barranca entre y la Municipalidad de Naranjo para la colocacion de
carpeta delgada de 4 centimetros de espesor en 908 metros de longitud en la via
principal de San Antonio de Barranca (Camino A) y en 122mts de longitud en cuadrante
costado oeste de la Plaza (Camino B) ambos con un ancho de 5 metros. Ademds un
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relastrado con Perfilado con un espesor de 10 centimetros y con una longitud de 345
metros, un ancho promedio de 4.5 metros ademds se realizard un sello asfaltico sobre el
camino en lastre que inicia al costado oeste de la Escuela (Camino C), estos tres
caminos se encuentran inventariados dentro de la Red Vial Cantonal con el cédigo 2-
06-117 con el nombre de Cuadrantes Urbanos de San Antonio de Barranca. Se aprueba
por unanimidad con 5 votos a favor. Asi mismo, el sefior Presidente solicita aprobar que
dicha votacion quede en firme. Se somete a votacion teniendo como resultado, el aval de
los 5 Regidores. Por tanto dicho acuerdo queda DEFINITIVAMENTE APROBADO POR
UNANIMIDAD.-.

PUNTO 2

Solicitud de Acuerdo.

El Concejo Municipal acuerda autorizar suscribir el convenio a la Asociaciéon de
Desarrollo Integral de San Antonio de Barranca entre el Ministerio de Obras Publicas y
Transportes y la Municipalidad de Naranjo para la colocacion de carpeta delgada de 4
centfimetros de espesor en 908 metros de longitud en la via principal de San Anfonio de
Barranca (Camino A) y en 122 mts de longitud en cuadrante costado oeste de la Plaza
(Camino B) ambos con un ancho de 5 metros. Ademds un relastrado con Perfilado con
un espesor de 10 centimetros y con una longitud de 365 metros, un ancho promedio de
4.5 metros ademds se realizard un sello asfaltico sobre el camino en lastre que inicia al
costado oeste de la Escuela (Camino C), estos tres caminos se encuentran inventariados
dentro de la Red Vial Cantonal con el cédigo 2-06-117 con el nombre de Cuadrantes
Urbanos de San Antonio de Barranca.

ACUERDO S0O-05-049-2015. El Concejo Municipal acuerda autorizar suscribir el convenio
a la Asociacion de Desarrollo Integral de San Antonio de Barranca entre el Ministerio de
Obras Publicas y Transportes y la Municipalidad de Naranjo para la colocacion de
carpeta delgada de 4 centimetros de espesor en 908 metros de longitud en la via
principal de San Antonio de Barranca (Camino A) y en 122 mts de longitud en cuadrante
costado oeste de la Plaza (Camino B) ambos con un ancho de 5 metros. Ademds un
relastrado con Perfilado con un espesor de 10 centimetros y con una longitud de 345
metros, un ancho promedio de 4.5 metros ademas se realizard un sello asfaltico sobre el
camino en lastre que inicia al costado oeste de la Escuela (Camino C), estos tres
caminos se encuentran inventariados dentro de la Red Vial Cantonal con el cédigo 2-
06-117 con el nombre de Cuadrantes Urbanos de San Antonio de Barranca. Se aprueba
por unanimidad con 5 votos a favor. Asi mismo, el sehor Presidente solicita aprobar que
dicha votacion quede en firme. Se somete a votacién teniendo como resultado, el aval
de los 5 Regidores. Por tanto dicho acuerdo queda DEFINITIVAMENTE APROBADO POR
UNANIMIDAD.-.

PUNTO 3

Se presenta para su respectivo andlisis y aprobacion el Informe de Gestidon Institucional y
Liguidacidén Presupuestaria del 2014.

Dicha documentacién deber ser enviada ante la Contraloria General de la Republica a
mas tardar el 15 de febrero 2015.

El Concejo Municipal da por recibido el Punto 3 del Informe de la Alcaldia y lo deja de
estudio.

PUNTO 4
Es de conocimiento que mediante oficio CO-DARS-N-1452-2014 del Ministerio de Salud
informa que el Plan Municipal de Gestion Integral de Residuos Sdélidos del Canton de
Naranjo fue aprobado, Plan que fue presentado al Concejo Municipal como lo hace
constar el ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA N° 06 DEL 03 DE SEPTIEMBRE DEL 2014.
Debido a lo anterior y con el fin de cumplir un orden establecido de conformidad con la
Ley 8839 y su Reglamento:

v" Enviar el documento al Ministerio de Salud para su aprobacion.
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v Una vez aprobado por el Ministerio de Salud se presenta al Concejo Municipal
para que den el visto bueno del mismo.
®» Se requiere contar con la aprobacién formal del documento por parte del
Concejo Municipal para continuar con el procedimiento respectivo para que
pueda entrar en vigencia.
Reglamento General a la Ley para la Gestion Integral de Residuos en su
Articulo 21°:
“Las municipalidades daran a conocer el Plan Municipal de Gestion Integral
de Residuos en sus respectivas jurisdicciones territoriales, a fin de promover su
implementacion y fomentar la participacion de los diferentes actores”.
(Esto debe de hacerse mediante una Audiencia Publica bajo las condiciones que se
explican en lo incisos del “a” al “d” del Articulo anteriormente mencionado de la ley).

ACUERDO $O-05-050-2015. El Concejo Municipal aprueba el Plan Municipal de Gestion
Integral de Residuos Sélidos del Canton de Naranjo, conocido por este Concejo en
Sesion Extraordinaria N° 06 del 03 de septiembre del 2014 y aprobado mediante oficio
CO-DARS-N-1452-2014 del Ministerio de Salud. ACUERDO EN FIRME POR UNANIMIDAD.-
PUNTO 5

Les remito oficio MN-LEGAL-04-2015 suscrito por la Licda. Rosibel Monge Castillo
s 1471
woneetO- 1479

—— 1473
-~ . |STRECIBiBO

MUNICIPALIDAD DE NARANJO. ( o | Despachode n ARy 5

DEPARTAMENTO LEGAL. Muzicipalided de .\‘mrﬁ'

B g%?

Firma;

Tel. 2451-58-58. Ext. 219 Fax: 2451-59-59,

Lunes, 02 de Febrero de 2015. C"hh(,]? /¢
47
MN-LEGAL-04-2015.

Licda, Olga Martha Corrales Sanchez. 1480
Alcaldesa, 1481
Criterio Técnico. 1482
Tema: Cesién- de Locales del Mercado Municipal. 1483
i ; i ; g 1484
Los Mercados Municipales, son bicnes demaniales, Y aun y cuando las
actividades que se realicen en los tramos o locales municipales son de naturaleza 1485
privada, los Mercados Municipales son bienes de Dominio Pablico. Al respecto, la 1486
Sala Constitucional ha senalado:
1487
1488
“Conforme lo declaré esta Sala en el Voto No, 893-93, de las nueve
horas treinta y tres minutos del veinte de febrero del ario en curso, 1489
toda construccion de locales destinados en forma permanente a un 1490
usc de utilidad general, impone que esos bienes sean considerados
como demaniales, como por ejemplo en el caso de los locales 1491
comerciales en mercados municipales ¢ en este caso, de los 1492
construidos en las terminales para el servicio de autobuses. Lo 1493
normal en estos casos, es que el Gobiermo Local construya ias
instalaciones y las dé en arriendo a los particulares; el vincuio que 1494
surge de esta relacion no constituye un simple alquiler, en los 1495
términos del derecho comin. Para el particular constifuye una formna
de uso y aprovechamiento de una cosa publica que queda regulada 1496
por el derecho publico. " (Sentencia n.® 3918-93, de las 14:36 horas 1497
del 12 de agosto de 1993)
1498
1499
La Figura de 1Ia Concesién se caracteriza por constituir un 1500
acto intuitu personae es decir que la concesion se otorga considerando, dentro 1501
del motive de! acto. las circunstancias y condicionales personalisimas del
beneficiario. La cesion de una concesiéon de un tramo de Mercade Municipal 1502
procede cuando el Ordenamiento Juridico asi lo habilite y siempre que en el 1503
cesionario concurran las mismas circunstancias y condiciones del concesionario 1504

original, y que no exista lesion para el Interés Publico, No siendo permitido el
fraccionamiento o venta privada de los locales, tramos o puestos por los
Principios de Razonabilidad y Proporcionalidad, los cuales, tienen rango

constitucional. Se debe insistirse en gue la explotacion de un pueste en el 26
Mercado Municipal conlleva para el titular de la concesién una forma de uso y

aprovechamiento de una cosa piblica vinculada con las obligaciones y
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restricciones de cardcter publico que se imponen como medio razonable para
garantizar el Fin Pablico.

El Gobierno Local, funge como propietario del Mercado Municipal. Con Potestad
de Administracién sobre el mismo, en cuanto a su uso y disfrute. Potestad que
faculta el autorizar concesiones de locales del Mercado Municipal, siempre y
cuando exista una norma que lo autorice a tal efecto.

Y visto el Reglamento General del Mercado Municipal de Naranjo, Art. 2 Inc.
e) y Art 7, esta accion se puede dar siempre que se utilice la figura de la
cesion y no de traspaso, y quien la autorice sea el Concejo Municipal.
Sumado a los Arts. 8, 9, 10 donde se enumeran los requisitos para ser
inquilinos del Mercado Municipal, la improcedencia de cambio o giro
comercial sin previa autorizacion y la obligacion de estar al dia en el pago
del arriendo.

Textos:

Art. 2°—Corresponde a la Municipalidad de Naranjo:
e) Conocer, aprobar o denegar las cesiones especiales, sobre los derechos de los
locales, previa solicitud y andlisis del caso en forma especifica por el Concejo
Municipal.

Articulo 7°—Seran inquilinos del mercado exclusivamente, los inguilinos
gue aparezcan con contrato de arrendamiento, en los registros que para tal efecto
lleva la Municipalidad, los adjudicatarios que participaran en remates publicos y
obtuvieron ese derecho autorizados por el Concejo Municipal o Cesionarios.

Ningtin inquilino podra traspasar el local con ventas mercantiles privadas, por
considerarse un bien publico o demanial, con fundamento en lo que establece la
Sala Constitucional. (Sentencias Nos. 07039-2000 del once de agosto del afio dos
mil; la 0893-93 del veinte de febrero de mil novecientos noventa y tres; la 1201-93
del dieciséis de marzo de mil novecientos noventa y tres; la 2500-96 del veintiocho
de mayo de mil novecientos noventa y seis, y la resolucion 542-2005 del once de
noviembre del dos mil cinco, de Tribunal Contenciose Administrativo,

Queda excluida de toda aplicacion para este Reglamento la normativa

de la Ley de Arrendamientos Urbanos y Suburbanos.
En los casos de [Mortis causaj se respetard el derecho al heredero legitimamente
autorizado por los tribunales de justicia o testamentos autenticados y registrados
debidamente. En caso de sucesiones indefinidas en donde exista un albacea
seralado por los tribunales de Justicia, éste serd el representante de la sucesidn
ante la Municipalidad, hasta que se resuelva en definitiva quienes serdn los
herederos.

Por altimo se les debe recodar a los actuales miembros del Concejo Municipal
estar pendientes en las presentaciones de solicitudes de cesiones de verficar
que no se esté dando una Venta Mercantil de algin tramo del Mercado Municipal
de Naranjo, tal y como se indica en el Art. 26 del Reglamento General del
Mercado Municipal de Naranjo, por ser esta Accion ilegal.
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Texto:

' 1532
’ i b r o > =1 -
Art. 26.—Quedan terminantemente prohibidos los subamendes, a terceras
personas, las venias mercantiles de los locales del mercado, asi como las 1533
administraciones de los mismos por personas diferentes al arrendatario, que 1534

simulen venta mercantiles, ro podrén obtener de la Municipalidad la patente
comercial respectiva. En tal caso se ordenard el desalojo por parte de la 1535
Administracion del supuesto inquilino, vtorganda al inquiline original ur plazo de 1536
treinta dias naturales para que asuma la Administracion del .'r_)ca.’, caso con_u"ano
se iniciurd el proceso de desalojo del local por parte de la Administracion Arm'rzzapat', 1537
acatando el debido proceso y se ordenart el remate publico det local. A:?em_as no se 1538
autorizard, ni registrard, ningun traspaso en esas con(1f<7:o¢es a ningun mqu:hni-, 1539
diferente al original registrado mediante contrato de arrendamiento con la
Muniaipalidad, 1540
1541
o 4 1542
- QJh)ubex informado, me despido, 1543
a0 1544
AT I 1545
- f 1546
vz 1547
Departiimento legal, Municipalidad de Naranjo. 1548
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e e

. Rosibel Monge Castillo
g

El Regidor Carlos Alfaro menciona que habia dos solicitudes de 2 concesionarios del
mercado municipal, dichas solicitudes se habian trasladado a la Administracion, tema
que lleva desde la sesién del 12 de enero, casos de los sefiores Luis Angel Hidalgo
Chavarria y Marvin Blanco Murillo.

El Presidente Municipal menciona que hay que traer nuevamente 10s casos ya que no
los recurso para poder tomar el respectivo acuerdo.

PUNTO 6

Solicitud de Acuerdo.

Se solicita Acuerdo Municipal autorizando a la Administracion iniciar con el
procedimiento de Remate 01-2015 “Venta de Propiedad Municipal, Folio Real 2-176070-
000" (Conocido como Tajo Zacarias).

El Regidor Nicolds Corrales menciona que el espiritu como usted indican que era para
pagarle a los empleados municipales, porque el valor ascendia los ¢130millones, sin
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embargo, el valor avallo es ofro, la Municipalidad todos somos consciente que
atraviesa una situacion muy dificil, ahora se deben casi ¢100 millones en salarios
atrasados a los empleados y no hay dinero como pagarlo, hay que pagar los recursos
de amparo que antes mencionaron, se podria impartir en los frdmites de la concesion
del Tajo Gavilanes, ya que hablamos de accesibilidad por qué no invertir en aceras o
rampas, en fin una serie de proyectos para invertir en el Cantén, sabemos que la deuda
de esta demanda del senor Arias Rojas hay que cancelarla, hay que ser consciente y
saber qué beneficios le ha traido a esta Municipalidad ese terreno y a futuro cudl es la
vision, se puede cancelar los reajustes salariales y lo que queda por qué no en alguno
de estos proyectos.

El Regidor Geovanny Solano menciona que deben de hacerse nUmeros a la situacion,
con el dinero de ese remate se paga la deuda con los funcionarios y si sobra ojald por
qué no, hacer otros proyectos.

El Regidor Ovidio Rojas menciona que ya hay una amenaza de embargo, no es justo
que se pierda un terreno tan valioso por una cantidad tan baja.

El Regidor Alex Zambrana menciona que si someten a votacién el acuerdo lo voto
negativo, ya que cuando se aprobd sacar eso a remate, no habian posibilidades asi lo
manifestd la Administracion de pagar lo adeudado a los empleados, sin embargo
posteriormente por medio de la Comisidon que se nombrd especial se buscaron recursos
y ya se les han ido cancelando poco a poco, siento que es necesario hacer un andlisis
antes de la aprobacién de este acuerdo para ver si se puede por la misma via o por
otra alternativa ir amortiguando esa deuda.

La Regidora Alicia Alfaro menciona que si estd de acuerdo en que se tome el acuerdo
para el remate, en qué se va a usar el dinero quizds después en un dictamen de
comision hasta se puede cambiar el destino si fuese del caso.

El Regidor Carlos Alfaro menciona que hay muchas cosas que se tienen que valorar
sabemos que hay muchas deudas y proyectos por ejecutar, en su momento ese activo
si ha generado recursos para la Municipalidad no es qué no ha generado nada, esta
finca fue comprada por ¢18.000.000 y ahora vale ¢286.000.000 es cierto que las deudas
estdn y que se debe analizar bien, entiendo la preocupacién de la Administracion pero
si hay que buscar unas opciones mds viables.

El Regidor Nicolds Corrales menciona que si no se toma el acuerdo rédpido en rematarlo,
lo pueden embargar y nos podemos quedar sin el santo ni la limosna, para mi no hay
otra opcidn.

La Alcaldesa menciona que cree que definitivamente alargar esto no es la solucion,
solicité fres meses mientras se vende un activo municipal, pero quién me dice que el juez
va a decir que si, y si no nos da tiempo nos embargan la propiedad, si no le creen al Lic.
Luis Ernesto consulten a quién quieran, la deuda de los reajustes salariales ascienden los
¢78 millones, ya la base se actualizd pero hay sigue la deuda, esto comenzé mal y va a
terminar mal, cierta gente se recetd unos salarios, hay un juicio en la parte laboral.

El Presidente Municipal menciona que cuando se solicitd rematar el Tajo, si me hubieran
consultfado yo no hubiera estado de acuerdo, creo mds en la posibilidad de
concesionarlo, eso fue en el pasado, todos aqui lo aprobaron, no me voy a contradecir
la idea iniciar, ya se sacd una vez a remate, estoy de acuerdo en la venta o remate del
Tajo pero condicionado, ese es el voto que voy a defender, hay un informe de auditoria
que nos indicd que habian unas empresas que participaron en un acceso del Rosario no
legal, bajo mi argumento estaria de acuerdo en que se remate, pero que las personas
que se nombraron en el informe de auditoria, si fueran adjudicadas que se declare
infructuoso.

La Alcaldesa menciona que eso es totalmente falso quiero una copia de ese informe.
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El Presidente Municipal menciona que el oficio AUDI-MN-CO-53-2014 visto en la sesion
Ordinaria N° 50 del 10 de diciembre del 2014.

El Vicealcalde menciona que no hay ningun documento que diga que el acceso ha
sido ilegal, cualqguier persona fisica o juridica puede participar y si yo estoy en ese
informe, no me puede negar la posibilidad de participar, ademds este acuerdo es
autorizar con el inicio del remate, posteriormente vendrd el acuerdo de licitaciéon son 2
acuerdos diferentes.

El Presidente Municipal menciona que este Concejo si puede negar la participacion o
poder declarar infructuoso el procedimiento.

El Regidor Gilberto Ruiz menciona que sigue con la misma posicion que el remate de
esta propiedad es para pagar la deuda de los funcionarios, hay que hacer un estudio
gue nos diga si se necesita esos dineros o0 no es necesario, la opcidén que da el senor
Presidente Municipal es razonable, por lo cual necesito mds tiempo para analizarlo,
ademds no me queda claro que me demuestren legalmente porque nos dicen que el
Tajo va hacer embargable, sino no se estd poniendo para respaldar ninguna deuda.

ACUERDO SO-05-051-2015. El Presidente Municipal somete a votacion de que el dia de
hoy se vote el acuerdo respectivo para iniciar el remate del Tajo Zacarias. ACUERDO EN
FIRME. Quedando la votaciéon de la siguiente manera: 3 votos a favor de los regidores
Hans Corrales, Alicia Alfaro y Nicolds Corrales y 2 votos en contra de los Regidores Alex
Zambrana y Gilberto Ruiz.

Los Regidores Alex Zambrana y Gilberto Ruiz votan en contra y lo justifican en el sentido
de que requieren de mayor andlisis y estudio del tema.

ACUERDO $O-05-052-2015. El Presidente Municipal somete a votacion la solicitud de la
Alcaldesa donde se le autoriza a la Administracion iniciar con el procedimiento de
Remate 01-2015 “Venta de Propiedad Municipal, Folio Real 2-176070-000" (Conocido
como Tajo Zacarias). El Concejo Municipal vota en contra dicha mocién con los 5 votos
negativos de los Regidores Propietarios.

ACUERDO SO-05-053-2015. El Concejo Municipal autoriza a la Administracién a iniciar
con el procedimiento de Remate 01-2015 “Venta de Propiedad Municipal, Folio Real 2-
176070-000" (Conocido como Tajo Zacarias). Condicionado a que en una eventual
adjudicacion las personas y empresas que aparecen en el oficio AUDI-MN-CO-53-2014
suscrito por la Licda. Vilma Rosa Santamaria Barquero Auditora Interna, no pueden ser
adjudicatarias de ese bien. Quedando la votacién de la siguiente manera: 3 votos a
favor de los regidores Hans Corrales, Alicia Alfaro y Nicolds Corrales y 2 votos en contra
de los Regidores Alex Zambrana y Gilberto Ruiz. ACUERDO EN FIRME.

Los Regidores Alex Zambrana y Gilberto Ruiz votan en contra y lo justifican en el sentido
de que requieren de mayor andlisis y estudio del tema.

Se Anexa el informe AUDI-MN-CO-53-2014 suscrito por la Licda. Vima Rosa Santamaria
Barquero Auditora Interna, visto en la sesidn Ordinaria N° 50 del 10 de diciembre del
2014, para lo correspondiente:

Naranjo 09 de diciembre de 2014
AUDI-MN-CO-53 de 2014

Senores
Concejo Municipal
Presente

Estimados senores

Reciban un cordial saludo. En atencidon al ACUERDO SO-45-458-2014. Que textualmente dice:
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El Concejo Municipal aprueba y acoge la mocién presentada por el
Presidente Municipal, asi mismo autoriza a la Auditoria Municipal para que
investigue en un plazo de 8 dias, si efectivamente la empresa que estd
haciendo el acceso en ruta nacional, es concursante para la adquisicion de
un bien inmueble de esta Municipalidad. Si asi lo fuere, es de importancia
para este Concejo Municipal conocer el nombre de la empresa, ya que sila
misma se encuentra en una situacion ilegal con respecto al acceso en ruta
nacional, no debiera de ser considerada en carteles o licitaciones que
tengan relacion con el hecho en la jurisdiccion especifica del cantdn.
Acuerdo Definitivamente Aprobado por Unanimidad.

Se solicitd informacién a la Unidad Técnica de Gestidon Vial en relacién a los trabajos realizados
en la Calle Tajo Zacarias y el acceso a la ruta nacional, recibiéndose respuesta mediante el
Oficio MN-UTGV-CI-648-2014 de fecha 13 de Noviembre de 2014, en la cual el Ingeniero Francisco
Elizondo indica que los trabajos efectuados fueron sin previa coordinacién por lo que no existe
ningun convenio o documento que haya sido avalado por la Junta Vial Cantonal y que la
Unidad Técnica no tuvo ninguna participacidon en esos trabagjos y menos en la apertura del
acceso a la autopista Bernardo Soto.

Asimismo, el Ingeniero Elizondo adjunta documento de correo electronico enviado a esa
dependencia por parte de la Licenciada Carolina Bolanos Mora, del Departamento Legal de la
Empresa HEMU en el cual se hace saber cudles fueron las empresas o personas que participaron
en los frabajos del camino al Tajo Zacarias y la apertura del acceso a la autopista, siendo los
siguientes;
1. Rodolfo Céspedes fue quien facilitdé el lugar para que se depositaran los escombros
producto de la limpieza de la via.
2. ALBOSA, dond 42 vigjes de lastre
3. TRANSPORTES MICHEL, aportd dos choferes para los dias que se realizaron los trabajos de
limpieza y lastre, ademds dond ¢1.500.000.00
4, CORPORACION HEMU, dond el trabajo de la maquinaria, excavadora, aplanadora,
tractor, backhoe y una vagoneta, alrededor de 15 vigjes de lastre, y el transporte del
lastre donados por ély por ALBOSA.
En relacién a la solicitud hecha por el Concejo Municipal, a esta auditoria interna, de acuerdo a
la informacién obtenida de la Proveeduria Municipal, se detalla a continuaciéon la participaron
de inferesados en el Remate N° 1;
1. Se presentd, el Senor Kenneth Corrales Ali. Cédula de identidad 1-1283-241, como Unico
postulante, el cual indicd que bajo ese monto de base de remate, no participa.

Respecto a este sefor, segin documentos de la Proveeduria Municipal se pudo conocer que en
ofertas de contrataciones directas presentadas a esa proveeduria municipal por parte de
CONSTRUCTORA ALBOSA S.A. aparece para recibir notificaciones el correo del senor Kenneth
Corrales Ali, y el correo de Albosa, asi como los nUmeros de teléfono de Albosa. Lo que hace
suponer que el senor Corrales Ali, tiene algun vinculo con esa empresa o vino a participar del
remate en representacion de la Empresa CONSTRUCTORA ALBOSA, aun cuando en apariencia
participaba a titulo personal.

2. De las personas fisicas o juridicas que participaron en el arreglo del camino al Tajo
Zacarias y acceso a la Ruta Nacional N°1, y que han retirado documentos para Participar
en el Remate N°2 estdn las siguientes;

a) Constructora ALBOSA

b) HEMU CR S.A. (Que es parte del grupo HEMU)

Finalmente, se hace de su conocimiento que la informaciéon expuesta no representa la
conclusién de la investigacidn sino Unicamente una respuesta parcial emitida con la informacion
que en este momento posee esta auditoria interna, sin perjuicio de lo que en lo sucesivo se logre
conocer sobre el hecho denunciado.

Atentamente,

Licenciada
Vilma R. Santamaria Barquero
Auditora Interna a.i.

CAPITULO N°¢9
INFORME DE LA PRESIDENCIA
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ARTICULO 30. El Presidente Municipal presenta su informe:

No hay.-

CAPITULO N° 10.
CLAUSURA

ARTICULO 31. Sin mds asuntos que fratar se levanta la sesién a las veintidds horas y
minutos de los dos dias del mes de febrero del ano dos mil quince.

Ing. Hans Corrales Morales Licda. Gabriela Lopez Vargas
Presidente Municipal Secretaria Interina

Licda. Olga Marta Corrales S&nchez
Alcaldesa
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