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MUNICIPALIDAD DE NARANJO
ACTA DE LA SESION ORDINARIA N° 42 DEL 18 OCTUBRE DEL 2016.

Acta de la Sesion Ordinaria nUmero 42 Celebrada por el Concejo Municipal a las
dieciocho horas del 18 de octubre del 2016 en el Palacio Municipal de Naranjo en el
distrito primero.

MIEMBROS PRESENTES: REGIDORES PROPIETARIOS: Orlando Herrera Pérez, Presidente,
Zelmira Navarro Villalobos, senora Yirlany Rodriguez, Rodrigo Jiménez Acuna, Adrian
Peraza Valerio.

REGIDORES SUPLENTES: senor Olger Murillo Ramirez, Olman Cordero Solis

SINDICOS PROPIETARIOS: Olga Castro Castro seno, senor Francisco Gonzdlez Vargas,
senora Maria Isabel Villalobos Carvajal, senor Agustin Arrieta Solis, Marjorie Segura
Castro, senor Alejando Alfaro Pérez, Maria Magali Acuna Mayra Fonseca Bolanos
Méndez

SINDICOS SUPLENTES: Alex Maria Mora Alpizar, sefhor Jorge Guadamuz Varela, Maria
Emilieth Avila Herndndez.

MIEMBRO AUSENTES:

Senora Nazira Morales Morera, justifica su ausencia por motivo de su trabajo.
Senora Rocio Alfaro Herndndez, justifica su ausencia por motivo de su trabagjo.
Senora Idinia Varela Chacon. Justifica su ausencia por motivo de enfermedad.
Senor Helder Morales Alfaro, justifica su ausencia por motivo de su trabagjo.
Nelson Umana Ferndndez. Justifica su ausencia por motivo de su trabajo.
Carlos Calvo Quesada. Justifica su ausencia.

Fabio Francisco Rojas Salas. Justifica su ausencia.

Xinia Maria Campos, justifica su ausencia por motivo de enfermedad.

FUNCIONARIOS MUNICIPALES: Senor Juan Luis Chaves Vargas, Alcalde, Gabriela Murillo
Fonseca, Vicealcaldesa y Margarita Gonzdlez Arce Secretaria para el levantamiento de
la presente acta.

ARTICULO 1. El senor Orlando Herrera Pérez, Presidente Municipal da la bienvenida a los

miembros presentes; comprueba que existe quérum y se encuentran como regidores

propietarios los senores: Presidente Orlando Herrera Pérez, senora Zelmira Navarro

Villalobos, senora Yirlany Rodriguez Soto, Rodrigo Jiménez Acuna, Adrian Peraza Valerio.

Da inicio a la Sesion Ordinaria niUmero 42 del 18 de octubre de 2016. A las é en punto.
CAPITULO N° 1

ARTICULO 2. El regidor Rodrigo Jiménez Acuna lleva cabo una oracion.

ARTICULO 3. Se lee el orden del dia por parte del Presidente y se aprueba para la Sesion
Ordinaria nUmero 42 del 18 de octubre 2016. Con los regidores propietarios: Presidente
Orlando Herrera Pérez, senora Zelmira Navarro Villalobos, sefiora Yirlany Rodriguez Soto,
Rodrigo Jimenez Acuna y Adrian Peraza Valerio.
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CAPITULO N° 2
ATENCION DE LOS VISITANTES

JURAMENTACIONES:

ARTICULO 4 Se recibe a los sefiores:

Esteban Arrieta Herndndez, cedula: 2-0703-0446

Marvin Esquivel Bonilla, cedula, 2-0394-0741

Karol Campos Bonilla, cedula 2-0546-0693

Aura Salazar Herndndez, cedula: 2-0698-0972

Emérito Gonzales Arias, cedula: 2-0220-0327, Miembros del comité de Caminos de Calle
el Rincén, Puebla, San Jeronimo de naranjo.

ACUERDO $0-42-674-2016. El senor Presidente los juramenta y los autoriza a iniciar
labores en beneficio de la Calle el Rincon de San Jeronimo de Naranjo.

Quedan pendientes de juramentar los senores: Adonay Salazar Cubero, cedula: 2-0337-
0450 y Johana Salazar Herndndez, cedula: 2- 0746-0845

ARTICULO 5. Se reciben los senores:

Elias Herndndez Porras, Cedula 2-0357-0157.

Victor Julio Villalobos Alcdzar, cedula 2-0293-0530

Jessica Avila Herndndez, cedula: 2-0754-0415.

Miembros del comité de caminos de la comunidad de Santa Margarita del Rosario.
ACUERDO $0-42-675-2016 El senor Presidente los juramenta y los autoriza a iniciar
labores en beneficio de la Calle Santa Margarita del Rosario de Naranjo.

Quedan Pendiente de Juramentar los senores: Manuel Vargas Carmona, cedula: 1-0619-
0059. Yanury Porras Alvarado, cedula: 2-0507-0177. Ramiro Ovares Calderdn, cedula: 6-
0221-0130,

ARTICULO 6. Se reciben los senores:

Olman Cordero Solis, 2-0295-0847.

lleana Guzmdn Castro, 1-0516-0865.

Ana Irene Bolanos Corrales, 1-1161-0670.

Hannia Calero Corrales, 2-0619-0262

Ana Ruth Bolanos Corrales, cédula 2-619-262

Johnny Chacdén Guzmdn, 2-0457-0274, Miembros del Comité de caminos de la
Comunidad de Calle Bella Vista ubicada 100 mts al oeste del EBAIS de Candelaria de
Naranjo.

ACUERDO $0-42-676-2016 El senor Presidente los juramenta y los autoriza a iniciar
labores en beneficio de la Calle el EBAIS de Candelaria de Naranjo.

AUDIENCIAS:

ARTICULO 7. Lectura y aprobaciéon del Borrador del Acta Ordinaria N° 41 del 10 Octubre
de 2016.

ACUERDO $0O-42-677-2016.El Concejo Municipal una vez hechas las correcciones de
forma al Acta Ordinaria N° 41 del 10 de octubre del 2016, acuerda aprobarla en firme
con 4 votos a favor de los Regidores Propietarios presentes ese dia.

ARTICULO 8. Lectura y aprobacion del Borrador del Acta Extraordinaria N° 20 del 05
Octubre de 2016.
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ACUERDO $0O-42-678-2016.El Concejo Municipal una vez hechas las correcciones de
forma al Acta Extraordinaria N° 20 del 05 de octubre del 2016, acuerda aprobarla en
firme con 4 votos a favor de los Regidores Propietarios presentes ese dia.

CAPITULO N° 3
LECTURA, EXAMEN Y TRAMITACION DE CORRESPONDENCIA

A- ASUNTOS INFORMATIVOS

ARTICULO 9. Se recibe el oficio SEC-0608-2016, Firmado por la senora Leticia Alfaro
Alfaro, Secretaria del consejo Municipal de Grecia. En el ponen a conocimiento de
todas las municipalidades el acuerdo tomado y enviado al Licdo Helio Fallas Venegas,
Ministro de Hacienda, para solicitarle lleve a cabo a la mayor brevedad posible, todos
los trdmites necesarios para continuar con la formalizacién ante el BID del PRVC Il
Indicando ademds cuales han sido las razones del atraso que ha sufrido este trdmite.
ACUERDO S0O-42-679-2016. El Concejo Municipal dispone que se envie una nota de
apoyar en los mismos términos dados por la Municipalidad de Grecia dirigida al senor
Hilio Fallas Venegas Ministro de Hacienda.

ARTICILO 10: Se recibe un documento por parte de Ricardo Jiménez y Carlos Arrieta,
Miembros del Nucleo Gestor del Festival Farol Naranjo. En el solicitan una audiencia
junto con el Alcalde Municipal para poder explicar el proyecto completo, esto es para
que eventualmente tengan la confianza de ayudar con ciertos insumos; como algunos
permisos municipales que necesitamos contar para su realizacion.

ACUERDO $0O-42-680-2016. Se acuerda programar la audiencia.

ARTICULO 11. Se recibe un documento por parte del Licdo. Luis Cartin Herrerq,
representante de la Empresa Construcciones y Remodelaciones La Escarcha. En él
solicita una audiencia para hablar sobre el proyecto denominado "Conjunto
Residencial de Interés Social DMilagros ubicado en Dulce Nombre™.

ACUERDO $SO-42-681-2016. Se Acuerda programar la audiencia.

ARTICULO 12. Se recibi documento de parte de Marco Rojas Lizano, cedula 2-0688-0852,
donde solicita toda la informacién correspondiente a las propuesta de desarrollar una
Embotelladora en el cantén de Naranjo, indicando de ser posible las fechas y nUmeros
de las actas que contengan la informacién.

ACUERDO $0O-42-682-2016. El Concejo Municipal dispone que se le conteste al joven
Marco Rojas Lizano con un agradecimiento por el interés de formar parte activa de los
proyectos Municipales. De igual forma se le informe que de parte de la Presidencia se
estard tomando en cuenta para que forme parte de la Comisiéon, misma que se reune los
primeros viernes de cada mes a las 6 de la tarde en la Municipalidad de Naranjo y que
se le adjunte una copia del acta donde se presenté el proyecto de la Embotelladora de
agua.

ARTICULO 13: Se recibe un correo electrénico de la sefiora Ginnette Prado. En él se
recibe una invitacion para el Consejo Municipal, misma que fue de conocimiento por el
consejo. En relacién a una Feria Turistica "Alajuela algo mds que un volcan”.

ACUERDO $SO-42-683-2016. Se ftoma nota.

ASUNTOS RESOLUTIVOS.
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ARTICULO 14. Se recibe un documento de parte de los vecinos de la rutall8
jurisdiccidon Naranjo, en ella ponen a conocimiento del Consejo que la empresa
contfratada para realizar el recarpeteo de esa carretera, los dejaron sin entradas de
acceso.

ACUERDO $0-42-684-2016. El Concejo Municipal dispone contestarle a los Vecinos de la
Ruta 118, Jurisdiccidn Naranjo que la Municipalidad ya se comunicé con la senora
Guiselle Alfaro, Viceministra de Transportes quien informé que estdn en vias de
resolucion y en proceso de contratacion de la empresa que va a realizar las
reparaciones de las obras que no se concluyeron.

ARTICULO 15: Se recibe un documento por parte del Comité de Padres de la Banda
Comunal de Candelaria. En él comunican que en una asamblea acordaron que el
senor Giovanni Lobo Campos cedula 6-0191-0239 sea la persona que forme parte de la
comision de Cultura.

ACUERDO SO-42-685-2016. El Concejo Municipal acuerda incluir al senor Giovanni Lobo
Campos para que forme parte de la Comision de Cultura.

ARTICULO 16: Se recibe el oficio N° MN-CM-06-2016 emitido por Raquel Blanco Salas, de
la Administracion del Cementerio. En el presenta la solicitud de seccidon de un derecho
de uso de la parcela del cementerio Municipal. La Sra. Ana Lia Arrieta Rojas, cedula 9-
014-072 es permisionaria de un derecho de uso del cementerio ubicado en seccion A-2,
Fila 5 Numero 1, con espacio para dos nichos y desea trasladar dicho derecho a su hija,
Margarita Corrales Arrieta, cedula 9-081-333.

ACUERDO $0-42-686-2016. El Concejo Municipal amparado al oficio nUmero MN-CN-06-
2016, suscrito Raquel Blanco Salas, del departamento Administracion Cementerio
Aprueba la solicitud de Cesiéon de un Derecho de Uso de la Parcela del Cementerio
Municipal de Naranjo, presentada por la seiiora Ana Lia Arrieta Rojas, cédula de
identidad 9-014-072, quien es permisionaria del derecho de Uso del Cementerio
Ubicado en la Seccién A-2, Fila 05, nUmero 1, con espacio para cuatro nichos y desea
trasladarlo a nombre Margarita Corrales Arrieta, cedula 9-081-333 y se encuentra al dia
con el pago de aseo y ornato del ano 2016. ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD.

ARTICULO 17 Se hace el recordatorio de la reunidon el sGbado 22 de octubre alas 2 de la
tarde, con el fin de informarles a las asociaciones del cantdn sobre los proyectos de los
caminos y el Presupuesto que existe, con la presencia de la Junta Vial Cantonal.
ACUERDO $0O-42-687-2016. Quedan debidamente convocados.

CAPITULO N°4 ]
INFORME DE LA ALCALDIA
ARTICULO 18. El senor Alcalde presenta el informe de

PUNTO UNO. PRESENTA LA MODIFICACION.

ACUERDO S0O-42-688-2016. El Concejo Municipal dispone recibir la Modificacién interna
del mes de Octubre de 2016 y aprobarla en el Capitulo de Dictdmenes de Comision.
ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD.

PUNDO DOS. Presenta el Oficio GPR-OF-1623-2016, suscrito por el Ing. Jose Ramoén
Cdardenas Ayales, Fiscalizador y el Ing. Orlando Marin Fallas Jefe a.u de la Comisidon
Nacional de Emergencias. En el informan que |la Junta Directiva mediante Acuerdo N°
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216-09-2016, tomado en la Sesion Extraordinaria N° 15-09-16, celebrada el miércoles 21
de sefiembre de 2016, se aprueba el Plan de inversion del Proyecto denominado
“Estudios Preliminares para diseno de puente mayor a un carril y paso peatonal, ubicado
entre el Distrito Primero Naranjo del Cantén de Naranjo, Sobre cauce de la Quebrada
Pilas, Bajo Decreto Ejecutivo N° 37305-MP” se adjunta documento.

COoMISION NACIGNAL DE PREVENCION DE RIESGOS
¥ ATERCION DE EMERGENCIAS {(CNE) '
GESTHON BE PROCESDS DE RECONSTRUCCTON

14 de cobubre de 2015
GPR-OF-16232016 : g -

Sefior

Juen Lule Chaves Varges

Alcalde

Municipalidad de Maranjo

Faut: 2451-3989, Tel: 2481-5068 (Ext'E)

En eefarancia al Plan de Imarmsitn del proyects danominade "Esfiudios prefimmans far daaio ds puanie meyor 4 w1
canml y pase pealonal, hicado entre @l Distlle Primeno Maranis os Cenidn de Naranjs, sobre cawcs de iz Quatiads
Filas, fajs Dacrafo Ejpcutiva h* AT305.15, preseniecy a 2sta dependencia por su mprasendada, 5o e infoma que 1
Junta Dirsetive madiarte Acuerda N° 216.09-2096 tamado en Sesién Extrasrdinana N* 154516, cefebrada ol
migrgalas 21 de sefiembre gef 2016, aprobt al Plan de Inmarsion manciznada,

Per lo tms, sa b solicila o a asls dapendencis las espesificascnss teankas comespondianies al pravects en
raleencla, en fomat digital y Nelon, debidamente refrendadas par el ingeriem rasponsanle, an un paza me mayor 2
30 diam, fal comez ge Indica en el Acuenda respectun, en su punts 3, gue a la letra dicta:
"B alovga wh plaze mmprscrogeble e faiita (30} dias Ralwales a fr Unidod ERciers nambiada pars a3l
Artyecty, pEe U presety fas asmesticaciones tenicas de i trabsiogs 8 reslizar”

Adicicralmente se requiere el cumplimianto de fo estipulado en ef Heg'a.rnmtud;- Unidades Ejecubaras &n su Aparads
I, anticule & :
.. fi insfifokin designada como Uinidad Secitors, dabard sustcrhir ung cara da compromiso mediants (3
oual agople s deslgnacitn,.”

En rezin de o anberior, 52 soicita la CARTA DE COMPROMIZD para qua procecan 2 completar|a infammaciin fatante,
y rermiflr & esta deperdendia fres odginales de dicho decumento dabidamente réfrandado con copias da la cidula e
idenfidad del médms jerena y pro‘eskoraies resoonsables, v copla del camié da inserporasan en al Colega respeciia
da (02 profesiongles responsehies dei proyestn en reenenciz.

0% 0F 5
05 e weay Ep
Respatuosamonts, o o,

Ing, Criards Marin Fallas
Fiscallzadar 7 Jefe a
Gaglldn de Protesos de Resonstusslé €. H. % Gestidn de Procesos de Reconstruccitn

Coplec  [ng. Cérids Franclscn Efzonde A, UTGY Muslzipalisd o Narangs (Fas 20515080, Tolb 24612630 Exi 4}
Expadienia

PUNTO TRES. El sefor Alcalde solicita se tome un acuerdo en relacion al Informe Técnico
de Fiscalizacién previa nimero GD-I-0332-2016 elaborado por la Ing. Dyala Granados
Respectivo a la solicitud realizada por la Municipalidad de Naranjo de Emulsion y AC-30,
para la infervencion de Caminos Cantonales. Se lee el documento y se agrega:




Elvira Vilena Chinchilla Fonseca

De: Merlene Rodriguez Gonzalez <marlene.rodriguezg@recopr.go.crs

Enviado el: martes, 18 de octubrs de 2016 01:25 pm.

Para: Elvira Vilena Chinchilla Fonseca

e Adriana Masis Barboze

Asunto: Trasfado Informe Técnico Visita Previa

Datos adjuntos: Municipalidad de Naranjo GO-I-0332-2016 ANEXO.pdf; Municipalidad de Neranjo GD-
[-0332-2006 pulf

Estimada Elvira

Con instrucciones de dofia Sara le adjunto el Informe Téenico GD-0332-2016, elaborada por 1 Ing, Dyala
Granados, para que en un plazo de ocho diss hebiles, el sefior Alcalde y el Concejo Municipal lé indique a
Dofia Sara si estdn de acuerdo con el misme; para continuar con el trémite correspondiente.

Saludos

Marlene Rodriguez Gonzdlez
Gerencia General
(306) 2284-2714

Sequridad energética | Marene RoriquerG@recops go.cr
W 008,00,

Esta comunicacién (incluldos sis anexos) o5 privilegiada y confidencial para el uso extlusive del destinatario.
This com=unization (Aiazhments Behded) ik pideged and confdontia, | 1s for e axclisior i of (he addoimng,
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REE co PE Departamento de Ingenieria

Seguridad energética- —

03 de octubre de 2016
GD-1-0332-2016

Sefora
Marlene Rodriguez Gonzdilez
Encargada de Denaciones de Asfalto

Estimada sefiora:
Informe donacién de asfalto a las municipalidades

En atencion a su solicitud, adjunto el informe de fiscalizacién previa realizada a la
Municipalidad de Naranjo, Alajuela.

Atentamente,

LUIS GUSTAVD s

MOREIRA o)

A o
RAMIREZ (FIRMA) ==t am s rvaroe

Gustavo Moreira Ramirez
Jefe a.i.

DGBGmr

Ce. Dyald Granados Brealey, Frofesional Departamenta de Ingerieria
Kattya Salazer Loaize, Asistente Administrativa Departamento de Ingenierla

Tel, 2284-4889
Cyald G cosgl go.ct
WNAY.IELONE.R0.Gr




RECOPE

GERENCIA DE DESARROLLO
DEPARTAMENTO DE INGENIERIA

INFORME DE VISITA PREVIA
MUNICIPALIDAD DE NARANJO
SOLICITUD DE DONACION 2016

DYALA MARIA Stz
GRANADOS =i

,u-*—-.h e el
BREALEY bt gi e p v O
—
(FIRMA) A e S

Realizado por:
Ing. Dyala Granados Brealey
Profesional

LUIS GUSTAVO
MOREIRA

Revisado por:
Ing. Gustavo Moreira Ramirez
Jefe a.i.

Setiembre, 2016
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INFORME VISITA PREVIA

DONACION AC-30 y EMULSION ASFALTICA
MUNICIPALIDAD DE NARANJO

Fecha Visita: 29 de Setiembre, 2016
POR RECOPE
Realizada por: Ing. Dyala Granados Brealey

No. de Colegiado: IC-14704

POR MUNICIPALIDAD

Funcionaria: Ing. Carlos Francisco Elizondo Acufia
Carné CFIA: IC-06254

Cargo: Director Unidad Técnica Gestion Vial
Funcionaria: Lic. Alejandra Fonseca Loaiza
Cargo: Promotora Social

1. DATOS GENERALES DEL PROYECTO

1.1 LOCALIZACION

Provincia: Alajuela

Canton: Naranjo

1.2 GEOMETRIA DEL PROYECTO
1.2.1 DATOS SOLICITUD

Longitud Total: 5.555 m de Asfaltado

1.310 m de Tratamiento superficial triple capa
Ancho de Via: desde 3,75 m hasta 7 m
Espesor Carpeta: 5 cm para asfaltados
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1.3 DATOS DONACION

1.3.1 DATOS SOLICITUD

Con nota MN-ALC-0244-16, se solicita donacién de 180.650 litros de AC-30 y 70.997 litros
de Emulsién Asfaltica, producto de la revisién del apartado técnico, se solicitaron
aclaraciones a la Unidad Técnica de Gestién Vial, lo que llevé a que producto de las

correcciones, se modificara las cantidades inicialmente solicitadas.

Mediante la nota MN-ALC-318-16, se le indican a la Presidencia de RECOPE, las nuevas

cantidades, siendo estas:

AC-30: 195.595 litros
EMULSION ASFALTICA: 74.627 litros

2. FISCALIZACION DE LA DONACION

2.1 VISITA PREVIA

La visita previa se realizo el 29 de setiembre, en compariia del ingeniero y la

promotora social de la Unidad Técnica de Gestion Vial Municipal.

2.2 CARACTERISTICAS DEL PROYECTO

La Municipalidad de Naranjo planifica intervenir 18 caminos del canton, para lo cual
solicita a la Presidencia de RECOPE, su inclusion dentro del programa Caminos

para el Desarrollo.

En su mayoria, los proyectos se encuentran en lastre o con un tratamiento
superficial previo, que ya se encuentra en evidente estado de deterioro, tal y como

se podra observar en las fotografias.
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El Ing. Francisco Elizondo indicé que todos los proyectos incluiran trabajos de

mejora en la estructura del pavimento.

Algunos de los proyectos contaran con aporte de recursos econdmicos de las

comunidades.

2.3 CUANTIFICACION

2.3.1 CARPETA ASFALTICA

Como toda obra de ingenieria, para la cuantificacion precisa de los materiales, se
debe contar con un disefio de mezcla, la cual debe ser realizada por un laboratorio
de materiales acreditado, puesto que las proporciones varian a partir de las

propiedades de los agregados.

Para efectos de la fiscalizacion de la donacién y partiendo de que no se cuenta con
un disefio de mezcla, se realiza la cuantificacion del producto requerido, a partir de

rendimientos tedricos.

En el siguiente cuadro, se resumen las caracteristicas fisicas de los caminos,
longitud, ancho y espesor de carpeta, datos que permiten el calculo del area a

recarpetear y el volumen de mezcla a requerirse.

] Longitud Ancho Espesor Area Volumen
Camino 2 3
(m) (m) (m) (m’) (m’)
CARPETA ASFALTICA
Calle La Rotonda - San Miguel 725 7,0 0,05 5.075 254
Calle Rio Grande - San Antonio 950 4,5 0,05 4.275 214
Calle Ma. Damaris - San Jerénimo 175 4,0 0,05 700 35
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Calles Urbanas San Miguel

(o501 Sandra Muioz) 80 5,0 0,05 400 20
Calle La Herediana - San Miguel 300 5,0 0,05 1.500 75
Calle Arguello - San Miguel 200 5,0 0,05 1.000 50
Calle Hidalgo - San Miguel 300 4,0 0,05 1.200 60
Calle La Plaza - Dulce Nombre 200 5,0 0,05 1.000 50
Calle Santa Anita - San Juan 1.115 5,0 0,05 5.575 279
Calle Barrantes - Cirri 1.250 5,0 0,05 6.250 313
Calle Las Congojas - Rio Grande 260 3,8 0,05 975 49
TOTAL 5.555 27.950 1.398
Toneladas mezcla: 3.144,38 ton
Litros AC-30 requeridos:  188.663  litros
Desperdicio 3,5%: 6.603 litros
Total requeridos: 195.266 litros
Ricgo de liga: 44720 litros

(Emulsién Asfiltica)

Los cuadros resaltados en amarillo corresponden a valores corregidos, tanto por

las aclaraciones presentadas por la UTGM (nota MN-0318-16) o por valores

medidos durante la visita de fiscalizacion previa.

Mas claramente, el camino Calle Rio Grande, la UTGV modificacion en su longitud,

pas6 de 460 metros a 950 metros y se aclard que el ancho de carpeta a colocar

seria de 4,50 metros en promedio.

En calle Ma. Damaris y calle Hidalgo, se aclaré que el ancho promedio de carpeta

asfaltica a colocar es de 4 metros.
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Para la estimacion del riego de liga, se utiliza el apartado 413-06 del CR-2010
Manual de Especificaciones Generales para la Construcciéon de Carreteras,

Caminos y Puentes, MOPT.

2.3.2 TRATAMIENTO SUPERFICIAL

Un tratamiento superficial bien empleado y adecuadamente construido, son
opciones econdmicas, faciles de colocar y de larga duracion, puesto que sellan y

agregan afos de servicio a los caminos de transito liviano.

Para la cuantificacion de la cantidad de Emulsion Asfaltica requerida para ejecutar
las obras, se toman como parametros los valores publicados por el CR-2010
Manual de Especificaciones Generales para la Construccion de Carreteras,
Caminos y Puentes, MOPT. Tabla 411-7.

En el siguiente cuadro, se resumen las caracteristicas fisicas de los caminos
fiscalizados, tales como longitud y ancho medidos durante la visita de fiscalizacion
previa, datos que permiten el céalculo del area tratada y a partir de ahi, estimar la

cantidad de litros utilizada en cada capa del Tratamiento Superficial.

TRATAMIENTO SUPERFICIAL TSB-3

Camino Longitud Ancho Espesor Are;a

(m) (m) (m) (m’)

Calle Guadalupe - San Miguel 200,0 4,5 0 900,0
Calle Los Patios - Candelaria 305,0 4,3 0 1.311,5

Calle Cholitos - Rosario 110,0 5,5 0 605,0

Calle Batea - Cirri Sur 160,0 4,5 0 720,0

Calle Las Hortensias - San Rafael 125,0 4,0 0 500,0

Calle Castro - Palmitos 210,0 4,75 0 997,5
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Calle Hornos - Rosario 200,0 5,0 0 1.000,0

TOTAL| 1.310,0m 6.034,0 m’
Primera capa: 8.447,60 litros
Segunda capa: 10.861,20 litros
Tercera capa: 8.447,60 litros

Litros E.A. requeridos 27.756,40 litros
Desperdicio 5%: 1.387,82 litros
Total requeridos: 29.144,22 litros

Para la estimacion, a partir de los datos obtenidos, se determina que los litros de

Emulsion Asfaltica requeridos para el proyecto son:

Riego de liga: 44.720,00 litros
TSB3: 29.144,22  litros

Total Emulsién

Asfiltica: 73.864,22 litros

3. CONCLUSIONES

Una vez realizada la visita de fiscalizacion previa y las mediciones pertinentes en
sitio a los proyectos presentados por la Municipalidad de Naranjo al programa
Caminos para el Desarrollo, se determina que la Unidad Técnica de Gestion Vial

requiere para ejecutar los proyectos:

AC- 30:
El Departamento de Ingenieria estima que se requieren 195.266 litros,
contemplando un desperdicio del 3,5% producto de las pérdidas durante el

transporte, manipulacién en planta y proceso de colocacion.
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La UTGV de la Municipalidad de Naranjo solicita 195.595 litros, cantidad 0,17%
superior a la estimada por RECOPE, considerada esta diferencia como

despreciable.

Emulsion Asfaltica:
El Departamento de Ingenieria estima que se requieren 73.864,22 litros,

contemplando un desperdicio del 5% para los tratamientos superficiales triple capa.

La UTGV de la Municipalidad de Naranjo solicita 74.627 litros, cantidad 1,02%
superior a la estimada por RECOPE.

4. RECOMENDACION

Una vez realizada la fiscalizacion previa de los proyectos presentados por la
Municipalidad de Naranjo, se determina que, los proyectos presentados pueden
ser ejecutados con 195.595 litros de AC-30, correspondiente a lo solicitado y
73.865 litros de Emulsion Asfaltica para el riego de liga y los tratamientos

superficiales triple capa.

Esta dltima cantidad corresponde al estimado por el Departamento de Ingenieria y
que se considera razonable, puesto que contempla un rendimiento de 1,6 I/m? para
ligay 1,4 I/m? para la primera y tercera capa mas 1,8 I/m? para la segunda capa, se

incluyé un 5% de desperdicio para los TS3B.

En cuanto a los aspectos técnicos de las obras, se considera conveniente dejar
constancia de que varios de los proyectos presentan pendientes pronunciadas, por
lo que se requiere una adecuada inspeccion del ingeniero responsable de la UTGV

durante la ejecucion de los trabajos, asi como valorar, dentro de las posibilidades
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economicas de la Municipalidad de Naranjo, obras hidraulicas para minimizar los

dafnos que el agua causa a la red vial.

Ante lo expuesto, queda a criterio de la Presidencia de RECOPE, el otorgamiento

de la donacion.

5. DOCUMENTOS POST EJECUCION

Si la Presidencia de RECOPE otorga la donacion a la Municipalidad de Naranjo, se
solicita hacer de su conocimiento, que junto al informe de conclusion de cbras

debera entregar:

Diserfio de mezcla asfaltica.

Protocolo de control de calidad e inspeccion, implementado durante la
ejecucion de las obras.

Este punto incluye los controles de calidad implementados por la UTGV y
el ingeniero responsable de los proyectos, para garantizar las dosificaciones
de la emulsion asfaltica, tanto para el riego de liga como para los
tratamientos superficiales triple capa.

e Expediente fotografico por proyecto.
e Muestreo de la carpeta asfiltica realizado por laboratorio acreditado,

mediante procedimiento sefialado en el CR-2010
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FOTOGRAFIAS

Calle Las Congojas — Rio Grande:
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Calle Santa Anita — San Juan:
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Calle Rio Grande — San Antonio:
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Calle Castro — Palmitos:

D
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Calle Guadalupe - San Miguel:

3
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Calle La Rotonda - San Miguel:

22
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Calle La Herediana — San Miguel:

Calle Arguello — San Miguel:

23
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Calles Urbanas Sa Miguel — Caso Sandra Muioz: Via con tratamiento
existente, se interviene para atender una denuncia presentada por una vecina que

requiere accesibilidad para facilitar el traslado de una persona con discapacidad.

24



265
266

Calle La Plaza — Dulce Nombre:

-



Calle Cholito — Rosario:

Calle Hidalgo — San Miguel:
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Calle Hornos — Rosario:
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Calle Ma. Damaris — San Jerénimo:

Calle Barrantes — Cirri:
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Calle Las Hortensias — San Rafael:
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Calle Batea — Cirri Sur:
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Maranjo, 18 octubre de 2016
MMN-UTGY-CI-350-16

Sefior:

Juan Luis Chaves Vargas
Alcalde

Seflores:

Concejo Municipal
Presente

Estimados Seficras;

En Afencidn al informe Técnico GD-1-0332-2016, de Recope, Firmado por k= Ingenisra
[yala Granados, referente & visita Previa 2016, relacionado con solicitud planteada de
donacion de asfalto y emulsidn asféltica para la gjecucion de varios proyectos del
Cantén de Naranjo indico: se acepta el informe técnico realizado por el departamenta
de ingenieria de la Refinadora Coslarricense de Patrdlea S5.A

S egtard implementando las Recomendaciones dadas en este informe para ko cual ka
administracion  deberd reforzar e contenido  presupueestario sobre todo en la
confratacidn de laboratorio acreditado para realizar muestrec de carpeta Asfaltica,

Agradeciende su colaboracian, Suscribe.

/ / ;'j A
i / )
[etsodert]
Ing. Carlob Exanciess Flizando Acufia
Unidad Técnica de Gestidn Vial

C.C Archivo

El Concejo Municipal una vez analizado el informe técnico emitido por RECOPE y
contemplando el visto bueno de la Unidad Tecnica de Gestion Vial en el Oficio MN-
UTGV-CI-350-2016 y avalado por el Alcalde en el Oficio MN-ALC-0390-2016, cuerda lo
siguiente.

ACUERDO S50O-42-689-2016. El Concejo Municipal aprueba el Informe Técnico de
Fiscalizacién Previa nOmero GD-1-0332-2016. Asimismo dispone autorizar continuar con
el framite correspondiente. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

PUNTO CUATRO. Informa que estuvieron en una encerrona el jueves y viernes de la
semana pasada con los Coordinadores de los Departamentos en el tema de la
Reestructuraciéon y fue muy provechoso.

CAPITULO 5

INFORME DE LOS CONSEJOS DE DISTRITO

ARTICULO 19. La sindica Olga Castro reporta un hueco en la carretera ubicada por la
antigua Coca Cola. Dice que es un peligro porque los conductores por no pasar por el
hueco pueden provocar un accidente.

ACUERDO $0-42-690-2016. EI Concejo Municipal acuerda reportar ante el Director
Ejecutivo de CONAVI la solicitud presentada por la Sindica Olga Castro Castro.
ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD.

ARTICULO 20. La sindica Alex Maria Mora Alpizar manifiesta su preocupacién por el
hecho de que ella y el sindico propietario Francisco Gonzdlez no tienen equipo, no se

j
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han reunido con los concejales de distrito de esa localidad eso le preocupa porque
siente que no estdn haciendo nada.

El sindico Francisco Gonzalez comenta que recién nombrados él invité a todos los
Concejales de Distrito y no se presentaron. Dice que los Proyectos de San Miguel han
estado caminando y los ha conversado con el Ing. Francisco Elizondo y el Alcalde y los
detalla: arreglo al camino Los Palomos con la ayuda de los vecinos hasta donde le
laman Linda Vista. Luego se trabajo en la Calle Las Rosas con recursos de la
Comunidad vy la Municipalidad colaboro y estd pendiente lo de la rotonda de San
Miguel. Estd pendiente Calle Hidalgo y la Herediana, el proyecto del Alto el Sitio hay que
esperarse porque es un proyecto del BID.

Se trabajo en coordinacion con Guillermo Perez desaterrando las alcantarillas se hizo un
arreglo en el TUnel. Menciona que él tfrata de acercarse a los miembros de Concejo de
Distrito y ellos estdn cada uno por su lado, pero si estd trabajando con los comités de
caminos y con el Ingeniero y el Alcalde.

La Sindica Alex Maria Mora dice que le parece excelente que este frabajo por la
comunidad, pero que, ella no estd informada de lo que se ha hecho y que por esa
razdn es que lo dice publicamente para que ella también sea tomada en cuenta en el
proceso de esos proyectos y le parece injusto hacia su persona y hacia el grupo que fue
electo popularmente que estén dispersos y que incluso no sepan quién es el sindico de
San Miguel y si estd deseosa de que se le tome en cuenta para trabajar por la
comunidad v si le preguntan no estd enterada de todos los proyectos que hace el
sindico propietario y si le preguntan no sabe.

Por lo tanto, le solicita que se tome en serio y se pueda convocar a todo el grupo y sean
tomados en cuenta.

El senor Presidente aclara que, la idea es que los sindicos se reUnan una vez al mes con
el Alcalde para que puedan coordinar todos los problemas de los diferentes distritos.

El senor Alcalde les recalca a todos los sindicos que los programas son de todos y todos
tienen los mismos derechos para trabajar por la comunidad y se estd trabajando en los
casos mds urgentes. Lo que se necesita es que el sindico este insistiendo con los
problemas de sus comunidades y aclara que para San Miguel estd incluido en
presupuesto los siguientes Proyectos: calle la Rotonda, calles Urbanas en San Miguel,
calle la Herediana, Calle ArgUello, calle Hidalgo y calle Guadalupe, estos proyectos se
van a hacer antes de que termine este ano es un trabajo en coordinacién con las
comunidades. Les dice a los dos sindicos de San Miguel que pueden estar satisfechos
por el trabajo que se ha lograda hasta ahora.

La regidora Zelmira Navarro insta a los senores sindicos que es muy importante asistir a
las reuniones de las Asociaciones y que no necesariamente tienen que pedir Audiencia
las reuniones de las asociaciones son abiertas a la comunidad, puesto que es
importante trabajar de la mano con cada una de ellas para planear los proyectos que
se van a presentar.

El sindico Alejandro Alfaro comenta que ellos también se reunen con las asociaciones
para coordinar los trabajos del distrito.

j



352
353
354
355
356
357
358
359
360

361
362
363
364
365
366
367
368

369
370
371
372
373
374
375
376
377
378

379
380
381

382
383
384

385
386
387
388

389
390
391
392
393

394
395
396

397
398
399
400

CAPITULO 6
INFORME DE LA PRESIDENCIA.

ARTICULO 21. EI Presidente comenta sobre lo conversado con el Alcalde de utilizar
recursos de la Unidad Técnica de Gestibn Ambiental para realizar un proyecto
amigable con el ambiente en la Finca la Chiripa y analizar la posibilidad de contratar
una cuadrilla para hacer unos senderos con la maquinaria Municipal, hacer un parqueo
e instalar algunos puentes colgantes.

El regidor Olger Murillo comenta que se debe de pedir un informe del proceso legal en
gue se encuentra el drea de potrero que no fue adquirida por la Municipalidad por
estar en posesion decenal (10 afos) de la finca la Chiripa. Area la cual no se comprd
en ese enfonces porque estaba en manos de los senores Conejo Barrantes. Se informa
que la Federacion de Acueductos de Naranjo tiene en litigio esa drea para ser
adquirida por las instancias interesadas como el municipio situacion legal la cual en
primera instancia se le cedid los derechos a la Municipalidad fallo que fue apelado por
los Hermanos antes mencionados ante la Sala de Casacion.

También aclara que las 199 hectdreas adquiridas por la Municipalidad se encuentran en
bosque secundario al cual no se le puede cambiar el uso del suelo de acuerdo a la Ley
Forestal. Por lo tanto, el drea utilizable es la que aun se encuentra en conflicto. Ademds,
cabe senalar que por estar la finca en zona protegida necesita un visto bueno del
MINAE con el respectivo plan de manejo y viabilidad ambiental. Terminado el proceso
legal senalado se tendria que indemnizar en mejoras a los ocupantes actuales y
posteriormente la Municipalidad podria adquirir el drea de potrero por compra ante el
Banco Crédito Agricola de Cartago que es el drea abierta que posea agua potable de
naciente y que es la mds accesible para la readlizacién de cualquier infraestructura
ecolégica como una aula ambiental o cualquier otro proyecto de otra indole.

El senor Presidente solicita un acuerdo para pedirle a la Administracion la posibilidad de
iniciar con el proyecto amigable con el ambiente en la Finca la Chiripa una vez que se
subsane los conflictos legales ya descritos.

La regidora Zelmira Navarro Villalobos dice que se debe de averiguar primero si ese
proyecto le va a ftraer alguna complicacién a la Municipalidad. Por lo que
recomendaria que primero se analice juridicamente.

Es claro que parte de la finca equivalente a 37 hectdreas no le pertenece a la
Municipalidad y que la parte de desarrollo de proyecto de indole ambiental estd sujeto
al estudio de impacto ambiental que se debe presentar ante el SETENA acompanado
por un plan de manejo de la actividad a realizar

El senor Alcalde comenta que él se reune el dia de manana con algunos funcionarios y
va a llevar este caso para analizarlo y gestionar los fondos e inclusive ya le pidié a la Ing.
Katia Alegria hacer un estudio de todo lo que hay que pagar y ver cudnto es lo que
sobra y de ahi se van a tomar algunas decisiones y entre esas podria ser este proyecto si
es viable; ante todo se debe atender lo anteriormente descrito.

El regidor Rodrigo lJimenez Acuna opina que seria bueno que la Municipalidad
adquiriera un camién de reciclaje y que se podria rotar por todos los distritos a recoger
los residuos sdélidos y educar al ciudadano para que haga la separacion.

El regidor Olger Murillo dice que el Proyecto del reciclaje tiene que ser de la
Municipalidad e inclusive porque eran personas que se servian de ese servicio. Sin
embargo, la Administracion anterior realizo el proceso para la adjudicacion del servicio
contfratado y lo gano una empresa que recolecta transporta y hace la disposicion de
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los residuos sdlidos y se estd pagando aproximadamente cuatrocientos millones anuales
que era un dinero que podia quedar en familias naranjenas. Por lo que pide que se
revise el contrato.

El Alcalde informa que la Municipalidad estd recogiendo reciclaje todos los sGbados de
6 am a 12 pm. en la Feria del Agricultor y que ademds estd gestionando la recoleccion
casa a casa en todos los distritos del cantén para lo cual ya se estd confeccionando el
cartel de licitacion.

Una vez hechos los comentarios se toman fres acuerdos:
Primer acuerdo:

ACUERDO $0-42-691-2016. El Concejo Municipal de Naranjo acuerda solicitarle a la
Administracién la posibilidad de iniciar un proyecto amigable con el ambiente en la
Finca la Chiripa. A la vez pedir un informe del estado legal de la misma finca.

Segundo acuerdo:

ACUERDO $50-42-692-2016. El Concejo Municipal de Naranjo acuerda solicitar al Licdo.
Alvaro Dosman del Departamento de Administracién de bienes del Banco Crédito
Agricola un informe de la situacion legal de las 37 hectareas aproximadas que son de su
propiedad, correspondiente al drea de repasto. Finca nOmero 2-109958-000. Expediente
00-000693-0163-AG-8.

Tercer acuerdo:

ACUERDO $0-42-693-2016. El Concejo Municipal le solicita al senor Alcalde una copia
del contrato que tiene la Municipalidad con la Empresa EBI, para que sea analizada por
la Comisidon de Juridicos.

ARTICULO 22. El senor Presidente informa que el senor Dalman Lépez le estd elaborando
un programa a la Municipalidad de Liberia y a cambio es que se le dé la recoleccién de
los residuos sélidos. Por lo tanto solicita que se le haga una invitacién para que venga al
Concejo a dar una exposicion sobre el programa que estd haciendo en Liberia.

Sobre el Articulo 20 se toman dos acuerdos:
Primer acuerdo:

ACUERDO $0O-42-694-2016. El Concejo Municipal de Naranjo invita al senor Dalman
Lopez Espinoza a una Sesion Municipal para que venga a explicar sobre el programa de
Desechos Sdlidos que le estd elaborando a la Municipalidad de Liberia.

Segundo acuerdo:

ACUERDO $0-42-695-2016. El Presidente Municipal solicita se realice una sesion
extraordinaria de trabajo el 2 de noviembre de 2016, para tratar asuntos ambientales
con el fin de establecer programas para presentdrselos a la Unidad Técnica de Gestidon
Ambiental y se trabaje sobre eso.

ARTICULO 23. El senor Presidente informa que la semana pasada se reunid la Asociacion
Pro-carretera y los acompano un miembro de la Comisidn de Naranjo y el INS les dijo
que si necesitaban la plata esta semana para iniciar con las expropiaciones la daban y
el Ministerio de Hacienda giro una directriz que no se van a autorizar mas los préstamos.
Porlo que, se debe tomar la opcidén con el INS.

j
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446
447 CAPITULO 7
448 INFORMES Y DICTAMENES DE COMISIONES

449  ARTICULO 20. Se presenta el Dictamen de Comision de Hacienda y Presupuesto
450 celebrado el dia 12 de octubre de 2016.

451

452  ACUERDO $0-42-696-2016. El Concejo Municipal aprueba el Dictamen de Comisién de
453 Hacienda y Presupuesto celebrado el dia 12 de octubre de 2016. ACUERDO
454  DEFINITIVAMENTE APROBADO.

455

456  Del dictamen se genera un acuerdo:

457  Primer acuerdo: aprobacién de la Modificaciéon del mes de octubre de 2016.

458

459 Naranjo, 11 de octubre 2016.
460 MN- ALC-0384-16.
461 SENORES Y SENORAS

462 MIEMBROS DE LA COMISION

463 DE HACIENDA Y PRESUPUESTO

464

465 ESTIMADOS SENORES:

466 Reciban un cordial saludo y a la vez presento para su analisis y aprobacion la
467 modificacion Interna presupuestaria 09-2016 conforme a la informacion que se le
468  detalla:

PROGRAMA | PROGRAMA I
CODIGO CENTRO DE COSTO CODIGO CENTRO DE COSTO
5.1.1.1 ALCALDIA / DESFILE NAVIDENO 521 ASEO DE VIAS
5.1.1.2 CONCEJO 5.2.2 RECOLECCION DE BASURA
5.1.1.3 SECRETARIA DEL CONCEJO 5.2.3 MANTENIMIENTO DE CAMINOS
5114 INFORMATICA 5.2.4 CEMENTERIO
5.1.1.5 CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO 5.25 MANTENIMIENTO DE PARQUES
5.1.1.6 PROVEEDURIA 5.2.6 ACUEDUCTO
5.1.1.8 TESORERIA 5.2.10.1 OFICINA DE GESTION SOCIAL
5.1.1.10 PLATAFORMA DE SERVICIOS 5.2.11.2 PARQUEO MUNICIPAL
5.1.1.14 RECURSOS HUMANOS 5.2.17 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS
5.1.1.16 PLAFICACION URBANA 5.2.23 SEGURIDAD Y VIGILANCIA COMUNITARIA
5.1.1.17 DIRECCION FINANCIERA 5.2.25 PROTECCOPM AMBIENTAL
5.1.1.18 SERVICIOS GENERALES 5.2.28 ATENCION DE EMERGENCIAS
5.1.1.21 BIENES INMUEBLES ﬁ
5.1.1.22 INSPECCION Y NOTIFICACION PROGRAMAII
5.1.1.23 VALORACIONES CODIGO CENTRO DE COSTO
5.1.2 5.3.21 LEY 8114
I I
469 PROGRAMA I CENTRO DE COSTOS: ALCALDIA 5.1.1.1 / DESFILE NAVIDENO

JUSTIFICACION: Incorporar Recursos en el Programa II Desfile Navidefio e incluir
presupuesto a la Cuenta Certificado de Firma para pago de Firma Digital del

Alcalde y Vicealcaldesa.
35




Meta II: Adquirir los servicios y suministros necesarios para una eficiente gestion
institucional durante el periodo.

Disminuir Trasladar
Codigo Cuenta Monto a Codigo Cuenta Suma a
rebajar Incrementa
r
5.1.1.1.0.01.0 | Sueldos ¢900.000.0 5.1.1.1.0.03.0 | Retribucion | ¢13.200.00
1 para 0 2 por anos de
cargos servicio
fijos
5.1.1.1.0.03.0 | Restricci6 | ¢3.256.422.
2 n al 14
ejercicio
liberal de
la
profesion
5.1.1.1.0.03.0 | Decimoter | ¢3.246.368. 5.1.1.1.0.04.0 | Contribucié | ¢1.870.44
3 cer mes 51 1 n Patronal
al Seguro
de Salud
5.1.1.1.0.04.0 | Contribuc | ¢588.965.0 5.1.1.1.0.04.0 | Contribucié | ¢66.00
1 ion 2 S n patronal
Patronal al Banco
al Seguro Popular
de Salud
5.1.1.1.0.04.0 | Contribuc | ¢20.782.11 5.1.1.1.0.05.0 | Contribuci6 | ¢21.12
S ion 1 n Patronal
patronal al Seguro
al Banco de
Popular Pensiones
5.1.1.1.0.05.0 | Contribuc | ¢6.650.28 5.1.1.1.0.05.0 | Aporte ¢198.00
1 ion 2 Patronal
Patronal Régimen
al Seguro Obligatorio
de
Pensiones
5.1.1.1.0.05.0 | Aporte ¢62.346.33 ] 5.1.1.1.0.05.0 | Aporte ¢396.00
2 Patronal 3 patronal al
Régimen fondo de
Obligatori capitalizacio
0 n
5.1.1.1.0.05.0 | Aporte ¢124.692.6 5.2.9.4.1.01.0 | Alquiler de | ¢1.000.000.
3 patronal 6 2 maquinaria | 00
al fondo equipo y
de mobiliario
capitalizac
ion
5.1.1.1.1.06.0 | Seguro de | ¢129.548.8 5.1.1.16.1.08. | Servicio de | ¢70.000.00
1.04 riesgo del | 4 07 transferenci
trabajo a
electronica
de
informacion
5.1.1.1.6.03.0 | Prestacion | ¢4.518.018. 5.9.2.4.1.04.0 | Otros ¢1.200.000.
1 es legales | 79 6 servicios 00

3
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generales

5.2.9.4.1.05.0 | Transporte | ¢2.000.000.
1 dentro del 00

pais
5.2.9.4.1.07.0 | Actividades | ¢5.918.043.
2 protocolaria | 12

S
5.2.9.4.2.03.9 | Otros ¢500.000.0
9 materialesy | O

productos

de uso en la

construccio

n
5.2.9.4.2.99.0 | Productos ¢100.000.0
3 de papel, 0

carton e

impresos
5.2.9.4.2.01.0 | Tintas, ¢100.000.0
4 pinturas y 0

diluyentes
5.2.9.4.2.03.0 | Materiales y | ¢500.000.0
1 productos 0

metalicos
5.2.9.4.2.99.9 | Otros utiles | ¢50.000.00
9 materiales y

suministros
5.2.9.4.2.03.0 | Materiales y | ¢400.000.0
4 productos 0

eléctricos,

telefonicos y

de computo
5.2.9.4.2.03.0 | Madera y ¢100.000.0
3 sus 0

derivados
5.2.9.4.1.06.0 | Seguro de ¢500.000.0
1.03 responsabili | O

dad civil
5.2.9.4.2.99.0 | Textiles y ¢400.000.0
4 vestuarios 0

TOTAL | ¢12.853.79 TOTAL | ¢12.853.79
4.68 4.68

De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesién Ordinaria N°

27 del 5 de julio del 2010), El Despacho de la Alcaldia manifiesta que:
* No se estan desviando recursos que tienen un fin especifico.

* No se estdan desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se

acredite que estos ya han sido atendidos. * No se estd afectando recursos

comprometidos por licitaciones o contratos.

PROGRAMA I CENTRO DE COSTOS: CONCEJO 5.1.1.2

JUSTIFICACION: Adquisicién de un equipo de aire acondicionado para el salén de

sesiones y contar con recursos para el empastado de los Libros de Actas.

Meta II: Adquirir los servicios y suministros necesarios para una eficiente gestion
institucional durante el periodo.

j



478
479
480
481
482
483
484
485

486

Disminuir H Trasladar
Codigo Cuenta Monto a Codigo Cuenta Suma a
rebajar Increment
ar
5.1.1.1.2.1.04 | Servicios ¢3.200.000. 5.1.3.2.5.01 | Equipo y ¢3.409.065.
.02 juridicos 00 .04 mobiliario de | 60
oficina
5.1.1.1.2.5.01 | Equipo de | ¢509.065.6 5.1.1.2.1.03 | Impresion, ¢300.000.0
.03 comunicaci | O .03 encuadernac | O
on i6n y otros
TOTAL | ¢3.709.065. J TOTAL | ¢3.709.065.
60 60

De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°
27 del S de julio del 2010), La Secretaria del Concejo manifiesta que:
* No se estan desviando recursos que tienen un fin especifico.
* No se estdan desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se
acredite que estos ya han sido atendidos.
* No se estd afectando recursos comprometidos por licitaciones o contratos.

PROGRAMA I CENTRO DE COSTOS: SECRETARIA DEL CONCEJO 5.1.1.3

JUSTIFICACION: Ajustar recursos para remuneraciones conforme a proyeccién del
departamento de Recursos Humanos.

Meta II: Adquirir los servicios y suministros necesarios para una eficiente gestion
institucional durante el periodo.

Disminuir Trasladar
Codigo Cuenta Monto a Codigo Cuenta Suma a
rebajar Increment
ar
5.1.1.3.0.01. | Sueldos ¢382.628.1 5.1.1.3.0.03. | Retribucion | ¢359.673.4
01 para cargos | 6 01 por anos de | 1
fijos servicio
5.1.1.3.0.03. Salario ¢3.205.75 5.1.1.3.0.03. | Decimoterce | ¢130.393.4
04 escolar 03 r mes 0
5.1.1.3.0.03. | Otros ¢52.500.00 5.1.1.3.0.04. | Contribucié | ¢50.965.72
99 incentivos 01 n Patronal
salariales al Seguro de
Salud
5.1.1.3.0.03. | Decimoterce | ¢36.527.83 5.1.1.3.0.04. | Contribuci6o | ¢1.798.37
03 r mes 05 n patronal
al Banco
Popular
5.1.1.3.0.04. | Contribucié | ¢62.111.92 5.1.1.3.0.05. | Contribucié | ¢575.48
01 n Patronal 01 n Patronal
al Seguro de al Seguro de
Salud Pensiones
5.1.1.3.0.04. | Contribucié | ¢2.191.67 5.1.1.3.0.05. | Aporte ¢5.3.95.10
05 n patronal 02 Patronal
al Banco Régimen
Popular Obligatorio
5.1.1.3.0.05. | Contribucié | ¢701.33 5.1.1.3.0.05. | Aporte ¢10.790.20
01 n Patronal 03 patronal al
al Seguro de fondo de
Pensiones capitalizacio

j



487
488
489
490
491
492
493
494

5.1.1.3.0.05.
02

Aporte
Patronal
Régimen
Obligatorio

¢6.575.01

5.1.1.3.0.05.
03

Aporte
patronal al
fondo de
capitalizacio
n

¢13.150.02

TOTAL

¢559.591.6
8

TOTAL

¢559.591.6
8

De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°
27 del 5 de julio del 2010), La Secretaria del Concejo manifiesta que:
* No se estan desviando recursos que tienen un fin especifico.
* No se estdan desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se
acredite que estos ya han sido atendidos. * No se estd afectando recursos
comprometidos por licitaciones o contratos.
PROGRAMA I: OFICINA DE INFORMATICA 5.1.1.4

JUSTIFICACION: Compra de materiales para la construccién de la bodega para
depositar residuos en el Barrio El Carmen.

Meta II: Adquirir los servicios y suministros necesarios para una eficiente gestion
institucional durante el periodo .

Disminuir H Trasladar
Codigo Cuenta Monto a Codigo Cuenta Suma a
rebajar Increment
ar
5.1.1.4.2.01.0 | Tintas, ¢170.000.0 5.1.1.4.0.02.0 | Retribucion ¢94.000.00
4 pinturay | O 4 por anos de
diluyente servicio
S
5.1.1.4.2.03.0 | Materiale | ¢315.965.8 5.1.1.4.0.03.9 | Otros ¢130.000.0
4 sy 7 9 incentivos 0
producto salariales
S
eléctricos
telefonico
syde
computo
5.1.1.4.2.99.0 | Producto | ¢100.000.0 5.1.1.4.0.03.0 | Decimotercer | ¢18.666.67
3 s de 0 3 mes
papel,
carton e
impresos
5.1.1.4.0.04.0 | Contribuciéon | ¢31.740.00
1 Patronal al
Seguro de
Salud
5.1.1.4.0.04.0 | Contribucion | ¢1.120.00
S patronal al
Banco
Popular

j



495
496
497
498
499
500
501
502
503

504

= Ul

.1.1.4.0.05.0

Contribucion
Patronal al
Seguro de
Pensiones

¢358.40

N o1

.1.1.4.0.05.0

Aporte
Patronal
Régimen
Obligatorio

¢3.360.00

w U

.1.1.3.0.05.0

Aporte
patronal al
fondo de
capitalizacion

¢6.720.00

u

.1.1.4.2.99.0

Utiles y
materiales de
limpieza

¢50.000.00

~N U1

.1.1.4.1.08.0

Mantenimient
oy
reparacion de
equipo y
mobiliario de
oficina

¢100.000.0
0

O U1

.1.1.4.5.02.9

Otras
construccione
s adiciones y
mejoras

¢150.000.0
0]

TOTAL

¢585.965.8

7

TOTAL

¢585.965.8
7

De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°
27 del 5 de julio del 2010), La Oficina de Informatica mediante Oficio MN-OINF-61-2016

manifiesta que:

* No se estan desviando recursos que tienen un fin especifico. * No se estdan
desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se acredite que estos
ya han sido atendidos. * No se estd afectando recursos comprometidos por
licitaciones o contratos.

PROGRAMA I: CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO 5.1.1.5

JUSTIFICACION: Reforzar el rubro de Retribucién por aiios de servicio y Utiles y
materiales de oficina y computo, Productos de Papel, carton e impresos.

Disminuir Trasladar
Codigo Cuenta Monto a Codigo Cuenta Suma a
rebajar Incrementa
r
5.1.1.5.0.01.0 | Sueldos ¢173.151.0 5.1.1.5.0.03.0 | Retribucié | ¢288.369.2
1 para cargos | 3 1 n por anos | 1
fijos de servicio
5.1.1.5.0.03.0 | Salario ¢28.665.00 5.1.1.5.2.99.0 | Utilesy ¢147.964.9
4 escolar 1 materiales | 8
de oficina
y computo
5.1.1.5.0.03.9 | Otros ¢80.654.93 5.1.1.5.2.99.0 | Productos | ¢85.530.80
9 incentivos 3 de papel
salariales carton e
impresos

B



505
506
507
508
509
510
511
512
513

5.1.1.5.0.04.0 | Contribucio | ¢89.783.32
1 n Patronal

al Seguro

de Salud
5.1.1.5.2.01.0 | Tintas, ¢149.610.7
4 pinturas y 1

diluyentes

TOTAL | ¢521.864.9 § TOTAL | ¢521.864.9
9 9

De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°

27 del 5 de julio del 2010), La Oficina de Contabilidad y Presupuesto manifiesta que:
* No se estdan desviando recursos que tienen un fin especifico. * No se estdn
desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se acredite que estos
ya han sido atendidos. * No se estd afectando recursos comprometidos por

licitaciones o contratos.

PROGRAMA I: OFICINA DE PROVEEDURIA 5.1.1.6

JUSTIFICACION: Cubrir salarios hasta finalizar el afio y Contratacion de servicios
para pintura de la Oficina de Bodeguero y Oficina de Proveeduria.

Meta II: Adquirir los servicios y suministros necesarios para una eficiente gestion
institucional durante el periodo .

Disminuir Trasladar
Codigo Cuenta Monto a Codigo Cuenta Suma a
rebajar Incremen
tar
5.1.1.6.1.08. | Mantenimie | ¢328.894. 5.1.1.6.0.02.04 | Retribuciéon | ¢250.000.
08 ntoy 78 por annos de | 00
reparacion servicio
de equipo
de computo
y sistemas
de
informacion
5.1.1.6.1.08. | Mantenimie | ¢45.000.0 5.1.1.6.0.03.03 | Decimoterce | ¢20.833.3
07 ntoy 0 r mes 3
reparacion
de quipo y
mobiliario
de oficina
5.1.1.6.1.05. | Transporte ¢8.000.00 5.1.1.6.0.04.01 | Contribucioén | ¢35.425.0
01 dentro del Patronal al 0
pais Seguro de
Salud
5.1.1.6.1.05. | Viaticos ¢34.607.0 5.1.1.6.0.04.05 | Contribucién | ¢1.250.00
02 dentro del 0 patronal al
pais Banco
Popular
5.1.1.6..2.01 | Tintas, ¢191.485. 5.1.1.6.0.05.01 | Contribucién | ¢400.00
.01 pinturas y 88 Patronal al
diluyentes Seguro de
Pensiones
5.1.1.6.2.99. | Productos ¢30.000.0 5.1.1.6.0.05.02 | Aporte ¢3.750.00
03 de papel, 0 Patronal
carton e Régimen

3



514
515
516
517
518
519
520
521
522
523
524

525

impresos Obligatorio
5.1.1.6.0.05.03 | Aporte ¢7.500.00
patronal al
fondo de
capitalizacio
5.1.1.6.1.06.01 | Seguro de ¢4.375.00
.04 riesgo
5.1.1.6.5.02.99 | Otras ¢311.923.
construccion | 43
es, adiciones
y mejoras
TOTAL | ¢635.456. TOTAL | ¢635.456.
76 76

De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°
27 del 5 de julio del 2010), La Oficina de Proveeduria mediante oficio MN-PROV-133-
2016 manifiesta que:

* No se estan desviando recursos que tienen un fin especifico. * No se estan
desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se acredite que estos
ya han sido atendidos. * No se estd afectando recursos comprometidos por
licitaciones o contratos

PROGRAMA I CENTRO DE COSTOS: TESORERIA 5.1.1.8

JUSTIFICACION: Cubrir el faltante de Otros incentivos salariales y adquisicion de
productos de papel, cartén e impresos.

Meta II: Adquirir los servicios y suministros necesarios para una eficiente gestion
institucional durante el periodo.

Disminuir | Trasladar
Codigo Cuenta Monto a Codigo Cuenta Suma a
rebajar Incremen
tar
5.1.1.8.0.01.01 | Sueldos ¢225.000. 5.1.1.8.0.03.99 | Otros ¢225.000.
para 00 incentivos | 00
cargos fijos salariales
5.1.1.8.0.03.03 | Decimoterc | ¢18.750.0 5.1.1.8.0.03.03 | Decimoterc | ¢18.750.0
er mes 0 er mes 0
5.1.1.8.0.04.01 | Contribuci | ¢31.882.5 5.1.1.8.0.04.01 | Contribuci | ¢31.882.5
on 0 on 0
Patronal al Patronal al
Seguro de Seguro de
Salud Salud
5.1.1.8.0.04.05 | Contribuci | ¢112.50 5.1.1.8.0.04.05 | Contribuci | ¢112.50
on on
patronal al patronal al
Banco Banco
Popular Popular
5.1.1.8.0.05.01 | Contribuci | ¢360.00 5.1.1.8.0.05.01 | Contribuci | ¢360.00
on on
Patronal al Patronal al
Seguro de Seguro de

j



Pensiones B Pensiones
5.1.1.8.0.05.02 | Aporte ¢3.375.00 5.1.1.8.0.05.02 | Aporte ¢3.375.00
Patronal Patronal
Régimen Régimen
Obligatorio Obligatorio
5.1.1.8.0.05.03 | Aporte ¢6.750.00 5.1.1.8.0.05.03 | Aporte ¢6.750.00
patronal al patronal al
fondo de fondo de
capitalizaci capitalizaci
on on
5..1.1.8.1.06.01 | Seguro de | ¢4.265.63 5..1.1.8.1.06.0 | Segurode | ¢4.265.63
.04 riesgo del 1.04 riesgo del
trabajo trabajo
5.1.1.8.2.99.01 | Utilesy ¢100.000. 5.1.1.8.2.99.03 | Producto ¢100.000.
materiales | 00 de papel, 00
de oficina y carton e
computo impresos
TOTAL | ¢390.495. J TOTAL | ¢390.495.
63 63
526 De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
527 de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°
528 27 del 5 de julio del 2010), La Oficina de Tesoreria mediante oficio TES-MN-120-2016
529 manifiesta que:
530 * No se estdn desviando recursos que tienen un fin especifico.
531 * No se estan desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se
532 acredite que estos ya han sido atendidos.
533 * No se esta afectando recursos comprometidos por licitaciones o contratos
534
535
536 PROGRAMA I: PLATAFORMA DE SERVICIOS 5.1.1.10
JUSTIFICACION: Compra de una biblioteca para el proceso de Plataforma de
Servicios.
Disminuir Trasladar
Codigo Cuenta Monto a Codigo Cuenta Suma a
rebajar Increment
ar
5.1.1.10.1.06.01. | Seguro ¢36.388.39 5.1.1.3.10.5.01. | Equipoy | ¢173.661.7
04 de riesgo 04 mobiliari | O
del 0
trabajo
5.1.1.10.2.99.01 | Utilesy ¢57.058.40
materiale
s de
oficina y
computo
5.1.1.10.2.99.03 | Producto | ¢80.214.91
s de
papel,
carton e
impresos
TOTAL | ¢173.661.7 TOTAL | ¢173.661.7
0 0
537

j



538
539
540
541
542
543
544
545
546

547

De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°
27 del 5 de julio del 2010), La Direccion Financiera y Tributaria manifiesta que:

* No se estan desviando recursos que tienen un fin especifico. * No se estdn
desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se acredite que estos
ya han sido atendidos. * No se estd afectando recursos comprometidos por
licitaciones o contratos.

PROGRAMA I CENTRO DE COSTOS: RECURSOS HUMANOS 5.1.1.14

JUSTIFICACION: Reforzar diferentes rubros de remuneraciones para realizar pagos
correspondientes y se requiere la compra de Equipo de Computo.

Meta II: Adquirir los servicios y suministros necesarios para una eficiente gestion
institucional durante el periodo.

Disminuir Trasladar
Codigo Cuenta Monto a Coédigo Cuenta Suma a
rebajar Increment
ar
5.1.1.14.0.01.0 | Sueldos ¢585.694. 5.1.1.14.0.01.0 | Servicios | ¢28.000.0
1 para cargos | 10 3 especiales | O
fijos
5.1.1.14.0.03.0 | Restriccion | ¢966.536. 5.1.1.14.0.03.0 | Retribuci6 | ¢119.000.
2 al ejercicio | 60 1 n por 00
liberal de anos de
la profesion servicio
5.1.1.14.0.03.0 | Salario ¢17.452.8 5.1.1.14.0.03.9 | Otros ¢722,000.
4 escolar 3 9 incentivos | 00
salariales
5.1.1.14.0.04.0 | Contribuci | ¢222.424. 5.1.1.14.0.04.0 | Contribuc | ¢123.137.
1 6n Patronal | 16 1 ion 30
al Seguro Patronal
de Salud al Seguro
de Salud
5.1.1.14.0.04.0 | Contribuci | ¢7.848.42 5.1.1.14.0.04.0 | Contribuc | ¢4.345.00
S Oon patronal S ion
al Banco patronal
Popular al Banco
Popular
5.1.1.14.0.05.0 | Contribuci | ¢2.511.49 5.1.1.14.0.05.0 | Contribuc | ¢1.390.40
1 6n Patronal 1 ion
al Seguro Patronal
de al Seguro
Pensiones de
Pensiones
5.1.1.14.0.05.0 | Aporte ¢23.545.2 5.1.1.14.0.05.0 | Aporte ¢13.035.0
2 Patronal S 2 Patronal 0
Régimen Régimen
Obligatorio Obligatori
0
5.1.1.14.0.05.0 | Aporte ¢47.090.5 5.1.1.14.0.05.0 | Aporte ¢26.070.0
3 patronal al |1 3 patronal 0
fondo de al fondo
capitalizaci de
on capitaliza
cion

j



548
549
550
551
552
553
554
555
556
557

5..1.1.14.1.06. | Seguro de ¢27.469.4 5..1.1.14.1.06. | Seguro de | ¢15.207.5
01.04 riesgo del 6 01.04 riesgodel | O
trabajo trabajo
5.1.1.14.2.99.0 | Productos ¢111,790. 5.1.1.8.2.99.03 | Producto ¢100.000.
3 de papel, 56 de papel, | 00
carton e carton e
impresos impresos
5.1.1.14.2.01.0 | Tintas, ¢42.705.6 5.1.3.14.5.01.0 | Equipoy | ¢1.272.41
4 pinturasy | O S programa | 6.67
diluyentes s de
computo
5.1.1.14.9.02.0 | Sumas ¢269.532.
1 libres sin 89
asignacion
presupuest
aria
TOTAL | ¢2.324.60 TOTAL | ¢2.324.60
1.87 1.87

De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°
27 del 5 de julio del 2010), La Oficina de Recursos Humanos mediante oficio RH-MN-
214-2016 manifiesta que:
* No se estdn desviando recursos que tienen un fin especifico.

* No se estan desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se
acredite que estos ya han sido atendidos.

* No se esta afectando recursos comprometidos por licitaciones o contratos

PROGRAMA I CENTRO DE COSTOS: PLANIFICACION URBANA 5.1.1.16

JUSTIFICACION: Reforzar diferentes rubros de remuneraciones para realizar pagos
correspondientes y pago de Firma Digital para el proceso de la Plataforma APC.

Meta II: Adquirir los servicios y suministros necesarios para una eficiente gestion
institucional durante el periodo.

Disminuir Trasladar
Codigo Cuenta Monto a Codigo Cuenta Suma a
rebajar Increment
ar
5.1.1.16.0.01.0 | Sueldos ¢1.082.23 5.1.1.16.0.03.9 | Otros ¢1.237.23
1 para 7.38 9 incentivos | 7.38
cargos fijos salariales
5.1.1.16.0.03.0 | Salario ¢554.077. 5.1.1.16.0.03.0 | Decimoter | ¢103.103.
4 escolar 59 3 cer mes 12
5.1.1.16.0.03.0 | Decimoterc | ¢136.359. 5.1.1.16.0.04.0 | Contribuc | ¢175.316.
3 er mes 58 1 i6n 54
Patronal
al Seguro
de Salud
5.1.1.16.0.04.0 | Contribuci | ¢231.865. 5.1.1.16.0.04.0 | Contribuc | ¢6.186.19
1 on Patronal | 83 S i6n
al Seguro patronal
de Salud al Banco
Popular
5.1.1.16.0.04.0 | Contribuci | ¢8.181.57 5.1.1.16.0.05.0 | Contribuc | ¢1.979.58
5 on patronal 1 ion
al Banco Patronal
Popular al Seguro

3



558
559
560
561
562
563
564
565
566
567

568

de

Pensiones
5.1.1.16.0.05.0 | Contribuci | ¢2.618.10 5.1.1.16.0.05.0 | Aporte ¢18.558.5
1 on Patronal 2 Patronal 6

al Seguro Régimen
de Obligatori
Pensiones 0
5.1.1.16.0.05.0 | Aporte ¢24.544.7 5.1.1.16.0.05.0 | Aporte ¢37.117.1
2 Patronal 2 3 patronal 2
Régimen al fondo
Obligatorio de

capitaliza

cion
5.1.1.16.0.05.0 | Aporte ¢49.089.4 5..1.1.16.1.06. | Seguro de | ¢23.455.9
3 patronalal |5 01.04 riesgo del | 6

fondo de trabajo
capitalizaci
on
5..1.1.16.1.06. | Seguro de ¢31.021.8 5.1.1.16.1.03.0 | Informaci | ¢30.000.0
01.04 riesgo del 0 1 on 0
trabajo
5.1.1.16.1.08.0 | Mantenimi | ¢30.000.0 5.1.1.16.2.03.0 | Materiales | ¢230.000.
7 entoy 0. 4 y 00
reparacion productos
de equipo y eléctricos,
mobiliario telefonico
de oficina S
5.1.1.16.5.01.0 | Equipo y ¢257.041.
4 mobiliario | 60
de oficina
5.1.1.16.1.03.0 | Servicio ¢30.000.0
7 de 0
transferen

cia

electronia

de

informaci

on

TOTAL | ¢2.148.99 TOTAL | ¢2.148.99
6.04 6.04

De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°
27 del 5 de julio del 2010), La Oficina de Recursos Humanos mediante oficio RH-MN-

214-2016 manifiesta que:
* No se estdn desviando recursos que tienen un fin especifico.

* No se estan desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se
acredite que estos ya han sido atendidos.

* No se esta afectando recursos comprometidos por licitaciones o contratos

PROGRAMA I CENTRO DE COSTOS: DIRECCION FINANCIERA 5.1.1.17 //GESTIO

DE COBRO 5.1.1.20

JUSTIFICACION: Reforzar diferentes rubros de remuneraciones para realizar pagos

correspondientes.

Meta II: Adquirir los servicios y suministros necesarios para una eficiente gestion
institucional durante el periodo.

3



569
570
571
572

Disminuir Trasladar
Codigo Cuenta Monto a Codigo Cuenta Suma a
rebajar Incrementa
r
5.1.1.17.0.01. | Sueldos ¢793.924.3 5.1.1.20.0.01. | Sueldos ¢1.531.289.
01 para S 01 para 32
cargos fijos cargos fijos
5.1.1.17.0.03. | Decimoterc | ¢66.160.36 5.1.1.20.0.03. | Retribuci6 | ¢49.383.15
03 er mes 01 n por anos
de servicio
5.1.1.17.0.04. | Contribuci | ¢112.499.0 5.1.1.20.0.03. | Decimoterc | ¢131.722.7
01 6n Patronal | 8 03 er mes 1
al Seguro
de Salud
5.1.1.17.0.04. | Contribuci | ¢3.969.62 5.1.1.20.0.04. | Contribuci | ¢223.981.2
05 on patronal 01 on Patronal | 9
al Banco al Seguro
Popular de Salud
5.1.1.17.0.05. | Contribuci | ¢1.270.28 5.1.1.20.0.04. | Contribuci | ¢7.903.36
01 o6n Patronal 05 on patronal
al Seguro al Banco
de Popular
Pensiones
5.1.1.17.0.05. | Aporte ¢11.908.87 5.1.1.20.0.05. | Contribuci | ¢2.529.08
02 Patronal 01 6on Patronal
Régimen al Seguro
Obligatorio de
Pensiones
5.1.1.17.0.05. | Aporte ¢23.817.73 5.1.1.20.0.05. | Aporte ¢23.710.09
03 patronal al 02 Patronal
fondo de Régimen
capitalizaci Obligatorio
on
5.1.1.17.2.01. | Tintas, ¢485.856.1 5.1.1.20.0.05. | Aporte ¢47.420.17
04 pinturasy |5 03 patronal al
diluyentes fondo de
capitalizaci
on
5.1.1.17.2.99. | Utiles y ¢46.358.00
01 materiales
de oficina y
computo
5.1.1.172.99. | Productos | ¢308.725.8
03 de papel, 4
carton e
impresos
5.1.1.17.1.02. | Servicios ¢163.448.8
02 de energia | 8
eléctrica
TOTAL | ¢2.017.939. TOTAL | ¢2.017.939.
16 16

De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°
27 del 5 de julio del 2010), La Direccion Financiera Tributaria manifiesta que:

* No se estan desviando recursos que tienen un fin especifico.




573
574
575
576
577
578

579

580
581
582
583
584
585
586

* No se estan desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se

acredite que estos ya han sido atendidos.

* No se esta afectando recursos comprometidos por licitaciones o contratos

PROGRAMA I CENTRO DE COSTOS: DIRECCION FINANCIERA 5.1.1.17

JUSTIFICACION: Reforzar diferentes rubros de remuneraciones para realizar pagos

correspondientes.

Meta II: Adquirir los servicios y suministros necesarios para una eficiente gestion
institucional durante el periodo.

Disminuir Trasladar
Codigo Cuenta Monto a Coédigo Cuenta Suma a
rebajar Increment
ar
5.1.1.17.0.01.01 | Salario ¢16.493. .1.17.0.03. | Otros ¢48.812.7
escolar 88 incentivos 8
salariales
5.1.1.17.0.03.03 | Decimoterc | ¢1.374.4 .1.17.0.03. | Decimoterc | ¢4.067.73
er mes 9 er mes
5.1.1.17.0.04.01 | Contribucio | ¢2.337.1 .1.17.0.04. | Contribucio6 | ¢6.916.77
n Patronal | 8 n Patronal
al Seguro al Seguro
de Salud de Salud
5.1.1.17.0.04.05 | Contribucio6 | ¢82.47 .1.17.0.04. | Contribucio | ¢244.06
n patronal n patronal
al Banco al Banco
Popular Popular
5.1.1.17.0.05.01 | Contribucio6 | ¢26.39 .1.17.0.05. | Contribucié6 | ¢78.10
n Patronal n Patronal
al Seguro al Seguro
de de
Pensiones Pensiones
5.1.1.17.0.05.02 | Aporte ¢247.41 .1.17.0.05. | Aporte ¢732.19
Patronal Patronal
Régimen Régimen
Obligatorio Obligatorio
5.1.1.17.0.05.03 | Aporte ¢494.82 .1.17.0.05. | Aporte ¢1.464.38
patronal al patronal al
fondo de fondo de
capitalizaci capitalizaci
on on
5.1.1.17.1.06.01 | Seguro de ¢41.259.
.04 riesgo de 39
trabajo
TOTAL | ¢62.316. TOTAL | ¢62.316.0
02 3

De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°
27 del 5 de julio del 2010), La Direccion Financiera Tributaria manifiesta que:

* No se estan desviando recursos que tienen un fin especifico.
* No se estan desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se

acredite que estos ya han sido atendidos.

* No se esta afectando recursos comprometidos por licitaciones o contratos




587
588
589

590
591
592
593
594
595
596
597
598
599

600

PROGRAMA I CENTRO DE COSTOS: SERVICIOS GENERALES 5.1.1.18

JUSTIFICACION: Reforzar diferentes rubros de remuneraciones para realizar pagos

correspondientes.

Meta II: Adquirir los servicios y suministros necesarios para una eficiente gestion
institucional durante el periodo.

Disminuir

Trasladar

Codigo Cuenta

Monto a
rebajar

Codigo

Cuenta

Suma a
Incrementa
r

5.1.1.18.2.99.0 | Utiles y
1 materiale
s de
oficina y
computo

¢66.384.9
3

5.1.

O

1.18.0.03.9

Retribucion
por anos de
servicio

¢52.000.00

.1.18.0.03.0

Decimoterce
r mes

¢4.333.33

= o1foo o

.1.18.0.04.0

Contribucié
n Patronal
al Seguro de
Salud

¢7.368.40

o o

.1.18.0.04.0

Contribucié
n patronal
al Banco
Popular

¢260.00

— Ul
—

.1.18.0.05.0

Contribucio
n Patronal
al Seguro de
Pensiones

¢83.20

N o

.1.18.0.05.0

Aporte
Patronal
Régimen
Obligatorio

¢780.00

w o1

.1.18.0.05.0

Aporte
patronal al
fondo de
capitalizacio
n

¢1.560.00

|
|
|

TOTAL

¢62.316.0
2

TOTAL

¢62.316.03

De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°
27 del 5 de julio del 2010), La Oficina de Servicios Generales mediante oficio MN-OSG-

210-2016 manifiesta que:

* No se estan desviando recursos que tienen un fin especifico.
* No se estan desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se
acredite que estos ya han sido atendidos.

* No se esta afectando recursos comprometidos por licitaciones o contratos

PROGRAMA I CENTRO DE COSTOS: BIENES INMUEBLES 5.1.1.21

3



601
602
603
604
605
606
607
608

609

JUSTIFICACION: Ajustar contenido presupuestario en remuneraciones conforme a
proyeccion de Recursos Humanos.

Meta I: Contar con personal calificado y debidamente remunerado con el cual
realizar una eficiente gestion 1nst1tuclonal durante el periodo.

Disminuir Trasladar
Codigo Cuenta Monto a Coédigo Cuenta Suma a
rebajar Increment
ar
5.1.1.21.0.03. | Salario ¢284 805. 5.1.1.21.0.03. | Decimoterc | ¢363.592.6
04 escolar 03 er mes 3
5.1.1.21.0.03. | Decimoterc ¢23 733.8 J
03 er mes 2
5.1.1.21.0.04. | Contribuci6o | ¢40.356.9
01 n Patronal 9
al Seguro
de Salud
5.1.1.21.0.04. | Contribuci6 | ¢1.424.03
05 n patronal
al Banco
Popular
5.1.1.21.0.05. | Contribuci6 | ¢455.69
01 n Patronal
al Seguro
de
Pensiones
5.1.1.21.0.05. | Aporte ¢4.272.09
02 Patronal
Régimen
Obligatorio
5.1.1.21.0.05. | Aporte ¢8.544.18
03 patronal al
fondo de
capitalizaci
on
TOTAL | ¢363.592. TOTAL | ¢363.592.6
63 3

De conformidad con el Articulo 8°—

del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias

de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°
27 del 5 de julio del 2010), La Direccion Financiera Tributaria manifiesta que:

* No se estan desviando recursos que tienen un fin especifico.

* No se estdn desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se

acredite que estos ya han sido atendidos.

* No se estd afectando recursos comprometidos por licitaciones o contratos

PROGRAMA I CENTRO DE COSTOS: INSPECCION Y NOTIFICACION 5.1.1.22

JUSTIFICACION: Reforzar diferentes rubros de remuneraciones para realizar pagos
correspondientes.

Meta II: Adquirir los servicios y suministros necesarios para una eficiente gestion
institucional durante el periodo.

Disminuir T Trasladar
Codigo Cuenta Monto a Codigo Cuenta Suma a
rebajar Increment
ar
5.1.1.22.0.01. | Sueldos ¢274.171. | 5.1.1.22.0.03. | Retribucion | ¢284.511.5

3



610
611
612
613
614
615
616
617
618

01 para cargos | 70 J 99 por anos de | 6
fijos servicio
5.1.1.22.0.02. | Tiempo ¢10.339.8 5.1.1.22.0.03. | Decimoterc | ¢23.709.30
01 extraordinar | 6 03 er mes
io
5.1.1.22.0.03. | Decimoterce | ¢23.709.3 5.1.1.22.0.04. | Contribucié | ¢40.315.29
03 r mes 0 01 n Patronal
al Seguro
de Salud
5.1.1.22.0.04. | Contribucié | ¢40.315.2 5.1.1.22.0.04. | Contribuci6 | ¢1.422.56
01 n Patronal 9 05 n patronal
al Seguro de al Banco
Salud Popular
5.1.1.22.0.04. | Contribuci6 | ¢1.422.56 5.1.1.22.0.05. | Contribucié | ¢455.22
05 n patronal 01 n Patronal
al Banco al Seguro
Popular de
Pensiones
5.1.1.22.0.05. | Contribuci6o | ¢455.22 5.1.1.22.0.05. | Aporte ¢4.267.67
01 n Patronal 02 Patronal
al Seguro de Régimen
Pensiones Obligatorio
5.1.1.22.0.05. | Aporte ¢4.267.67 5.1.1.22.0.05. | Aporte ¢8.535.35
02 Patronal 03 patronal al
Régimen fondo de
Obligatorio capitalizaci
on
5.1.1.22.0.05. | Aporte ¢8.535.35
03 patronal al
fondo de
capitalizacio
n
TOTAL | ¢363.216. TOTAL | ¢363.216.9
94 4

De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias

de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°
27 del S de julio del 2010), La Direccion Financiera Tributaria manifiesta que:

* No se estan desviando recursos que tienen un fin especifico.

* No se estan desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se

acredite que estos ya han sido atendidos.

* No se estd afectando recursos comprometidos por licitaciones o contratos

PROGRAMA I CENTRO DE COSTOS: VALORACION 5.1.1.23

JUSTIFICACION: Reforzar diferentes rubros de remuneraciones para realizar pagos
correspondientes.

Meta II: Adquirir los servicios y suministros necesarios para una eficiente gestion
institucional durante el periodo.

Disminuir | Trasladar
Codigo Cuenta Monto a Codigo Cuenta Suma a
rebajar Increment
ar
5.1.1.23.0.03.04 | Salario ¢2.648.92 5.1.1.23.0.03. | Otros ¢210.962.
escolar 99 incentivos 00
salariales

3



619
620
621
622
623
624
625
626

627

5.1.1.23.0.03.03 | Decimoterc | ¢220.74 5.1.1.23.0.08. | Otros ¢17.580.1
er mes 99 incentivos |7
salariales
5.1.1.23.0.04.01 | Contribuci | ¢375.35 5.1.1.23.0.04. | Contribuci | ¢29.893.3
on Patronal 01 6n Patronal | 2
al Seguro al Seguro
de Salud de Salud
5.1.1.23.0.04.05 | Contribuci | ¢13.24 5.1.1.23.0.04. | Contribuci | ¢1.054.81
on patronal 05 on patronal
al Banco al Banco
Popular Popular
5.1.1.23.0.05.01 | Contribuci | ¢4.24 5.1.1.23.0.05. | Contribuci | ¢337.54
on Patronal 01 6n Patronal
al Seguro al Seguro
de de
Pensiones Pensiones
5.1.1.23.0.05.02 | Aporte ¢39.73 5.1.1.23.0.05. | Aporte ¢3.164.43
Patronal 02 Patronal
Régimen Régimen
Obligatorio Obligatorio
5.1.1.23.0.05.03 | Aporte ¢79.47 5.1.1.23.0.05. | Aporte ¢6.328.86
patronal al 03 patronal al
fondo de fondo de
capitalizaci capitalizaci
on on
5.1.1.23.1.06.01 | Seguro de ¢37 117.1
.04 riesgo de
trabajo
5.1.1.23.2.01.04 | Tintas, ¢114 822.
pinturas y
diluyentes
5.1.1.23.2.99.03 | Productos ¢114.000.
de papel 00
carton e
impresos
TOTAL | ¢269.321. TOTAL | ¢269.321.
12 12

De conformidad con el Articulo 8°—

del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias

de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°
27 del 5 de julio del 2010), La Direccion Financiera Tributaria manifiesta que:

* No se estdn desviando recursos que tienen un fin especifico.

* No se estdn desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se

acredite que estos ya han sido atendidos.

* No se esta afectando recursos comprometidos por licitaciones o contratos

PROGRAMA I CENTRO DE COSTOS: AUDITORIA INTERNA 5.1.2

JUSTIFICACION Pago de Servicio de Capacitacién. Compra de Mobiliario, equipo y
otros insumos. Reforzar la partida de retribucion por ainos de servicio asi como
otros incentivos salariales.

Meta II: Adquirir los servicios y suministros necesarios para una eficiente gestion
institucional durante el periodo.

Disminuir

Trasladar

Cédigo

Cuenta

Monto a
rebajar

Cédigo

Cuenta

Suma a
Incrementa

j



r

5.1.2.1.04. | Servicio
02 juridicos

¢400.000.0
0

5.1.2.0.03.99

Retribucion
por anos de
servicio

¢300.000.0
0

5.1.2.9.02. | Sumas libres
01 sin
asignacion
presupuesta
ria

¢3.127.653.
33

5.1.2.0.03.99

Otros
incentivos
salariales

¢100.000.0
0]

5.1.2.0.03.03

Decimoterc
er mes

¢33.333.33

5.1.2.0.04.01

Contribuci6
n Patronal
al Seguro
de Salud

¢56.680.00

5.1.2.0.04.05

Contribuci6
n patronal
al Banco
Popular

¢2.000.00

5.1.2.0.05.01

Contribucio
n Patronal
al Seguro
de
Pensiones

¢640.00

5.1.2.0.05.02

Aporte
Patronal
Régimen
Obligatorio

¢6.000.00

5.1.2.0.05.03

Aporte
patronal al
fondo de
capitalizaci
on

¢12.000.00

5.1.2.1.06.01.

04

Seguro de
riesgo del
trabajo

¢7.000.00

5.1.2.1.07.01

Actividades
de
capacitacio
n

¢2.500.000.

00

5.1.2.5.01.04

Equipo y
mobiliario
de oficina

¢250.000.0
0

5.1.2.2.03.03

Madera y
sus
derivados

¢40.000.00

5.1.2.2.03.01

Materiales
y productos
metalicos

¢20.000.00

5.1.2.5.01.05

Equipo y
programas
de computo

¢200.000.0
0

TOTAL

¢3.527.653.
33

TOTAL

¢3.527.653.

33

j



628
629
630
631
632
633
634
635
636

De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°
27 del 5 de julio del 2010), La Oficina Auditoria Interna manifiesta que:
* No se estan desviando recursos que tienen un fin especifico.
* No se estan desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se

acredite que estos ya han sido atendidos.

* No se estd afectando recursos comprometidos por licitaciones o contratos

PROGRAMA II: ASEO DE VIAS 5.2.1

JUSTIFICACION: Se trasladan los fondos para realizar contrataciones Directas de

Proyectos

Meta II: Adquirir los servicios y suministros necesarios para una eficiente gestion
institucional durante el periodo.

Disminuir Trasladar
Codigo Cuenta Monto a Codigo Cuenta Suma a
rebajar Incrementa
r
5.2.1.0.01.02 | Jornales ¢3.500.000. 5.2.1.0.01. | Sueldos ¢2.111.501.
00 01 para cargos | 95
fijos
5.2.1.0.03.03 | Decimoterce | ¢291.666.67 5.2.1.0.03. | Retribucién | ¢3.500.000.
r mes 01 por anos de | 00
servicio
5.2.1.0.04.01 | Contribucié | ¢495.950.00 5.2.1.0.03. | Decimoterce | ¢467.625.16
n Patronal 03 r mes
al Seguro de
Salud
5.2.1.0.04.05 | Contribucié | ¢17.500.00 5.2.1.0.04. | Contribucié | ¢795.149.83
n patronal 01 n Patronal al
al Banco Seguro de
Popular Salud
5.2.1.0.05.01 | Contribucié | ¢5.600.00 5.2.1.0.04. | Contribuci6 | ¢28.057.51
n Patronal 05 n patronal al
al Seguro de Banco
Pensiones Popular
5.2.1.0.05.02 | Aporte ¢52.500.00 5.2.1.0.05. | Contribuci6 | ¢8.978.40
Patronal 01 n Patronal al
Régimen Seguro de
Obligatorio Pensiones
5.2.1.0.05.03 | Aporte ¢105.000.00 5.2.1.0.05. | Aporte ¢84.172.53
patronal al 02 Patronal
fondo de Régimen
capitalizacio Obligatorio
n
5.2.1.1.06.01 | Seguro de ¢66.354.17 5.2.1.0.05. | Aporte ¢168.345.06
.04 riesgo del 03 patronal al
trabajo fondo de
capitalizacio
n
5.2.1.2.03.02 | Materiales y | ¢2.735.644. 5.2.1.2.99. | Textiles y ¢1.000.000.
productos 33 04 vestuario 00
minerales y
asfalticos
5.2.1.1.03.05 | Mantenimie | ¢100.000.00 5.2.1.2.01. | Otros ¢100.000.00

j



ntoy
reparacion
de equipo
de
transporte

99

productos
quimicos

5.2.

1.2.03.02

Materiales y
productos
minerales y
asfalticos

¢9.930.500.
00

5.2.1.2.99.
04

Textiles y
vestuarios

¢1.000.000.
00

5.2.

1.2.03.03

Madera y
sus
derivados

¢362.600.00

5.2.1.5.02.
99

Otras
construccion
es, adiciones
y mejoras

¢25.572.630
.00

5.2.

1.2.03.06

Materiales y
productos
de plastico

¢650.000.00

5.2.

1.2.03.99

Otros
materiales y
productos
de uso en la
construccio
n

¢6.004.833.
62

5.2.

1.2.04.01

Herramient
as e
instrumento
S

¢1.507.660.
00

5.2.

1.2.04.02

Repuestos y
accesorios

¢1.940.229.
48

5.2.

1.2.99.01

Utiles y
materiales
de oficina y
computo

¢30.000.00

5.2.

1.2.99.03

Productos
de papel,
carton e
impresos

¢30.000.00

5.2.

1.2.99.06

Utiles y
materiales
de
resguardo y
seguridad

¢948.770.00 B

5.2.

1.5.01.01

Maquinaria
y equipo
para la
produccion

¢1.000.000.
00

5.2.

1.5.01.99

Maquinaria

y equipo
diverso

¢1.559.542.
40

5.2.

1.6.03.01

Prestacione
s legales

¢900.000.00

5.2.

.04

1.1.06.01

Seguro de
riesgo del
trabajo

¢417.402.83

TOTAL

¢29.900.359 |8

.17

TOTAL

¢29.900.359
.17

3



637
638
639
640
641
642
643
644
645
646
647
648

De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°
27 del 5 de julio del 2010), El Programa de Aseo de Vias mediante oficio MN-UTGA-368-
16 manifiesta que:

* No se estdn desviando recursos que tienen un fin especifico.

* No se estan desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se

acredite que estos ya han sido atendidos.

* No se estd afectando recursos comprometidos por licitaciones o contratos

PROGRAMA II: RECOLECCION DE BASURA 5.2.2

JUSTIFICACION: Compra de Pizarra de Corcho. 2) Compra de celulares. 3) Reforzar
el rubro de carrera profesional y Dedicacion Exclusiva. 4) Vallas de Publicidad para
colocar en el Festival Navidefio con la tematica de Residuos. 5) Inyectar contenido
suficiente para finalizar el afo. 6) Licencia del Arc Gis. 7) Ampliacion de
construccion de oficinas. 8)Compra de un camién recolector de material
valorizable. 9) Compra de equipo de proyeccion. 10) Reforzar en compra de

mobiliario. 10) Compra de Toldos

Meta II: Adquirir los servicios y suministros necesarios para una eficiente gestion
institucional durante el periodo.

Disminuir Trasladar
Codigo Cuenta Monto a Codigo Cuenta Suma a
rebajar Incrementar
5.2.2.1.04 | Servicio de | ¢6.700.000.0 J 5.2.2.0.01 | Sueldos para ¢4.000.000.0
.03 ingenieria 0 .01 cargos fijos 0
5.2.2.1.04 | Servicios ¢7.000.000.0 5.2.2.0.03 | Otros ¢2.700.000.0
.02 juridicos 0 .03 incentivos 0
salariales
5.2.2.2.99 | Utilesy ¢9.000.000.0 5.2.2.0.03 | Decimotercer ¢591.666.67
.05 materiales | O .03 mes
de limpieza
5.2.2.5.03 | Terrenos ¢135.260.91 5.2.2.0.04 | Contribucién ¢1.006.070.0
.01 2.39 .01 Patronal al 0
Seguro de
Salud
5.2.2.1.04 | Otros ¢62.364.096. 5.2.2.0.04 | Contribucién ¢35.500.00
.99 servicios de | 67 .05 patronal al
gestion de Banco Popular
apoyo
5.2.2.9.02 | Sumas ¢5.500.000.0 5.2.2.0.05 | Contribucion ¢11.360.00
.01 libres sin 0 .01 Patronal al
asignacion Seguro de
presupuest Pensiones
aria
5.2.2.1.07 | Actividades | ¢3.500.000.0 5.2.2.0.05 | Aporte ¢106.500.00
.02 protocolaria | O .02 Patronal
S y sociales Régimen
Obligatorio
5.2.2.2.01 | Combustibl | ¢2.000.000.0 5.2.2.0.05 | Aporte ¢213.000.00
.01 esy 0 .03 patronal al
lubricantes fondo de
capitalizacion
| 5.2.2.6.03 | Servicio de ¢1.000.000.0
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649
650
651
652
653
654
655
656
657
658

J .01 telecomunicaci | O
ones
5.2.2.1.04 | Otros servicio ¢60.000.000.
.06 generales 00
5.2.2.5.01 | Equipo y ¢12.000.000.
.05 programas de 00
computo
5.2.2.5.01 | Equipo y ¢500.000.00
.07 mobiliario
educacional,
deportivo y
recreativo
5.2.2.5.02 | Otras, ¢135.260.91
.99 construcciones | 2.39
adiciones y
mejoras
J 5.2.2.1.03 | Publicidad y ¢2.500.000.0
.02 propaganda 0
5.2.2.5.01 | Equipo de ¢5.500.000.0
.03 comunicacion 0
5.2.2.5.01 | Equipo y ¢3.500.000.0
.04 mobiliario de 0
oficina
J 5.2.2.2.99 | Textiles y ¢2.000.000.0
.04 vestuarios 0
TOTAL | ¢231.325.00 TOTAL | ¢231.325.00
9.06 9.00

De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°
27 del 5 de julio del 2010), El1 Programa de Recoleccion de Basura manifiesta que:
* No se estdn desviando recursos que tienen un fin especifico.
* No se estan desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se
acredite que estos ya han sido atendidos.
* No se esta afectando recursos comprometidos por licitaciones o contratos

PROGRAMA II: MANTENIMIENTO DE CAMINOS 5.2.3

JUSTIFICACION: Compra de materiales pétreos (cemento, arena, piedra, base,
lastre o alcantarillas). Se refuerza contenido presupuestario para el pago de Horas
Extras de funcionarios Operativos.

Meta II: Adquirir los servicios y suministros necesarios para una eficiente gestion
institucional durante el periodo.

Disminuir Trasladar
Codigo Cuenta Monto a Codigo Cuenta Suma a
rebajar Incrementa
r
5.2.3.0.01.05 | Suplencias ¢1.524.638. 5.2.3.0.02. | Tiempo ¢1.524.638.

02 01 extraordina | 02
rio

5.2.3.1.06.01. | Seguro de ¢516.870.0 5.2.3.2.03. | Materiales y | ¢238.524.8

01 vehiculos 0 01 productos 0

metalicos
5.2.3.1.06.01. | Seguro de ¢549.947.0 5.2.3.2.03. | Materialesy | ¢1.596.892.
05 maquinaria | 0 02 productos 79

3



659
660
661
662
663
664
665
666
667

668

y equipo J minerales y
asfalticos
5.2.3.1.08.05 | Mantenimie | ¢356.810.5 5.2.3.2.03. | Maderay ¢163.560.0
ntoy 0 03 sus 0
reparacion derivados
de equipo de
transporte
5.2.3.2.04.02 | Repuestosy | ¢575.350.0 ¢35.500.00
accesorios 9
TOTAL | ¢3.523.615. TOTAL | ¢3.523.615.
61 61

De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°
27 del 5 de julio del 2010), La Unidad Técnica de Gestion Vial mediante oficio MN-
UTGV-CI-344-16 manifiesta que:
* No se estan desviando recursos que tienen un fin especifico.

* No se estdan desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se
acredite que estos ya han sido atendidos.

* No se estd afectando recursos comprometidos por licitaciones o contratos

PROGRAMA II CEMENTERIO 5.2.4

JUSTIFICACION: Reforzar diferentes rubros de remuneraciones para realizar pagos
correspondientes. 2) Mantenimiento del Cementerio. 3) Compra de cemento o
bondex. 4) Otras construcciones, adiciones y mejoras. 5) Informacién para
publicacion en la Gaceta.

Meta II: Adquirir los servicios y suministros necesarios para una eficiente gestion
institucional durante el periodo.

Disminuir Trasladar
Codigo Cuenta Monto a Codigo Cuenta Suma a
rebajar Increment
ar
5.2.4.0.01.05 | Suplencias | ¢400.000.0 5.2.4.0.03.01 | Retribucién | ¢43.000.00
0 por anos de
servicio
5.2.4.0.03.03 | Decimoterc | ¢33.333.33 5.2.4.0.03.03 | Decimoterce | ¢3.583.33
er mes r mes
5.2.4.0.04.01 | Contribuci | ¢56.680.00 5.2.4.0.04.01 | Contribuci6 | ¢6.093.10
on n Patronal al
Patronal al Seguro de
Seguro de Salud
Salud
5.2.4.0.04.05 | Contribuci | ¢2.000.00 5.2.4.0.04.05 | Contribuci6 | ¢215.00
on n patronal al
patronal al Banco
Banco Popular
Popular
5.2.4.0.05.01 | Contribuci | ¢640.00 5.2.4.0.05.01 | Contribuci6 | ¢68.80
on n Patronal al
Patronal al Seguro de
Seguro de Pensiones
Pensiones
5.2.4.0.05.02 | Aporte ¢6.000.00 5.2.4.0.05.02 | Aporte ¢645.00
Patronal Patronal
Régimen Régimen

j



669
670
671
672
673
674
675
676
677

678

Obligatorio Obligatorio
5.2.4.0.05.03 | Aporte ¢12.000.00 5.2.4.0.05.03 | Aporte ¢1.290.00
patronal al patronal al
fondo de fondo de
capitalizaci capitalizacio
on n
5.2.4.1.06.01 | Seguro de | ¢7.000.00 5.2.4.1.06.01 | Seguro de ¢752.50
.04 riesgo de .04 riesgo de
trabajo trabajo
5.2.4.2.01.04 | Tintas, ¢476.654.0 5.2.4.5.02.99 | Otras ¢1.087.009.
pinturasy | O construccion | 60
diluyentes es, adiciones
y mejoras
5.2.4.5.01.04 | Equipoy ¢150.100.0 5.2.4.2.01.99 | Otros ¢50.000.00
mobiliario | O productos
de oficina quimicos
5.2.4.5.01.99 | Maquinari | ¢148.250.0 5.2.4.2.03.02 | Materialesy | ¢100.000.0
ayequipo | O productos 0
diverso minerales y
asfalticos
5.2.4.2.99.01 | Utiles y ¢50.000.00 5.2.4.1.03.01 | Informacién | ¢50.000.00
materiales
de oficina
y computo
TOTAL | ¢1.342.657. TOTAL | ¢1.342.657.
33 33

De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°
27 del 5 de julio del 2010), La Oficina de Servicios Generales mediante oficio MN-OSG-
210-2016 manifiesta que:
* No se estdn desviando recursos que tienen un fin especifico.

* No se estan desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se
acredite que estos ya han sido atendidos.

* No se esta afectando recursos comprometidos por licitaciones o contratos

PROGRAMA II PARQUES 5.2.5

JUSTIFICACION: Pago de incremento de planos de electrificacién del Parque. 2)
Mejoras de mantenimiento. 3) Decoracion Navidefa. 4) compra de Uniformes para
Personal Operativo.

Meta II: Adquirir los servicios y suministros necesarios para una eficiente gestion
institucional durante el periodo.

Disminuir Trasladar
Codigo Cuenta Monto a Coédigo Cuenta Suma a
rebajar Incrementa
r
5.2.5.5.02. | Otras ¢9.370.290.
99 construccion | 41
es, adiciones
y mejoras
5.2.5.1.08. | Mantenimien | ¢250.000.00
01 to de
edificios
5.2.5.2.03. | Materiales ¢2.196.541.
04 de 32
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679
680
681
682
683
684
685
686

687

instalaciones

y otras obras
5.2.5.1.08. | Mantenimien | ¢462.906.96
99 toy

reparacion

de otros

equipos
5.2.5.2.03. | Materialesy | ¢4.474.601.
04 productos 16

eléctricos,

telefonicos y

de computo
5.2.5.2.03. | Otros ¢250.000.00
99 materiales y

productos de

uso en la

construccion
5.2.5.2.04. | Herramienta | ¢525.000.00
01 se

instrumento

S
5.2.5.2.04. | Repuestosy | ¢469.334.00
02 accesorios
5.2.5.2.99. | Utilesy ¢100.000.00
02 materiales,

hospitalarios

y de

investigacion
5.2.5.6.03. | Prestaciones | ¢31.106.85
01 legales
5.2.5.5.01. | Maquinariay | ¢610.800.12
01 equipo para

la

produccion

TOTAL | ¢9.370.290. TOTAL | ¢9.370.290.
41 41

De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°
27 del 5 de julio del 2010), El Programa de Mantenimiento de Parques manifiesta que:
* No se estan desviando recursos que tienen un fin especifico.
* No se estdn desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se
acredite que estos ya han sido atendidos.
* No se esta afectando recursos comprometidos por licitaciones o contratos

PROGRAMA II ACUEDUCTO 5.2.6

JUSTIFICACION: Reforzar el rubro de Actividades Protocolarias y Sociales para
Inauguracion del Proyecto de Obras de Infraestructura del Acueducto. 2) Compra
de Alcantarillas, cemento y block para Barranca para proteger la nueva linea de
conduccion. 3) Compra de Equipo Recopiladores de Datos para la toma de lectura
de manera digital. 4) Compra de Software para los Recopiladores. 5) Incremento
para el seguro de Vehiculos. 6) Compra de Valvulas y Boyas para Tanques.

Meta II: Adquirir los servicios y suministros necesarios para una eficiente gestion
institucional durante el periodo.

Disminuir ll Trasladar

B



688
689
690
691
692
693
694
695
696

697

Codigo Cuenta Monto a Codigo Cuenta Suma a
rebajar Incrementar
5.2.6.1.04.0 | Servicio | ¢8.739.424.0 5.2.6.1.07.02 Actividades | ¢300.000.00
3 de 0 protocolaria
ingenieri s y sociales
a
5.2.6.2.03.02 Materiales ¢1.000.000.0
y productos | O
minerales y
asfalticos
5.2.6.5.01.99 Maquinaria | ¢4.300.000.0
y equipo 0
diverso
5.2.6.5.01.05 Equipo y ¢750.000.00
programas
de computo
5.2.6.1.06.01.0 | Seguro de ¢1.389.424.0
1 vehiculos 0
5.2.6.2.03.99 Otros ¢1.000.000.0
materiales 0
y productos
de uso en
la
construccio
n
TOTAL | ¢8.739.424.0 TOTAL | ¢8.739.424.0
0 0

De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°
27 del 5 de julio del 2010), El Oficina de Acueducto mediante oficio MN-DAM-498-2016
manifiesta que:

* No se estan desviando recursos que tienen un fin especifico.

* No se estan desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se

acredite que estos ya han sido atendidos.

* No se estd afectando recursos comprometidos por licitaciones o contratos

PROGRAMA II MERCADO 5.2.7

JUSTIFICACION: Reforzar diferentes rubros de remuneraciones para realizar
pagos correspondientes y para la compra de materiales y productos eléctricos,
telefonicos y de computo.

Meta II: Adquirir los servicios y suministros necesarios para una eficiente gestion
institucional durante el periodo.

Disminuir Trasladar
Codigo Cuenta Monto a Codigo Cuenta Suma a
rebajar Incrementa
r
5.2.7.1.03.0 | Publicidad | ¢225.882.3 5.2.7.0.03.01 Retribucion | ¢10.000.00
2 y 3 por anos de
propagand servicio
a
5.2.7.0.03.03 Decimoterce | ¢833.33
r mes
5.2.7.0.04.01 Contribuci6 | ¢1.417.00
n Patronal

B



698
699
700
701
702
703
704
705
706

707

al Seguro de
Salud

5.2.7.0.04.05

Contribucio
n patronal
al Banco
Popular

¢50.00

5.2.7.0.05.01

Contribucio
n Patronal
al Seguro de
Pensiones

¢16.00

5.2.7.0.05.02

Aporte
Patronal
Régimen
Obligatorio

¢150.00

5.2.7.0.05.03

Aporte
patronal al
fondo de
capitalizacio
n

¢300.00

5.2.7.1.06.01.0

4

Seguro de
riesgo de
trabajo

¢175.00

5.2.7.2.03.04

Materiales y
productos

¢212.941.0
0

eléctricos,
telefonicos y
de computo

TOTAL | ¢225.882.3 TOTAL | ¢225.882.3

3 3

De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°
27 del 5 de julio del 2010), La Administracion del Mercado mediante oficio MN-MN-104-
2016 manifiesta que:

* No se estan desviando recursos que tienen un fin especifico.

* No se estan desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se

acredite que estos ya han sido atendidos.

* No se esta afectando recursos comprometidos por licitaciones o contratos

PROGRAMA II GESTION SOCIAL 5.2.10.2

JUSTIFICACION: Trasladar recursos para realizar Actividades de Capacitacién para
Talleres en Tema de Empleo y Microempresariedad.

Meta II: Adquirir los servicios y suministros necesarios para una eficiente gestion
institucional durante el periodo.

Disminuir T Trasladar
Codigo Cuenta Monto a [§ Codigo Cuenta Suma a
rebajar Increment
ar

5.2.10.2.1.01. | Alquiler de ¢471.000. il 5.2.10.2.1.07. | Actividade | ¢300.000.
02 magquinaria, 00 01 s de 64

equipo y capacitacio

mobiliario n
5.2.10.2.1.03. | Impresion, ¢76.505.0 [l 5.2.10.2.1.07. | Actividade | ¢471.000.
03 encuadernaci | O 02 S 00

on y otros protocolari

3



708
709
710
711
712
713
714
715
716

717

asy

sociales

5.2.10.1.1.04. | Otros ¢28.250.0
06 servicios 0

generales
5.2.10.2.1.05. | Transporte ¢50.000.0
01 dentro del 0

pais
5.2.10.1.1.05. | Viaticos ¢52.939.0
02 dentro del 0

pais
5.2.10.2.2.01. | Tintas, ¢61.441.0
04 pinturas y 0

diluyentes
5.2.10.1.2.99. | Utiles y ¢18.615.6
01 materiales de | 4

oficina y

computo
5.2.10.2.5.01. | Equipo y ¢12.220.0
07 mobiliario 0

educacional

deportivo y

recreativo

TOTAL | ¢771.000. TOTAL | ¢771.000.
64 64

De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°
27 del 5 de julio del 2010), La Oficina de Gestion Social mediante oficio GS-MN-061-
2016 manifiesta que:

* No se estdn desviando recursos que tienen un fin especifico.

* No se estan desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se

acredite que estos ya han sido atendidos.

* No se esta afectando recursos comprometidos por licitaciones o contratos

PROGRAMA II PARQUEO MUNICIPAL 5.2.11.2

JUSTIFICACION: Reforzar la cuenta de productos eléctricos para la decoracién de
Navidad y para la cuenta de equipo y mobiliario de oficina para la compra de un
abanico de pared para la casetilla de cobro.

Meta II: Adquirir los servicios y suministros necesarios para una eficiente gestion
institucional durante el periodo.

Disminuir | Trasladar
Codigo Cuenta Monto a Codigo Cuenta Suma a
rebajar Increment
ar
5.2.11.2.5.02. | Otras ¢300.000.0 5.2.11.2.2.03. | Materiale | ¢200.000.0
99 construccion | O 04 sy 0
es adiciones producto
y mejoras s
eléctricos
telefonico
syde
computo
J 5.2.11.2.5.01. | Equipoy | ¢100.000.0
04 mobiliari | O

3



718
719
720
721
722
723
724
725
726

727

728
729
730
731
732
733
734
735
736

737

o de
oficina

TOTAL

¢300.000.0 TOTAL | ¢300.000.0
0 0

De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°
27 del 5 de julio del 2010), La Oficina de Servicios Generales mediante oficio MN-OSG-
210-2016 manifiesta que:

* No se estdn desviando recursos que tienen un fin especifico.

* No se estan desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se

acredite que estos ya han sido atendidos.

* No se estd afectando recursos comprometidos por licitaciones o contratos

PROGRAMA II MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 5.2.17

JUSTIFICACION: Reforzar la cuenta de Otras construcciones y mejoras para la
contratacion de una persona fisica o juridica que pinte algunas oficinas del

Edificio Municipal. Reforzar rubros para la decoracion Navideiia.

Meta II: Adquirir los servicios y suministros necesarios para una eficiente gestion
institucional durante el periodo.

Disminuir Trasladar
Codigo Cuenta Monto a Codigo Cuenta Suma a
rebajar Increment
ar
5.2.17.2.03. | Madera y ¢150.000. 5.2.17.2.03. | Materiales y ¢60.000.00
03 sus 00 04 productos
derivados eléctricos
telefonicos y
de computo
5.2.17.2.03. | Materialesy | ¢100.000. 5.2.17.2.03. | Materiales y ¢15.000.00
05 productos de | 00 06 productos de
vidrio plastico
5.2.17.2.01. | Tintas ¢284.298. 5.2.17.2.99. | Textiles y ¢20.000.00
04 pinturas y 03 04 vestuarios
diluyentes
5.2.17.1.08. | Mantenimien | ¢250.000. 5.2.17.5.02. | Otras ¢709.298.0
06 toy 00 99 construccion |3
reparacion es, adiciones
de equipo de y mejoras
comunicacio
n
5.2.17.2.04. | Repuestosy | ¢20.000.0
02 accesorios 0
TOTAL | ¢804.298. TOTAL | ¢804.298.0
03 3

De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°
27 del 5 de julio del 2010), La Oficina de Servicios Generales mediante oficio MN-OSG-
210-2016 manifiesta que:
* No se estan desviando recursos que tienen un fin especifico.

* No se estan desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se
acredite que estos ya han sido atendidos.

* No se esta afectando recursos comprometidos por licitaciones o contratos

PROGRAMA II SEGURIDAD Y VIGILANCIA COMUNITARIA 5.2.23

3



738
739
740
741
742
743
744
745
746

747

JUSTIFICACION: Reforzar la cuenta de retribuciéon por afios de servicio laborados
para cubrir el pago de anualidades de lo que resta el ano 2016.

Meta II: Adquirir los servicios y suministros necesarios para una eficiente gestion
institucional durante el periodo.

Disminuir Trasladar

Codigo Cuenta Monto a
rebajar

Codigo Cuenta Suma a
Incrementa
r

5.2.23.0.03.01 Retribucion | ¢20.000.00
por anos de
servicio

5.2.23.2.99.0 | Utiles y ¢25.882.6
6 materiale | 7

s de
resguard
oy
segurida
d

5.2.23.0.03.03 Decimoterce | ¢1.666.67
r mes

5.2.23.0.04.01 Contribucié | ¢2.834.00
n Patronal
al Seguro de
Salud

5.2.23.0.04.05 Contribuci6 | ¢100.00
n patronal
al Banco
Popular

5.2.23.0.05.01 Contribucié | ¢32.00
n Patronal
al Seguro de
Pensiones

5.2.23.0.05.02 Aporte ¢300.00
Patronal
Régimen
Obligatorio

5.2.23.0.05.03 Aporte ¢600.00
patronal al
fondo de
capitalizacio
n

5.2.23.1.06.01.0 | Seguro de ¢350.00
4 riesgo del
trabajo

TOTAL | ¢25.882.6
7

TOTAL | ¢25.882.67

De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesién Ordinaria N°
27 del 5 de julio del 2010), La Oficina de Servicios Generales mediante oficio MN-OSG-
210-2016 manifiesta que:

* No se estdn desviando recursos que tienen un fin especifico.

* No se estan desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se

acredite que estos ya han sido atendidos.

* No se esta afectando recursos comprometidos por licitaciones o contratos

PROGRAMA II PROTECCION AMBIENTAL 5.2.25

JUSTIFICACION: Realizar el proyecto de seiializaciéon de mojones y alambrado
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Finca La Chiripa.

Meta XXIII: Solucionar las situaciones de emergencias que eventualmente se
presenten en el Cantén durante el aio.

Disminuir Trasladar
Codigo Cuenta Monto a Codigo Cuenta Suma a
rebajar Incrementa
r
5.2.25.1.08. | Informaciéon | ¢1.000.000. 5.2.25.5.02. | Otras ¢6.834.247.
01 00 99 construccion | 75
es, adiciones
y mejoras
5.2.25.1.03. | Publicidad y | ¢338.914.3
02 propaganda | S
5.2.25.1.08. | Impresion, ¢100.000.0
03 encuadernaci | O
on y otros
5.2.25.1.04. | Otros ¢4.343.098.
99 servicio de 84
gestion y
apoyo
5.2.25.1.05. | Transporte ¢100.000.0
01 dentro del 0
pais
5.2.25.1.07. | Actividades ¢150.000.0
02 protocolarias | O
y sociales
5.2.25.2.01. | Otros ¢300.000.0
99 productos 0
quimicos
5.2.25.2.02. | Productos ¢502.234.5
02 agroforestale | 6
S
TOTAL | ¢6.834.247. TOTAL | ¢6.834.247.
75 75

De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°
27 del 5 de julio del 2010), La Unidad Técnica Gestion Ambiental mediante oficio MN-
UTGA-366-2016 manifiesta que:
* No se estdan desviando recursos que tienen un fin especifico.

* No se estan desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se

acredite que estos ya han sido atendidos.

PROGRAMA II ATENCION DE EMERGENCIAS 5.2.28

JUSTIFICACION: Compra de materiales Pétreos (cemento, arena, piedra, base y

alcantarillado).

Meta XXIII: Solucionar las situaciones de emergencias que eventualmente se
presenten en el Canton durante el afo.

Disminuir T Trasladar
Codigo Cuenta Monto a Codigo Cuenta Suma a
rebajar Incrementa
r
5.2.28.1.01.0 | Alquiler de | ¢7.500.00 5.2.28.2.03.0 | Materiale | ¢112.500.00
2 magquinaria 2 Sy
, equipo y productos
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mobiliario minerales
y
asfalticos
5.2.28.2.03.0 | Materiales ¢5.000.00
1 y productos
metalicos
5.2.28.2.03.0 | Maderay ¢100.000.0
3 sus 0
derivados
TOTAL | ¢112.500.0 TOTAL | ¢112.500.00
0

De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°
27 del 5 de julio del 2010), La Unidad Técnica Gestion Vial mediante oficio UTGV-MN-
CI-344-2016 manifiesta que:
* No se estan desviando recursos que tienen un fin especifico.

* No se estdan desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se

acredite que estos ya han sido atendidos.

PROGRAMA III RECURSOS LEY 8114

JUSTIFICACION: Se realizar modificacién para incluir contenido presupuestario
para la contratacion de servicios de reparacion de aire acondicionado. 2) Reforzar
el pago de viaticos, peajes y parqueo. 3) Se incluye contenido presupuestario para
la realizacion de actividades protocolarias. 4) Mantenimiento reparacion y compra
de combustible a equipos. 5) Compra de productos de uso de la construccion para
invertir en caminos. 6) Se refuerza contenido presupuestario para la construccion
de muros y alcantarillas. 7) compra de Traileta y tanqueta distribuidora de
emulsion. 8) Compra de uniformes a Empleados Operativos. 9) Compra de
Materiales de limpieza para vehiculos. 10) Pago de Prestaciones Legales.

Meta II: Adquirir los servicios y suministros necesarios para una eficiente gestion

de la UTGV durante el periodo.

Disminuir Trasladar
Codigo Cuenta Monto a Codigo Cuenta Suma a
rebajar Incrementa
r
5.3.2.1.1.06.0 | Seguro de | ¢947.050.0 5.3.2.1.1.1.0 | Otros ¢26.600.00
1.01 vehiculo 0 4.06 servicios
generales
5.3.2.1.1.06.0 | Seguro de | ¢86.874.37 5.3.2.1.1.05. | Transporte | ¢13.349.86
1.04 riesgo del 01 dentro del
trabajo pais
5.3.2.1.1.06.0 | Seguro de | ¢3.500.000. 5.3.2.1.1.05. | Viaticos ¢77.588.45
1.05 maquinari | 00 02 dentro del
a y equipo pais
5.3.2.1.5.01.0 | Equipo y ¢40.000.00 5.3.2.1.1.07. | Actividades | ¢718.275.0
5 programas 02 protocolaria | O
de S y sociales
computo
5.3.2.1.5.02.0 | Vias de ¢44.000.00 5.3.2.1.1.08. | Mantenimie | ¢3.000.000.
2 comunicac | 0.00 05 ntoy 00
ion reparacion
terrestre de equipo
de
transporte
5.3.2.1.2.01. | Combustibl | ¢2.000.000.
01 ey 00
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B lubricantes
5.3.2.1.2.03. | Materiales y | ¢500.000.0
01 productos 0
metalicos
5.3.2.1.2.03. | Materialesy | ¢1.670.337.
02 productos 83
minerales y
asfalticos
5.3.2.1.2.03. | Maderay ¢374.058.0
03 sus 6
derivados
5.3.2.1.2.03. | Materiales y | ¢50.000.00
04 productos
eléctricos,
telefonicos y
de computo
J 5.3.2.1.2.04. | Repuestosy | ¢3.000.000.
02 accesorios 00
5.3.2.1.2.99. | Textiles y ¢197.400.0
04 vestuarios 0
5.3.2.1.2.99. | Utiles y ¢350.000.0
05 materiales 0
de limpieza
J 5.3.2.1.5.01. | Equipode | ¢16.000.00
02 transporte 0.00
5.3.2.1.5.02. | Otras ¢20.000.00
99 construccio | 0.00
nes,
adiciones y
mejoras
5.3.2.1.6.03. | Prestacione | ¢596.315.1
01 s legales 7
TOTAL | ¢48.573.92 TOTAL | ¢48.573.92
4.37 4.37

De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°
27 del 5 de julio del 2010), La Unidad Técnica Gestion Vial mediante oficio UTGV-MN-
CI-344-2016 manifiesta que:

* No se estan desviando recursos que tienen un fin especifico.

* No se estan desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se

acredite que estos ya han sido atendidos.

* No se estd afectando recursos comprometidos por licitaciones o contratos

ACUERDO $0-42-697-2016. El Concejo Municipal basados en el Dictamen de Comision
de Hacienda y Presupuesto celebrada el 12 de octubre de 2016, aprueba la
Modificacion Interna del mes de octubre de 2014, de acuerdo a la informacién que se
detallé en el Dictamen. Aprobada por unanimidad con cinco votos a favor. ACUERDO
DEFINITIVAMENTE APROBADO. Comuniquese

ARTICULO 24. Informa la senora Gabriela Murillo Fonseca, Vicealcaldesa que se
reunieron con la comision de urbanismo y se tratd el tema del senor Greivin Jimenez él
habia solicitado al Concejo Municipal la autorizacién al senor Alcalde realizar los
trdmites para el traspaso de dreas destinadas a calle publica y dreas para uso comunal
del Proyecto denominado Calle Jiménez.
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Este tema ya se ha visto en dos reuniones anteriores donde por medio de acuerdo se le
solicito realizar algunos cambios al Plano Catastrado nUmero 2-1928623-2016, peticion
que ya el senor Jimenez cumplid. Por lo tanto, ahora lo que se requiere es que el
Concejo tome un acuerdo para autorizar al Alcalde a firmar el fraspaso de dreas
destinadas a calle publica y dreas para uso comunal del Proyecto denominado Calle
Jiménez.

ACUERDO $0O-42-698-2016. El Concejo Municipal acuerda autorizar al senor Juan Luis
Chaves Vargas, Alcalde Municipal a firmar el traspaso de dreas destinadas a calle
publica y dreas para uso comunal del Proyecto denominado Calle Jiménez en Cirri Sur.
ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD.

ARTICULO 25. Se acuerda convocar a la Comision de Juridicos para que se analice lo
que estd pendiente de resolver y el documento del Plan Regulador el jueves 20 a las 8
am.
CAPITULO N° 8 ]
MOCION DE LOS REGIDORES Y PRESENTACION DE PROYECTOS.

ARTICULO 26. El regidor Adrian Peraza Valerio comenta sobre la Orden Sanitaria emitida
por el Ministerio de Salud de aguas que se empozan al frente del EBAIS de San Miguel.
El senor Alcalde comenta que se encuentra en proceso.

ARTICULO 27. El regidor OlIman Cordero indica que varias personas le han comunicado
que el Parque Infantil lo tienen cerrado los sGbados temprano y que si el Concejo podia
hacer algo para que permanezca abierto el fin de semana.

La senora Vicealcaldesa responde que se va a comunicar con la Presidenta del Comité
para coordinar.

El Presidente propone que se envié un acuerdo en el sentido de que, en razén de los
multiples comentarios recibidos por el cierre del Parque Infantil sobre el horario los
miembros del Concejo solicitan conversar con ellos.

ARTICULO 28. El regidor Olger Murillo comenta que, Los taxis informales quedaron fuera
de operacién, no se inscribieron en fiempo y forma y quedaron excluidos a nivel
nacional, pero han seguido operando y lo hace en bases privadas que aparentemente
tienen permiso municipal. Por lo tanto, los Taxistas Rojas confrataron un abogado que se
lloma Randald Arguedas y ellos quieren conversar con la Municipalidad para que, en
buenos términos llegar a una solucién. Se supone que la Municipalidad estd tolerando
una actividad ilegal. Ante esta situaciéon lo que se pretende es conversar con el Director
Financiero y Tributario para ver en qué situacion se encuentra la documentacion.

El Presidente dice que el trdmite de las patentes es complicado porque si no se
renuncian ellas quedan vigentes en la Municipalidad y se siguen cobrando.

Propone que se pase al Licdo Luis Ernesto Castro Campos, Director Financiero y Tributario
para que amparado al Reglamento de Patentes se emita un informe de lo mencionado.
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CAPITULO N° 10.
CLAUSURA

ARTICULO 29. Sin mds asuntos que tratar se levantan la sesién a las veinte horas y
cuarenta y cinco minutos del dieciocho de octubre de dos mil dieciséis.

Dr. Orlando Herrera Pérez. Margarita Gonzdlez Arce
Presidente Secretaria

Sr. Juan Luis Chaves Vargas
Alcalde
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