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MUNICIPALIDAD DE NARANJO
ACTA DE LA SESION ORDINARIA N° 50 DEL 09 DICIEMBRE DEL 2016.

Acta de la Sesion Ordinaria numero 50 Celebrada por el Concejo Municipal a las
dieciocho horas del 09 de diciembre del 2016 en el Palacio Municipal de Naranjo en el
distrito primero.

MIEMBROS PRESENTES: REGIDORES PROPIETARIOS: Orlando Herrera Pérez, Presidente,
senora Zelmira Navarro Villalobos, senora Yirlany Rodriguez Soto, senor Rodrigo Jiménez
Acuna, senor Adrian Peraza Valerio.

REGIDORES SUPLENTES: senor Olger Murillo Ramirez, Idinia Varela Chacd, Olman Cordero
Solis, Rocio Alfaro Herndndez.

SINDICOS PROPIETARIOS: senor Francisco Gonzdlez Vargas, senora Maria Isabel Villalobos
Carvajal, Marjorie Segura Castro, senor Alejando Alfaro Pérez, senora Olga Castro
Castro, Maria Magali Acuna Méndez, senora Mayra Fonseca Bolanos.

SINDICOS SUPLENTES: senor Jorge Guadamuz Varela.

MIEMBRO AUSENTES:

Senora Nazira Morales Moreraq, justifica su ausencia por motivo de su trabgjo.
Senor Helder Morales Alfaro, justifica su ausencia por motivo de su trabajo

Senor Agustin Arrieta Solis, justifica su ausencia por motivo de su trabajo.

Senor Nelson Umana Ferndndez, justifica su ausencia por motivo de su frabajo.
Senor Carlos Calvo Quesada, Justifica su ausencia.

Sefora Alex Maria Mora Alpizar, justifica su ausencia trdmite en el Tribunal Supremo de
elecciones por motivo de renuncia.

Senor Fabio Francisco Rojas Salas, justifica su ausentica por motivo de su trabagjo.
Senora Xinia Maria Campos, justifica su ausencia por motivo de enfermedad.
Maria Emilieth Avila Herndndez, justifica su ausencia por motivo de su frabajo.

FUNCIONARIOS MUNICIPALES: Senor Juan Luis Chaves Vargas, Alcalde y Margarita
Gonzdlez Arce Secretaria para el levantamiento de la presente acta.

ARTICULO 1. El senor Orlando Herrera Pérez, Presidente Municipal da la bienvenida a los
miembros presentes; comprueba que existe quérum y se encuentran como regidores
propietarios los senores: Presidente Orlando Herrera Pérez, senora Zelmira Navarro
Villalobos, senora Yirlany Rodriguez Soto, Rodrigo Jiménez Acuna y senor Adrian Peraza
Valerio. Da inicio a la Sesidén Ordinaria numero 50 del 09 de diciembre de 2016. A las 6 en
punto.

CAPITULO N° 1

ARTICULO 2. El regidor Orlando Herrera Pérez lleva cabo una oracion.

ARTICULO 3. Se lee el orden del dia por parte del Presidente y se aprueba para la Sesion
Ordinaria numero 50 del 09 de diciembre 2016. Con los regidores propietarios: Presidente
Orlando Herrera Pérez, senora Zelmira Navarro Villalobos, senora Yirlany Rodriguez Soto,
Rodrigo Jiménez Acuna y Adrian Peraza Valerio.
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CAPITULO N° 2
ATENCION DE LOS VISITANTES

JURAMENTACIONES:

AUDIENCIAS:

ARTICULO 4. Se recibe al senor Luis Cartin, representante de la Empresa Construcciones y
Remodelaciones La Escarcha. Presenta el Proyecto denominado “Conjunto Residencial
de Interés Social D”"Milagros, ubicada en Dulce Nombre de Naranjo.

Comenta que tienen la lista de las familias interesadas en el proyecto y esperan que
todas las familias sean 100%naranjenas explica el proyecto:

Aclaran algunas dudas del proyecto, como por ejemplo, la disponibilidad del agua e
indica que la Empresa es la que tiene que realizar toda la red para hacer llega el agua
al proyecto y lo piensan realizar por fuera.

Sobre el tema de las terrazas el senor contesta que el nivel va a ser de una terraza con
la ofra de entre 8 a 10 metros de distancia y que se van a instalar muros de retencion y
rellenar para proteger las casas.

Se van a construir seis muros de gaviones en linea y el terreno va a quedar plano.
No van a colocar la tapia en esos muros.

El regidor Oger Murillo pregunta qué si la terraza superior va a tener un desnivel de ocho
metros con respecto a la terraza de abajo con el muro de gavién y existe un tanque
séptico, qué va a proteger para que el agua no se filtre a los gaviones. Don Luis
contesta que se hizo un estudio para evitar esos problemas.

El regidor Rodrigo Jiménez Acuna pregunta.

1- Quién lleva el control si las familias son o no de Naranjo. Don Luis contesta que el
proyecto estd identificado y las familias son escogidas de la zona tiene un filtro se
presentan en la Mutual y ahi se identifican que sean de Naranjo.

2- El Gobierno se enfoca en buscar una solucién a las familias que fueron afectadas
con el Huracdn Thomas. Sin embargo muchas de estas ya se les dio solucion. Por
lo que siendo que la Municipalidad fiene el problema de las familias que viven en
la Radial; se podrian incluir en este proyecto?2. Don Luis responde que cuando él
llego a la Municipalidad a conversar con la Alcaldesa le menciond sobre esas
personas que viven en la Radial, pero que, ella le dijo que existia un proyecto
para ellos y que no se les considerara en ese proyecto. Por lo tanto, considerando
que ese proyecto que menciond Dona Olga no se dio se podria conversar sobre
el tema y buscarles una solucidon de vivienda a esas personas de la Radial en el
proyecto.

3- Segun entiende la Empresa constructora no tiene problemas con el agua porque
la ASADA se la podria dar y la Empresa correria con todos los gastos; pero la
tendria que pasar sobre propiedades privadas y las personas no estdn dispuestas
a ceder el permiso. Don Luis responde que para evitar problemas ellos van a
realizar el trabajo de la instalaciéon de la tuberia por la calle, la responsabilidad es
de ellos, y la van a entregar lista, Unicamente para que la ASADA |a conecte.
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El senor Alcalde pregunta que si algunas de estas personas han llegado a pagar,
cudnto dinero es, vy si algunos que ya pagaron y no son de Naranjo vy se les quita del
proyecto se les va a devolver, ese dinero?

Don Luis responde que si, que las personas interesadas en el proyecto ya cancelaron. Sin
embargo el dinero que cancelaron fue bdsicamente para los tramites y fue muy poco;
inclusive la empresa invirtié un millén de colones para algunos de los tramites porque los
interesados no tenian dinero, el monto era minimo, puesto que era Unicamente como
certificaciones de registro. Asimismo, con respecto a las personas que no eran de
Naranjo, ya se conversé con ellos y se trasladaron a otro proyecto que tiene en
Guadalupe.

El Licdo Guillermo Corrales, vecino de Dulce Nombre y Miembro de la Asociacion de
Desarrollo, quien se encuentra presente le pregunta que, si la empresa recibié dinero y
cudl es el nombre de la empresa responsable.

Don Luis le responde que la Empresa se llama “Constructores de Remodelaciéon S.A”, y
que el cédigo de la Constructora se encuentra inscrito en el Colegio Federado de
Ingenieros. Puesto que de hecho, para estar incluido dentro del BANHVI como empresa
constructora les piden todas las certificaciones de tener mds de siete anos y deben de
haber construido de ocho a quince proyectos.

El Licdo. Guillermo Corrales, pregunta si a la empresa le corresponde realizar un censo a
nivel de la comunidad para ver si existe alguna aceptacién vy si se hizo un estudio de
impacto social y econdmico y de seguridad.

Don Luis le responde que lo que les pidieron fue un estudio de impacto ambiental, con
el de analizar si la poblacion que viene va a alterar lo que es la escuela los buses.

El senor Corrales indica que, existe mucha complicacion en la parte del acueducto y lo
que se necesita es la disponibilidad de agua y no la hay.

El senor Cartin comenta que el proyecto antes de llegar a la Municipalidad tiene que
venir con varios requisitos aprobados, externos a la Municipalidad como lo es; INVU,
Ministerio de Salud, Colegio de Ingenieros, cuando llega a la Municipalidad ya ha sido
visto y aprobado por todas estas instituciones si no es asi en el Departamento de
Planificacién Urbana ni siquiera lo reciben. Se adjuntan los dos croquis para que
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Una vez hechas las aclaraciones sobre el proyecto el senor Presidente dispone que se
traslade a la Administracion para que conste la presentaciéon y para que se cumpla a
cabalidad con todos los requisitos que pide el Departamento de Urbanismo y todas las
especificaciones técnicas que conlleva este proyecto y que se tomen en cuenta las
aclaraciones en la exposicion del dia de hoy.

También que antes de aprobar el proyecto se corrobore la lista de beneficiados que
sean 100% naranjenos.

ACUERDO $0O-50-865-2016. EI Concejo Municipal dispone que se traslade a la
Administracion para que conste la presentaciéon y para que se cumpla a cabalidad con
todos los requisitos que pide el Departamento de Urbanismo y todas las especificaciones
técnicas que conlleva este proyecto y que se tomen en cuenta las aclaraciones en la
exposicion del dia de hoy. ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD.

El senor Presidente le agradece y lo despide.

ARTICULO 5. Lectura y aprobacién del Borrador del Acta Ordinaria N° 49 del 05
diciembre de 2016.

ACUERDO SO-50-866-2016. El Concejo Municipal una vez hechas las correcciones de
forma al Acta Ordinaria N° 49 del 05 de diciembre del 2016, acuerda aprobarla con 4
votos a favor de los Regidores Propietarios presentes ese dia.

CAPITULO N° 3
LECTURA, EXAMEN Y TRAMITACION DE CORRESPONDENCIA

A- ASUNTOS INFORMATIVOS

ARTICULO 6. Se recibe una copia del Oficio UDO-033-2016, firmado por el senor Albino
Vargas Barrantes, Secretario General de la Asociaciéon Nacional de Empleados Publicos
y Privados, relacionado con el pago de disponibilidad y pago de jornada extraordinaria
a funcionarios Municipales.

ACUERDO SO-50-867-2016. Se recibe el documento y se traslada a la Alcaldia por ser de
cardcter administrativo.

ARTICULO 7. Se recibe el Oficio AG 07399-2016, firmado por la Licda. Ana Lucia Madrigal
Faerron, Alcaldesa de la Municipalidad de Goicoechea, en él agradece el apoyo dado
por la Municipalidad de Naranjo en relacion a la marcha pacifica para solicitar al
Presidente de la Republica aprobacién de Presupuesto Extraordinario para hacerle
frente al faltante de recursos de policias al Ministerio de Seguridad Publica.

ACUERDO SO-50-867bis-2016. EI Concejo Municipal conocié el Oficio AG07399-2016,
suscrito por la Licda. Ana Lucia Madrigal Faerron, Alcaldesa de la Municipalidad de
Goicoechea.

B- ASUNTOS RESOLUTIVOS
ARTICULO 8. Se recibe un documento de parte del senor Roberto Castrilo Madrigal,
cédula 2-359-836, quien arrienda el Local Municipal NUmero 18 con una medida de 8
metros, dedicado a la actividad de pescaderia. Solicita el cambio de personeria fisica
a juridica de dicho local para que en adelante se traslade a nombre de la Sociedad
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LMRR Castrillo Sociedad Andénima, sociedad de la cual es el Presidente con facultades
de apoderado generalisimo sin limite de suma.

ACUERDO $S0O-50-868-2016. El Concejo Municipal traslada la solicitud del senor Roberto
Castrillo Madrigal cédula 2-359-836, a la Alcaldia para que a través de la Administracion
se emita el criterio técnico y legal, para que se resuelva como soporte para el Concejo
mejor definirr ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD.

Articulo 9. Se recibe una copia de parte del sefior Carlos Alfaro Gonzdlez cédula
numero 5-209-442, de documento presentado al Comité Cantonal de Deportes en el
cual presenta el procedimiento que estipula el Reglamento del Comité de Deportes en
el Capitulo 10 “Recurso de Revisiones, Sanciones y Sustituciones Articulo 33, en confra de
la Asamblea realizada el 26 de noviembre de 2016, a las 4 pm. Como punto Unico para
el nombramiento de dos representantes ante el Comité Cantonal de Deportes por parte
de las organizaciones Deportivas y Recreativas.
ACUERDO SO-50-869-2016. El Concejo Municipal conocié el documento presentado por
el sefior Carlos Alfaro Gonzdlez ante el Comité de Deportes y Recreacion, siendo
competencia del mismo resolver en primera instancia. ACUERDO APROBADO POR
UNANIMIDAD.
CAPITULO N°4

INFORME DE LA ALCALDIiA
ARTICULO 10. El seior Alcalde presenta el informe del miércoles 09 de diciembre de
2016.
MN-ALC-0567-16.
ESTIMADOS COMPANEROS:
Me permito presentar el Informe de la Alcaldia correspondiente a la Sesion Ordinaria del
dia 09 de diciembre, 2016.

PUNTO UNO

Modificaciéon Interna 11-2016. Una vez conocido por parte de la Comisidn Municipal
Permanente de Hacienda y Presupuesto, la modificacion interna 11-2016 segun oficio
MN-ALC-0558-16, Sesidn celebrada el dia jueves 08 de diciembre del 2016 a las 08:00 en
la Sala de Sesiones del Concejo Municipal.

Se adjunta para su debida aprobacion.

ACUERDO SO-50-870-2016. El Concejo Municipal recibe la Modificacion Interna del mes
de diciembre y dispone aprobarla en el Capitulo de Dictdmenes de Comisién, espacio
en el que se presentard el Dictamen de la Comisiéon de Hacienda y Presupuesto
celebrada el jueves 8 de diciembre de 2016 a las 8 am.

PUNTO DOS

Se remite el Oficio N° MN-DFT-116-2016 con la Politica Tributaria de descuento por pronto
pago, la cual requiere ser aprobada por el Concejo Municipal y publicada en La
Gaceta para su aplicacion del 01 de enero al 31 de marzo del 2017.

Texto

La Municipalidad de Naranjo, mediante resolucidon administrativa definida por la
Direccién Financiera-Tributaria, aprueba el incentivo por el pronto pago del impuesto
sobre Bienes Inmuebles y el Impuesto sobre Patentes:

Considerando:
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1°-Que de conformidad con el artficulo 99 del Codigo de Normas y Procedimientos
Tributarios, esta Municipalidad puede dictar normas generales para efectos de la
correcta aplicacion de las Leyes Tributarias.

2°-Que la Ley N° 7729 del 15 de diciembre del 1997, confiere a las municipalidades el
caracter de Administracion Tributaria.

3°-Que la Ley de Impuesto sobre Bienes Inmuebles, Ley N° 7509 y sus reformas, en el
arficulo N° 25 establece la facultad legal que la Municipalidad tiene, para otorgar
incentivos a los contribuyentes que cancelen su impuesto en forma adelantada.

4°-Que segun lo indica el mismo articulo antes citado, el porcentaje de incentivo o
descuento no podrd superar el porcentaje de la tasa bdsica pasiva definida por el
Banco Central en el momento de pago.

5°-Que el reglamento a la Ley de Impuesto de Bienes Inmuebles N° 27601-H, en su
articulo N° 37, sobre forma de pago del Impuesto y el Incentivo por pronto pago, indica
gue cada Administracion tributaria, debe comunicar en el mes de diciembre de cada
ano, a los contribuyentes del impuesto sobre bienes inmuebles, mediante publicacion
en el Diario Oficial, la forma de pago del impuesto, si es en forma anual, semestral o
trimestral. Si no se publica la resolucion indicada se entenderd que rige la del ano
anterior. La municipalidad previa resolucién fundada y debidamente divulgada, podrd
otorgar descuentos por pronto pago del tributo, cuando el sujeto pasivo cancele por
adelantado en el primer trimestre los impuestos de todo el ano.

6°-Que el articulo N° 69 del Cédigo Municipal Ley N° 7794, indica que “...Las patentes
municipales se cancelan por adelantado. A juicio del Concejo, dicho cobro podrd ser
fraccionado. La municipalidad podrd otorgar incentivos a los contribuyentes que, en el
primer trimestre, cancelen por adelantado 1os tributos de todo el ano...”

7°-Que para la Municipalidad de Naranjo es de gran interés que los contribuyentes
cancelen sus impuestos en forma adelantada pues ello representa una economia por
concepto de gastos por gestion cobratoria.

8°-Ademds el porcentaje de descuento oforgado debe resultar atractivo a los
contribuyentes, en funcidn de una adecuada recuperacidén del costo de oportunidad
para la Municipalidad, no obstante no debe ir mds alld del beneficio financiero que
podria obtener esta por la inversidn inmediata de los recursos recaudados en forma
anticipada.

9°-Que al 00 de diciembre del 2016 la tasa bdsica pasiva promedio establecida por el
Banco Cenftral es de cuatro coma freinta cinco puntos porcentuales (4.35%), y que
histéricamente durante el mes de diciembre, misma no presenta una variacion
significativa.

RESUELVE

Otorgar un descuento a manera de incentivo a todos aquellos contribuyentes que
cancelan, en un solo pago, las cuafro cuotas frimestrales del Impuesto sobre Bienes
Inmuebles y del Impuesto de Patentes Municipales, correspondientes al ano dos mil
dieciséis, a mds tardar el tfreinta de marzo del ano dos mil diecisiete.

Este descuento serd calculado sobre el monto total a pagar correspondiente al periodo
dos mil diecisiete, el cual serd de cuatro coma freinta cinco puntos porcentuales
(4.35%), durante el primer frimestre (enero, febrero y marzo de 2017).
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ACUERDO $0O-50-871-2016. El Concejo Municipal de Naranjo otorgar un descuento a
manera de incentivo a todos aquellos contribuyentes que cancelan, en un solo pago,
las cuatro cuotas trimestrales del Impuesto sobre Bienes Inmuebles y del Impuesto de
Patentes Municipales, correspondientes al aino dos mil dieciséis, a mas tardar el treinta
de marzo del aho dos mil diecisiete.

Este descuento serd calculado sobre el monto total a pagar correspondiente al periodo
dos mil diecisiete, el cual serd de cuatro coma treinta cinco puntos porcentuales
(4.35%), durante el primer trimestre (enero, febrero y marzo de 2017). ACUERDO
APROBADO POR UNANIMIDAD. Que se publique en el Diario Oficial la Gaceta.

PUNTO TRES. Informa que hoy iniciaron con la reparaciéon de caminos incluidos en el
presupuesto Extraordinario 2-2016. Muro de retencion de Calle Araya de Concepcion y
San Miguel Oeste y a partir del lunes empiezan con el programa de bacheo en las
principales calles de Naranjo, San Jerénimo San Francisco, calle del Muro

CAPITULO 5
INFORME DE LOS CONSEJOS DE DISTRITO

ARTICULO 11. Inquietudes de los Sindicos.

a- El sindico Francisco Gonzdlez comenta sobre el tema del proyecto que él
presentd de moldes de cunetas, el cual fue comprado por ser una necesidad
para las comunidades para darle un mejor manejo a las aguas pluviales. Le
solicita a los miembros de la Junta Vial darle prioridad, ya que los recursos ya
estaban presupuestados.

El senor Presidente le explica que él le dio seguimiento con la senora
Vicealcaldes. Sin embargo, el proyecto era para la compa de moldes de
segunda pero la Confraloria no autoriza ese fipo de compra.

El regidor Olger Murillo comenta que en reunidn de Junta Vial se le dio
atencidén a esa compra e inclusive hay acuerdos de cuando se presentd el
proyecto. Pero la compra se pard en el sentido de que se necesitan tres
proveedores y en la compra de equipo de segunda es donde se complica,
porque la administracidon no puede comprar equipo de segunda.

El senor Presidente comenta que se puede pedir una autorizacidon ante la
Contraloria y que, se tomar un acuerdo para hacer la solicitud en el sentido
de una compra directa de moldes para construir cunetas de segunda vy
justificar la compra por necesidad y emergencia.

El senor Alcalde dice que de ninguna manera la Administracion ha perdido el
inferés de comprar los moldes. No obstante estos trdmites son lentos y se debe
cumplir con varios requisitos. Lo ofra opcidén es que alguna asociacion de
desarrollo que la Municipalidad le dé un aporte econdmico para hacer el
proyecto de alcantarillado, pero este punto se debe de consultar legalmente
para ver si es factible.

ACUERDO SO-50-871bis-2016. Se traslada la solicitud del sindico Francisco
Gonzdlez a la Administracion con el fin de que se hagan las consultas legas y
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verificar si es posible comprar los moldes para alcantarillas por medio de una
Asociacion de Desarrollo Comunal.

CAPITULO 6
INFORME DE LA PRESIDENCIA.
ARTICULO 12. Informa que en la reunidon que se hizo el jueves 8 de diciembre en la Casa
del Buen Samaritano se llegd a la conclusion de que se debe hacer una reunidén en
enero para iniciar con el proceso de la indigencia en Naranjo. Para esa reunion se debe
de tomar en cuenta a todas las asociaciones de desarrollo y al Hogar Salvando al
Alcohdlicos.

Ademds, se debe trabajar y ajustar un reglamento con la Ley de vagancia y que este
sed incluido en el proyecto que se va a iniciar. También se conversd sobre el tema de
que la Municipalidad puede tener una cuadrilla con estas personas para que readlicen
un frabajo comunitario y pagarles una pdliza.

CAPITULO 7
INFORMES Y DICTAMENES DE COMISIONES
ARTICULO 13. Se recibe informe de Comision de Hacienda y Presupuesto.
Sesion Comision Hacienda y Presupuesto

Fecha: 08/12/2016
Hora de Inicio: 8:30 am
Hora de Finalizacion: 11:00 am

Presentes: Regidores Propietarios Orlando Herrera Pérez, Nazira Morales Morera y Zelmira
Navarro; Funcionarios Municipales Alexis Arroyo Bonilla, Luis Ernesto Castro Campos,
Gabiriela Murillo Fonseca y Vilma Santamaria.

Asuntos a fratar:

1) Analizar Modificacion Presupuestaria Mes de 11-2016

Analizada la modificacion presupuestaria se aprobo:

Modificar del PROGRAMA | CENTRO DE COSTOS: ALCALDIA 5.1.1.1 Reforzar el rubro de
Informacion para Publicaciéon de: 1) Secciéon Quinta Reglamento de Fraccionamiento,
Urbanizaciones y Condominios de la Municipalidad de Naranjo 2) Politica Tributaria de la
Municipalidad de Naranjo 2017. Aprobado por tres votos.

Modificar del PROGRAMA | CENTRO DE COSTOS: CONCEJO Incluir recursos en: 1)
Actividades Protocolarias y Sociales. 2) Alquiler de edificios, locales y terrenos.
Aprobado por tres votos.

Modificar del PROGRAMA |I: CONCEJO 5.1.1.3. Incluir recursos en Tiempo Extraordinario.
Aprobado por tres votos.

Modificar del PROGRAMA I: INFORMATICA 5.1.1.4 Adquisicion de herramientas para el
Area de Informdtica y reforzar rubro de Incentivos Salariales. Aprobado por tres votos.
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378 Modificar del CENTRO DE COSTOS: TESORERIA 5.1.1.8 Reforzar la parte salarial del
379 Departamento de Tesoreria. Aprobado por tres votos.

380 Modificar del PROGRAMA | CENTRO DE COSTOS: DIRECCION ADMINISTRATIVA 5.1.1.11.
381 Reforzar la cuenta de salarios segun la informacion suministrada por la Oficina de
382  Recursos Humanos para finalizar el ano 2016 Aprobado por tres votos.

383  Modificar del PROGRAMA I: CENTRO DE COSTOS: RECURSOS HUMANOS 5.1.1.14 Ajustar
384  salarios de cargos fijos para cerrar al 31 de diciembre 2016. Aprobado por fres votos.

385  Modificar el PROGRAMA |: CENTRO DE COSTOS: PATENTES Y LICENCIAS Ajuste a la
386 cuenta de remuneraciones conforme a estimacion de Recursos Humanos. Aprobado
387  por tres votos.

388  Modificar el PROGRAMA [: CENTRO DE COSTOS: PATENTES Y LICENCIAS 5.1.1.15 /
389 PLATAFORMA DE SERVICIOS 5.1.1.10. Trasladar recursos del centro de costo de patentes
390 al Centro de Costos de Plataforma de Servicios para adquirir un equipo de cémputo
391  Aprobado por tres votos.

392 Modificar el PROGRAMA [: CENTRO DE COSTOS: PATENTES Y LICENCIAS 5.1.1.15 /
393 DIRECCION FINANCIERA 5.1.1.17 Trasladar recursos del centro de costo de patentes al
394 Centro de Costos de la Direcciéon Financiera para adquirir un equipo de cémputo.
395 Aprobado por tres votos.

396 Modificar el PROGRAMA [: CENTRO DE COSTOS: PATENTES Y LICENCIAS 5.1.1.15 /
397 CONTABILIDAD 5.1.1.5 Trasladar recursos del centro de costo de patentes al Centro de
398 Costos de Contabilidad y Presupuesto para adquirir un equipo de cémputo. Aprobado
399  por tres votos.

400 Modificar el PROGRAMA [: CENTRO DE COSTOS: PATENTES Y LICENCIAS 5.1.1.15 /
401  GESTION DE COBROS 5.1.1.20 Trasladar recursos del centro de costo de Patentes al
402 Centro de Costos de Gestion de Cobros para pago de Publicidad de Gestion Cobratoria.
403  Aprobado por tres votos.

404  Modificar el PROGRAMA I: CENTRO DE COSTOS: PLANIFICACION URBANA 5.1.1.16
405 Cumplir con compromisos pendientes por remuneraciones del periodo 2016. Aprobado
406  por tres votos.

407  Modificar el PROGRAMA I: CENTRO DE COSTOS: BIENES INMUEBLES 5.1.1.21 Ajuste a la
408 cuenta de remuneracion conforme a estimacion de Recursos. Aprobado por fres votos.

409 Modificar el PROGRAMA I: CENTRO DE COSTOS: VALORACION 5.1.1.23 Cumplir con
410 compromisos pendientes por remuneraciones del periodo 2016. Aprobado por ftres
411  voftos.

412  Modificar el PROGRAMA [I: CENTRO DE COSTOS: CEMENTERIO MUNICIPAL 5.2.4 Se
413 requiere reforzar el rubro de Textiles y Vestuarios para la compra de un toldo para
414  instalar en el Cementerio en caso de funerales bajo la lluvia, también para la compra de

@

415
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una alfombra de pasto sintético para instalar en el lugar de los funerales. Aprobado por
fres votos.

Modificar el PROGRAMA Il: CEMENTERIO MUNICIPAL 5.2.4 Se requiere reforzar el rubro de
Textiles y Vestuarios para la compra de un toldo para instalar en el Cementerio en caso
de funerales bajo la lluvia, también para la compra de una alfombra de pasto sintético
para instalar en el lugar de los funerales.

Modificar el PROGRAMA II: ACUEDUCTO 5.2.6 Reforzar para: 1. Comisiones y Gastos por
servicios financieros y comerciales (Tarjetas de Combustible). 2. Servicio de Energia
Eléctrica. 3. Vidticos dentro del pais. 4. Servicios de Ingenieria (Proyectos IFAM) 5) Pago
por concepto de Prestamos ante IFAM. Aprobado por tres votos.

Modificar el PROGRAMA II: FIESTAS PATRIAS Y OTRAS ACTIVIDADES CULTURALES. Reforzar
el rubro de publicidad y propaganda para la realizacién del Concierto Navideio.
Aprobado por tres votos.

Modificar el PROGRAMA IIl: MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 5.2.17 Dotar de un horno de
microondas para el comedor del Edificio Municipal. Aprobado por fres votos.

Modificar el PROGRAMA il: LEY 8114 5.3.2.1 Incluir contenido de Alquiler de Maquinaria
con el fin de realizar ampliacion del Contrato de la Licitacion Abreviada 2016LA-000014-
PM “Maquila para Obtencion de Mezcla asfdltica en caliente”. Asimismo realizar la
ampliacion de las Licitaciones Abreviadas: 2016-LA0000146-PM Bacheo Rutas Cantonales;
Licitacion 2016LA-000015-PM Construccion paso alcantarillas y cunetas; Licitacion
Abreviada 2016 LA-000017-PM Construccion Muro de Gaviones”. Aprobado por ftres
vofos.

MSc. Nazira Morales
Secretaria de Comisidn Hacienda y Presupuesto

ACUERDO SO-50-872-2016. El Concejo Municipal aprueba el Dictamen de Comision de
Hacienda y Presupuesto celebrado el 8 de diciembre de 2016. ACUERDO APROBADO
POR UNANIMIDAD.

El Presidente somete a votacién el Dictamen de Comisidn de Hacienda y Presupuesto
celebrado el 8 de diciembre de 2016.

ACUERDO $O-50-872-2014. El Concejo Municipal aprueba el Dictamen de Comisién de
Hacienda y Presupuesto celebrado el 8 de diciembre de 2016. ACUERDO APROBADO
POR UNANIMIDAD.

Del Dictamen se genera un acuerdo.
Primer acuerdo aprobacién de la Modificacion Interna nUmero 11.

MN- ALC-0558-16.
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Reciban un cordial saludo y a la vez presento para su analisis y aprobacion la
modificacion Interna presupuestaria 11-2016 conforme a la informacion que se le

detalla:
Programa Centro de Costos Cédigo
Alcaldia S5.1.1.1
I Informatica 5.1.1.4

Concejo 5.1.1.2
Tesoreria 5.1.1.8
Direccion = Administrativa y | 5.1.1.11
Planificacion
Recursos Humanos S5.1.1.14
Patentes y Licencias 5.1.1.15
Patentes y Licencias / 15.1.1.15/ 5.1.1.10
Plataforma
Patentes y Licencias / Direcciéon | 5.1.1.15 / 5.1.1.17
Financiero
Patentes y Licencias /15.1.1.15 / 5.1.1.3
Contabilidad y Presupuesto
Planificacion Urbana 5.1.1.16
Patentes y Licencias /15.1.1.15 / 5.1.1.20
Contabilidad y Presupuesto
Bienes Inmuebles 5.1.1.21
Valoraciones 5.1.1.23
Cementerio 5.2.4

II Acueducto 5.2.6
Fiestas Patrias y Otras | 5.2.9.2
Actividades Culturas
Mantenimiento de Edificios 5.2.17

111 Ley 8114 5.3.2.1

PROGRAMA I CENTRO DE COSTOS: ALCALDIA 5.1.1.1

JUSTIFICACION: Reforzar el rubor de Informacién para Publicacién de: 1) Seccién
Quinta Reglamento de Fraccionamiento, Urbanizaciones y Condominios de la
Municipalidad de Naranjo 2) Politica Tributaria de la Municipalidad de Naranjo

2017.

Meta II: Adquirir los servicios y suministros necesarios para una eficiente gestion

institucional durante el periodo.

Disminuir Trasladar
Codigo Cuenta Monto a Codigo Cuenta Suma a
rebajar Incrementa
r
5.1.1.1.2.03.0 | Materiale | ¢117.761.0 5.1.1.1.1.03.0 | Informaci6é | ¢117.761.04
5 sy 4 1 n
producto
s de
vidrio
TOTAL | ¢117.761.0 TOTAL | ¢117.761.04
4
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476
477
478
479
480
481
482
483
484

485

De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°
27 del 5 de julio del 2010), La Alcaldia manifiesta que:
* No se estdn desviando recursos que tienen un fin especifico.
* No se estan desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se
acredite que estos ya han sido atendidos.
* No se esta afectando recursos comprometidos por licitaciones o contratos.

PROGRAMA I CENTRO DE COSTOS: CONCEJO 5.1.1.2

JUSTIFICACION: Incluir recursos en: 1) Actividades Protocolarias y Sociales. 2)

Alquiler de edificios, locales y terrenos..

Meta II: Adquirir los servicios y suministros necesarios para una eficiente gestion
institucional durante el periodo.

Disminuir Trasladar
Codigo Cuenta Monto a Coédigo Cuenta Suma a
rebajar Incrementa
r
5.1.1.2.1.04.0 | Servicios | ¢200.000.0 5.1.1.2.1.01.0 | Alquiler de ¢100.000.00
2 Juridico | O 1 edificios,
S locales y
terrenos
5.1.1.2.1.07.0 | Actividades | ¢100.000.00
2 protocolaria
s y sociales
TOTAL | ¢200.000.0 TOTAL | ¢200.000.00
0

De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°
27 del S de julio del 2010), El1 Concejo Municipal manifiesta que:
* No se estan desviando recursos que tienen un fin especifico.
* No se estan desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se
acredite que estos ya han sido atendidos.

* No se estd afectando recursos comprometidos por licitaciones o contratos.

PROGRAMA I CENTRO DE COSTOS: INFORMATICA 5.1.1.4

JUSTIFICACION: Adquisicién de herramientas para el Area de Informitica y
reforzar rubro de Incentivos Salariales.

Meta II: Adquirir los servicios y suministros necesarios para una eficiente gestion

institucional durante el periodo.

Disminuir Trasladar
Codigo Cuenta Monto a Codigo Cuenta Suma a
rebajar Increment
ar

5.1.1.4.2.03. | Materialesy | ¢105.941. 5.1.1.4.0.03.99 | Otros ¢10.000.0
04 productos 33 incentivos 0

eléctricos, salariales

telefonicos y

de computo
5.1.1.4.1.08. | Mantenimie | ¢7.000.00 5.1.1.4.0.03.03 | Decimoterc | ¢833.33
07 ntoy er mes

reparacion

de equipo
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487
488
489
490
491
492
493
494

495

5.1.1.4.0.04.01

Contribucio
n Patronal
al Seguro
de Salud

¢1.417.00

5.1.1.4.0.04.05

Contribucio
n patronal
al Banco
Popular

¢50.00

5.1.1.4.0.05.01

Contribucio
n Patronal
al Seguro
de
Pensiones

¢16.00

5.1.1.4.0.05.02

Aporte
Patronal
Régimen
Obligatorio

¢150.00

5.1.1.4.0.05.03

Aporte
patronal al
fondo de
capitalizaci
on

¢300.00

5.1.1.4.1.06.01
.04

Seguro de
riesgo del
trabajo

¢175.00

5.1.1.4.2.04.01

Herramient
ase
instrument
0s

¢100.000.
00

TOTAL

¢112.941.
33

|
|
|

TOTAL

¢112.941.
33

De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesién Ordinaria N°
27 del S de julio del 2010), La Oficina de Informatica mediante el oficio MN-OINF-75-
2016 manifiesta que:
* No se estdn desviando recursos que tienen un fin especifico.
* No se estan desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se
acredite que estos ya han sido atendidos.
* No se esta afectando recursos comprometidos por licitaciones o contratos.

PROGRAMA I CENTRO DE COSTOS: TESORERIA 5.1.1.8

JUSTIFICACION: Reforzar la parte salarial del Departamento de Tesoreria.

Meta II: Adquirir los servicios y suministros necesarios para una eficiente gestion
institucional durante el periodo.

Disminuir Trasladar
Codigo Cuenta Monto a Codigo Cuenta Suma a
rebajar Increment
ar
5.1.1.8.0.02.01 | Sueldos ¢100.000. 5.1.1.8.0.03. | Otros ¢100.000.0
para cargos | 00 99 incentivos 0
fijos salariales
5.1.1.8.0.03.03 | Decimoterc | ¢8.333.33 5.1.1.8.0.03. | Decimoterc | ¢8.333.33
er mes 03 er mes
5.1.1.8.0.04.01 | Contribucié | ¢14.170.0 5.1.1.8.0.04. | Contribuci6 | ¢14.170.00




496
497
498
499
500
501
502
503

504

n Patronal | O 01 n Patronal

al Seguro al Seguro

de Salud de Salud
5.1.1.8.0.04.05 | Contribucié | ¢50.00 5.1.1.8.0.04. | Contribucié | ¢50.00

n patronal 05 n patronal

al Banco al Banco

Popular Popular
5.1.1.8.0.05.01 | Contribucié | ¢160.00 5.1.1.8.0.05. | Contribuci6 | ¢160.00

n Patronal 01 n Patronal

al Seguro al Seguro

de de

Pensiones Pensiones
5.1.1.8.0.05.02 | Aporte ¢1.500.00 5.1.1.8.0.05. | Aporte ¢3.000.00

Patronal 02 Patronal

Régimen Régimen

Obligatorio Obligatorio
5.1.1.8.0.05.03 | Aporte ¢3.000.00 5.1.1.3.0.05. | Aporte ¢1.895.83

patronal al 03 patronal al

fondo de fondo de

capitalizaci capitalizaci

on on
5.1.1.8.1.06.01. | Seguro de ¢1.895.83
04 riesgo del

trabajo

TOTAL | ¢129.109. TOTAL | ¢129.109.1
17 7

De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°
27 del S de julio del 2010), La Oficina de Tesoreria manifiesta que:
* No se estdn desviando recursos que tienen un fin especifico.
* No se estdn desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se
acredite que estos ya han sido atendidos.
* No se esta afectando recursos comprometidos por licitaciones o contratos.

PROGRAMA I CENTRO DE COSTOS: DIRECCION ADMINISTRATIVA 5.1.1.11

JUSTIFICACION: Reforzar la cuenta de salarios segiin la informacién suministrada

por la Oficina de Recursos Humanos para finalizar el ano 2016.

Meta I: Contar con personal calificado y debidamente remunerado con el cual
realizar una eficiente gestion institucional durante el periodo.

Disminuir Trasladar
Codigo Cuenta Monto a Codigo Cuenta Suma a
rebajar Increment
ar
5.1.1.11.1.07. | Actividade | ¢194.474. 5.1.1.11.0.01. | Sueldos ¢152.333.7
01 s de 34 01 para cargos | S
capacitacio fijos
n
5.1.1.11.0.03. | Decimoterc | ¢12.694.48
03 er mes
5.1.1.11.0.04. | Contribuci6 | ¢21.585.69
01 n Patronal
al Seguro
de Salud
5.1.1.11.0.04. | Contribuci6 | ¢761.67




505
506
507
508
509
510
511
512

513

05

n patronal
al Banco
Popular

5.1.1.11.0.05.
01

Contribuci6
n Patronal
al Seguro
de
Pensiones

¢243.73

5.1.1.11.0.05.
02

Aporte
Patronal
Régimen
Obligatorio

¢2.285.01

5.1.1.11.0.05.
03

Aporte
patronal al
fondo de
capitalizaci
on

¢4.570.01

TOTAL

¢194.474.
34

TOTAL

¢194.474.3
4

De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°
27 del 5 de julio del 2010), La Direccion Administrativa y Planificacion manifiesta que:
* No se estdn desviando recursos que tienen un fin especifico.
* No se estan desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se
acredite que estos ya han sido atendidos.
* No se esta afectando recursos comprometidos por licitaciones o contratos.

PROGRAMA I CENTRO DE COSTOS: RECURSOS HUMANOS 5.1.1.14

JUSTIFICACION: Ajustar salarios de cargos fijos para cerrar al 31 de diciembre

2016.

Meta I: Contar con personal calificado y debidamente remunerado con el cual
realizar una eficiente gestion institucional durante el periodo.

Disminuir Trasladar
Codigo Cuenta Monto a Codigo Cuenta Suma a
rebajar Increment
ar
5.1.1.14.0.01. | Servicios ¢12.265. 5.1.1.14.0.01. | Sueldos ¢71.000.00
03 Especiales 99 01 para cargos
Fijos
5.1.1.14.0.03. | Decimotercer | ¢78.616. 5.1.1.14.0.08. | Retribucion | ¢5.000.00
03 mes 95 01 por anos de
Servicio
5.1.1.14.0.04. | Contribucién | ¢1.738.0 5.1.1.14.0.03. | Otros ¢5.500.00
01 Patronal al 9 99 incentivos
Seguro de salariales
Salud
5.1.1.14.0.04. | Contribuciéon | ¢61.33 5.1.1.14.0.04. | Contribuci6 | ¢11.548.55
05 patronal al 01 n Patronal
Banco al Seguro
Popular de Salud
5.1.1.14.0.05. | Contribucion | ¢19.63 5.1.1.14.0.04. | Contribuci6 | ¢407.50
01 Patronal al 05 n patronal
Seguro de al Banco
Pensiones Popular




514
515
516
517
518
519
520
521
522

5.1.1.14.0.05. | Aporte ¢183.99 5.1.1.14.0.05. | Contribuci6 | ¢130.40
02 Patronal 01 n Patronal

Régimen al Seguro

Obligatorio de

Pensiones

5.1.1.11.0.05. | Aporte ¢367.98 5.1.1.14.0.05. | Aporte ¢1.222.50
03 patronal al 02 Patronal

fondo de Régimen

capitalizacio Obligatorio

n
5.1.1.14.9.02. | Sumas libres | ¢4.000.0 5.1.1.11.0.05. | Aporte ¢2.445.00
01 sin 0 03 patronal al

asignacion fondo de

presupuestar capitalizaci

ia on

TOTAL | ¢97.253. TOTAL | ¢97.253.95
95

De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°
27 del 5 de julio del 2010), La Oficina de Recursos Humanos mediante oficio RH-MN-
252-2016 manifiesta que:
* No se estdn desviando recursos que tienen un fin especifico.
* No se estan desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se
acredite que estos ya han sido atendidos. * No se estd afectando recursos
comprometidos por licitaciones o contratos

PROGRAMA I CENTRO DE COSTOS: PATENTES Y LICENCIAS

JUSTIFICACION: Ajuste a la cuenta de remuneraciones conforme a estimacién de
Recursos Humanos.

Meta I: Contar con personal calificado y debidamente remunerado con el cual
realizar una eficiente gestion institucional durante el periodo.

Disminuir Trasladar
Codigo Cuenta Monto a Codigo Cuenta Suma a
rebajar Increment
ar
5.1.1.17.0.03. | Restriccion | ¢162.802. 5.1.1.17.0.01. | Sueldos ¢158.489.0
02 al ejercicio | 24 01 para cargos | 4
liberal fijos
5.1.1.17.0.03. | Decimoterc | ¢13.566.8 5.1.1.17.0.03. | Otros ¢4.313.20
03 er mes S 99 incentivos
salariales
5.1.1.17.0.04. | Contribucié | ¢23.069.0 5.1.1.17.0.03. | Decimoterc | ¢13.566.85
01 n Patronal 8 03 er mes
al Seguro
de Salud
5.1.1.17.0.04. | Contribucié | ¢814.01 5.1.1.17.0.04. | Contribucio | ¢23.069.08
05 n patronal 01 n Patronal
al Banco al Seguro
Popular de Salud
5.1.1.17.0.05. | Contribucié | ¢260.48 5.1.1.17.0.04. | Contribucio | ¢814.01
01 n Patronal 05 n patronal
al Seguro al Banco
de Popular
Pensiones
5.1.1.17.0.05. | Aporte ¢2.442.03 5.1.1.17.0.05. | Contribuci6 | ¢260.48
02 Patronal 01 n Patronal




523
524
525
526
527
528
529
530

531

Régimen al Seguro
Obligatorio de
Pensiones
5.1.1.17.0.05. | Aporte ¢4.884.07 5.1.1.17.0.05. | Aporte ¢2.442.03
03 patronal al 02 Patronal
fondo de Régimen
capitalizaci Obligatorio
on
5.1.1.17.0.05. | Aporte ¢4.884.07
03 patronal al
fondo de
capitalizaci
on
TOTAL | ¢207.838. TOTAL | ¢207.838.7
77 7

De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°
27 del S de julio del 2010), La Oficina de Patentes y Licencias manifiesta que:
* No se estdn desviando recursos que tienen un fin especifico.
* No se estan desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se
acredite que estos ya han sido atendidos. * No se estd afectando recursos
comprometidos por licitaciones o contratos
PROGRAMA I CENTRO DE COSTOS: PATENTES Y LICENCIAS 5.1.1.15 /

PLATAFORMA DE SERVICIOS 5.1.1.10

JUSTIFICACION: Trasladar recursos del centro de costo de patentes al Centro de

Costos de Plataforma de Servicios para adquirir un equipo de computo.

Meta I: Contar con personal calificado y debidamente remunerado con el cual
realizar una eficiente gestion institucional durante el periodo.

Disminuir Trasladar
Codigo Cuenta Monto a Codigo Cuenta Suma a
rebajar Increment
ar

5.1.1.15.0.03. | Retribucion | ¢133.262.5 5.1.3.10.5.01. | Equipoy | ¢800.000.0
01 por afios de | O 05 programa | O

servicio s de

computo

5.1.1.15.0.03. | Salario ¢537.147.2
04 Escolar 9
5.1.1.15.0.04. | Contribuci6é | ¢94.997.07
01 n Patronal

al Seguro de

Salud
5.1.1.15.0.04. | Contribucié | ¢3.352.05
05 n patronal

al Banco

Popular
5.1.1.15.0.05. | Contribucié | ¢1.072.66
01 n Patronal

al Seguro de

Pensiones
5.1.1.15.0.05. | Aporte ¢10.056.15
02 Patronal

Régimen

Obligatorio




532
533
534
535
536
537
538
539
540

541

542
543

5.1.1.15.0.05. | Aporte ¢20.112.29
03 patronal al
fondo de
capitalizacio
n
TOTAL | ¢800.000.0 TOTAL | ¢800.000.0
0 0

De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°
27 del 5 de julio del 2010), La Oficina de Patentes y Licencias manifiesta que:
* No se estdn desviando recursos que tienen un fin especifico.
* No se estan desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se
acredite que estos ya han sido atendidos. * No se estd afectando recursos
comprometidos por licitaciones o contratos

PROGRAMA I CENTRO DE COSTOS: PATENTES Y LICENCIAS 5.1.1.15 /

DIRECCION FINANCIERA 5.1.1.17

JUSTIFICACION: Trasladar recursos del centro de costo de patentes al Centro de

Costos de la Direccion Financiera para adquirir un equipo de computo.

Meta I: Contar con personal calificado y debidamente remunerado con el cual
realizar una eficiente gestion institucional durante el periodo.

Disminuir Trasladar
Codigo Cuenta Monto a Coédigo Cuenta Suma a
rebajar Increment
ar
5.1.1.15.0.03. | Retribucién | ¢670.409.7 5.1.3.17.5.01. | Equipoy | ¢800.000.0
01 por annos de | 9 05 programa | O
servicio s de
computo
5.1.1.15.0.04. | Contribuci6é | ¢94.997.07
01 n Patronal
al Seguro de
Salud
5.1.1.15.0.04. | Contribucié | ¢3.352.05
05 n patronal
al Banco
Popular
5.1.1.15.0.05. | Contribucié | ¢1.072.66
01 n Patronal
al Seguro de
Pensiones
5.1.1.15.0.05. | Aporte ¢10.056.15
02 Patronal
Régimen
Obligatorio
5.1.1.15.0.05. | Aporte ¢20.112.29
03 patronal al
fondo de
capitalizacio
n
TOTAL | ¢800.000.0 TOTAL | ¢800.000.0
0 0
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De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°
27 del 5 de julio del 2010), La Oficina de Patentes y Licencias manifiesta que:
* No se estdn desviando recursos que tienen un fin especifico.
* No se estan desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se
acredite que estos ya han sido atendidos. * No se estd afectando recursos

comprometidos por licitaciones o contratos

PROGRAMA I CENTRO DE COSTOS: PATENTES Y LICENCIAS 5.1.1.15 /
CONTABILIDAD 5.1.1.5

JUSTIFICACION: Trasladar recursos del centro de costo de patentes al Centro de
Costos de Contabilidad y Presupuesto para adquirir un equipo de computo.

Meta I: Contar con personal calificado y debidamente remunerado con el cual
realizar una eficiente gestion institucional durante el periodo.

Disminuir Trasladar
Codigo Cuenta Monto a Codigo Cuenta Suma a
rebajar Incrementa
r
5.1.1.15.0.03. | Retribucién | ¢1.047.515. 5.1.3.5.5.01. | Equipoy | ¢1.250.000.
01 por anos de | 29 05 program | 00
servicio as de
computo
5.1.1.15.0.04. | Contribuci6 | ¢148.432.92
01 n Patronal
al Seguro
de Salud
5.1.1.15.0.04. | Contribuci6 | ¢5.237.58
05 n patronal
al Banco
Popular
5.1.1.15.0.05. | Contribuci6 | ¢1.676.02
01 n Patronal
al Seguro
de
Pensiones
5.1.1.15.0.05. | Aporte ¢15.712.73
02 Patronal
Régimen
Obligatorio
5.1.1.15.0.05. | Aporte ¢31.425.46
03 patronal al
fondo de
capitalizaci
on
TOTAL | ¢1.250.000. TOTAL | ¢1.250.000.
00 00

De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°
27 del 5 de julio del 2010), La Oficina de Contabilidad manifiesta que:
* No se estan desviando recursos que tienen un fin especifico.
* No se estan desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se
acredite que estos ya han sido atendidos. * No se estd afectando recursos

comprometidos por licitaciones o contratos

j
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PROGRAMA I CENTRO DE COSTOS: PATENTES Y LICENCIAS 5.1.1.15 / GESTION
DE COBROS 5.1.1.20

JUSTIFICACION: Trasladar recursos del centro de costo de Patentes al Centro de
Costos de Gestion de Cobros para pago de Publicidad de Gestion Cobratoria.

Meta I: Contar con personal calificado y debidamente remunerado con el cual
realizar una eficiente gestion institucional durante el periodo.

Disminuir B Trasladar
Codigo Cuenta Monto a Codigo Cuenta Suma a
rebajar Increment
ar
5.1.1.15.0.03. | Retribucién | ¢100.000.0 5.1.1.20.1.03. | Publicidad | ¢119.330.0
01 por annos de | O 02 y 0
servicio Propagand
a
5.1.1.15.0.04. | Contribuci6 | ¢14.170.00
01 n Patronal
al Seguro
de Salud
5.1.1.15.0.04. | Contribuci6é | ¢500.00
05 n patronal
al Banco
Popular
5.1.1.15.0.05. | Contribuci6é | ¢160.00
01 n Patronal
al Seguro
de
Pensiones
5.1.1.15.0.05. | Aporte ¢1.500.00
02 Patronal
Régimen
Obligatorio
5.1.1.15.0.05. | Aporte ¢3.000.00
03 patronal al
fondo de
capitalizacio
n
TOTAL | ¢119.330.0 TOTAL | ¢119.330.0
0 0

De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°
27 del 5 de julio del 2010), La Oficina de Patentes y Licencias manifiesta que:
* No se estan desviando recursos que tienen un fin especifico.
* No se estan desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se
acredite que estos ya han sido atendidos. * No se estd afectando recursos
comprometidos por licitaciones o contratos

PROGRAMA I CENTRO DE COSTOS: PLANIFICACION URBANA 5.1.1.16

JUSTIFICACION: Cumplir con compromisos pendientes por remuneraciones del

periodo 2016.

Meta I: Contar con personal calificado y debidamente remunerado con el cual
realizar una eficiente gestion institucional durante el periodo.

Disminuir

Trasladar

Codigo

| Cuenta

| Monto a

Cédigo

| Cuenta

| Suma a

3
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575
576
577
578
579
580

581

rebajar Incremen
tar
5.1.1.16.0.03.0 | Retribuci6 | ¢256.698. 5.1.1.16.0.01.0 | Sueldos ¢354.067.
1 n por anos | 71 1 par cargos | 53
de servicio fijos
5.1.1.16.0.03.9 | Otros ¢97.368.8 5.1.1.16.0.03.0 | Decimoter | ¢293505.6
9 incentivos | 2 3 cer mes 3
salariales
5.1.1.16.0.03.0 | Decimoter | ¢29.505.6 5.1.1.16.0.04.0 | Contribuci | ¢50.171.3
3 cer mes 3 1 on 7
Patronal al
Seguro de
Salud
5.1.1.16.0.04.0 | Contribuci | ¢50.171.3 5.1.1.16.0.04.0 | Contribuci | ¢1.770.34
1 o6n 7 S on
Patronal al patronal al
Seguro de Banco
Salud Popular
5.1.1.16.0.04.0 | Contribuci | ¢1.770.34 5.1.1.16.0.05.0 | Contribuci | ¢566.51
5 on 1 on
patronal al Patronal al
Banco Seguro de
Popular Pensiones
5.1.1.16.0.05.0 | Contribuci | ¢566.51 5.1.1.16.0.05.0 | Aporte ¢5.311.01
1 on 2 Patronal
Patronal al Régimen
Seguro de Obligatorio
Pensiones
5.1.1.16.0.05.0 | Aporte ¢5.311.01 5.1.1.16.0.05.0 | Aporte ¢10.622.0
2 Patronal 3 patronal al | 3
Régimen fondo de
Obligatorio capitalizaci
on
5.1.1.16.0.05.0 | Aporte ¢10.622.0 5.1.1.16.1.06.0 | Segurode | ¢6.712.53
3 patronal al | 3 1.04 riesgo de
fondo de trabajo
capitalizaci
on
5.1.1.16.1.06.0 | Segurode | ¢6.712.53
1.04 riesgo de
trabajo
TOTAL | ¢458.726. TOTAL | ¢458.726.
94 94

De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°
27 del 5 de julio del 2010), La Oficina de Planificacion de Urbana manifiesta que:
* No se estan desviando recursos que tienen un fin especifico.
* No se estan desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se
acredite que estos ya han sido atendidos.

PROGRAMA I CENTRO DE COSTOS: BIENES INMUEBLES 5.1.1.21

JUSTIFICACION: Ajuste a la cuenta de remuneracién conforme a estimaciéon de

Recursos.

Meta I: Contar con personal calificado y debidamente remunerado con el cual

j
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realizar una eficiente gestion institucional durante el periodo.

Disminuir Trasladar
Codigo Cuenta Monto a Codigo Cuenta Suma a
rebajar Increment
ar
5.1.1.21.0.03. | Salario ¢23.764.3 5.1.1.16.0.03. | Decimoterc | ¢293505.6
04 Escolar 1 03 er mes 3
5.1.1.21.0.04. | Contribucié | ¢3.367.40
01 n Patronal
al Seguro
de Salud
5.1.1.21.0.04. | Contribucié | ¢118.82
05 n patronal
al Banco
Popular
5.1.1.21.0.05. | Contribucié | ¢38.02
01 n Patronal
al Seguro
de
Pensiones
5.1.1.21.0.05. | Aporte ¢356.46
02 Patronal
Régimen
Obligatorio
5.1.1.21.0.05. | Aporte ¢712.93
03 patronal al
fondo de
capitalizaci
on
TOTAL | ¢28.357.9 TOTAL | ¢28.357.95
S

De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°

27 del 5 de julio del 2010), La Oficina de Bienes Inmuebles manifiesta que:

* No se estan desviando recursos que tienen un fin especifico.
* No se estan desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se
acredite que estos ya han sido atendidos. * No se estd afectando recursos
comprometidos por licitaciones o contratos

PROGRAMA I CENTRO DE COSTOS: VALORACION 5.1.1.23

JUSTIFICACION: Cumplir con compromisos pendientes por remuneraciones del

periodo 2016.

Meta I: Contar con personal calificado y debidamente remunerado con el cual
realizar una eficiente gestion institucional durante el periodo.

Disminuir Trasladar
Codigo Cuenta | Monto a Codigo Cuenta Suma a
rebajar Incrementa
r

5.1.1.23.2.99.0 | Producto | ¢4.279.2 5.1.1.23.0.03.0 | Retribucion | ¢3.352.00
3 s de 7 1 por anos de

papel, servicio

carton e

impresos

3
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597
598
599
600
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602
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5.1.1.23.0.03.0 | Decimoterce | ¢279.33
3 r mes
5.1.1.23.0.04.0 | Contribucié | ¢274.98
1 n Patronal al

Seguro de

Salud
5.1.1.23.0.04.0 | Contribucié | ¢16.76
S n patronal al

Banco

Popular
5.1.1.23.0.05.0 | Contribucio | ¢5.36
1 n Patronal al

Seguro de

Pensiones
5.1.1.23.0.05.0 | Aporte ¢50.28
2 Patronal

Régimen

Obligatorio
5.1.1.23.0.05.0 | Aporte ¢100.56
3 patronal al

fondo de

capitalizacio

n

TOTAL | ¢4.279.2 TOTAL | ¢4.279.27
7

De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°
27 del S de julio del 2010), La Oficina de Valoraciones manifiesta que:

* No se estdn desviando recursos que tienen un fin especifico.

* No se estdn desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se

acredite que estos ya han sido atendidos.

* No se esta afectando recursos comprometidos por licitaciones o contratos

PROGRAMA II: CEMENTERIO MUNICIPAL 5.2.4

JUSTIFICACION: Se requiere reforzar el rubro de Textiles y Vestuarios para la
compra de un toldo para instalar en el Cementerio en caso de funerales bajo la
lluvia, también para la compra de una alfombra de pasto sintético para instalar en
el lugar de los funerales.

Meta II: Adquirir los servicios y suministros necesarios para una eficiente gestion
institucional durante el periodo.

Disminuir Trasladar
Codigo Cuenta Monto a Codigo Cuenta Suma a
rebajar Incrementar
5.2.4.1.04.0 | Servicios | ¢1.000.000.0 5.2.4.2.99.0 | Textilesy | ¢1.000.000.0
3 de 0 4 Vestuario | O
Ingenieri S
a
TOTAL | ¢1.000.000.0 TOTAL | ¢1.000.000.0
0 0

De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesiéon Ordinaria N°
27 del 5 de julio del 2010), La Oficina de Servicios Generales manifiesta que:

* No se estan desviando recursos que tienen un fin especifico.

j
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* No se estan desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se
acredite que estos ya han sido atendidos.
* No se esta afectando recursos comprometidos por licitaciones o contratos

PROGRAMA II: ACUEDUCTO 5.2.6

JUSTIFICACION: Reforzar para: 1. Comisiones y Gastos por servicios financieros y
comerciales (Tarjetas de Combustible). 2. Servicio de Energia Eléctrica. 3. Viaticos
dentro del pais. 4. Servicios de Ingenieria (Proyectos IFAM).

Meta II: Adquirir los servicios y suministros necesarios para una eficiente gestion
institucional durante el periodo.

Disminuir Trasladar

Codigo Cuenta Monto a Codigo Cuenta Suma a
rebajar Incrementar

5.2.6.5.01.02 | Equipo de ¢570.000.00 5.2.6.1.03.06 | Comisiones | ¢100.000.00
transporte y gastos
por
servicios
financieros

y
comerciales

5.2.6.1.02.02 | Servicio de | ¢100.000.00
energia
eléctrica

5.2.6.1.05.02 | Viaticos ¢170.000.00
dentro del
pais

5.2.6.1.04.03 | Servicios ¢200.000.00
de
ingenieria

TOTAL | ¢570.000.00 TOTAL | ¢570.000.00

De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°
27 del S de julio del 2010), La Oficina de Acueducto mediante el oficio MN-DAM-588-16
manifiesta que:

* No se estdn desviando recursos que tienen un fin especifico.

* No se estan desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se

acredite que estos ya han sido atendidos.

* No se esta afectando recursos comprometidos por licitaciones o contratos

PROGRAMA II: FIESTAS PATRIAS Y OTRAS ACTIVIDADES CULTURALES

JUSTIFICACION: Reforzar el rubro de publicidad y propaganda para la realizacién
del Concierto Navideno.

Meta II: Adquirir los servicios y suministros necesarios para una eficiente gestion
institucional durante el periodo.

Disminuir Trasladar

Codigo Cuenta Monto a Codigo Cuenta Suma a
rebajar Incrementa
r

5.2.9.2.2.03.0 | Maderay | ¢50.000.0 5.2.9.2.1.03.0 | Publicidad | ¢50.000.00

3 sus 0 2 y
derivado propagand
S a
TOTAL | ¢50.000.0 TOTAL | ¢50.000.00

j
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De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°
27 del 5 de julio del 2010), La Oficina del Despacho manifiesta que:

* No se estdn desviando recursos que tienen un fin especifico.

* No se estan desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se

acredite que estos ya han sido atendidos.

* No se esta afectando recursos comprometidos por licitaciones o contratos

PROGRAMA II: MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 5.2.17

JUSTIFICACION Dotar de un horno de microondas para el comedor del Edificio
Municipal.

Meta II: Adquirir los servicios y suministros necesarios para una eficiente gestion
institucional durante el periodo.

Disminuir Trasladar
Codigo Cuenta Monto a Codigo Cuenta Suma a
rebajar Incrementa
r
5.2.17.2.99.0 | Textiles y ¢50.000.00 5.2.17.5.01.9 | Maquinari | ¢150.000.0
4 vestuarios 9 ayequipo |0
diverso

5.2.17.5.01.0 | Equipo de ¢50.000.00
3 comunicacio

n
5.2.17.2.03.0 | Maderay ¢50.000.00
3 sus

derivados

TOTAL | ¢150.000.0 TOTAL | ¢150.000.0

0 0

De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°
27 del 5 de julio del 2010), La Oficina de Servicios Generales manifiesta que:

* No se estan desviando recursos que tienen un fin especifico.

* No se estdn desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se

acredite que estos ya han sido atendidos.

* No se esta afectando recursos comprometidos por licitaciones o contratos

PROGRAMA III: RECURSOS DE LA LEY 8114

JUSTIFICACION Incluir contenido de Alquiler de Maquinaria con el fin de realizar
ampliacion del Contrato de la Licitacion Abreviada 2016LA-000014-PM “Maquila
para Obtencion de Mezcla asfaltica en caliente”.

Meta II: Adquirir los servicios y suministros necesarios para una eficiente gestion
institucional durante el periodo.

Disminuir Trasladar
Codigo Cuenta Monto a Codigo Cuenta Suma a
rebajar Incrementar
5.3.2.1.1.04. | Servicio | ¢30.000.000. 5.3.2.1.1.01. | Alquiler de | ¢30.000.000.
03 de 00 02 magquinari | 00
Ingenieri a, equipo y
a mobiliario
TOTAL | ¢30.000.000. TOTAL | ¢30.000.000.
00 00
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De conformidad con el Articulo 8°— del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias
de la Municipalidad de Naranjo, (Acuerdo SO-27-492-2010, de la Sesion Ordinaria N°
27 del 5 de julio del 2010), La Unidad Técnica Gestién Vial mediante oficio MN-UTGV-
CI439-16 manifiesta que:

* No se estdn desviando recursos que tienen un fin especifico.

* No se estan desviando recursos comprometidos por leyes, salvo que se

acredite que estos ya han sido atendidos.

* No se esta afectando recursos comprometidos por licitaciones o contratos

ACUERDO $O-50-873-2014. El Concejo Municipal basados en el Dictamen de Comision
de Hacienda y Presupuesto celebrada el 08 de diciembre de 2016, aprueba la
Modificacion Interna nOmero once, de acuerdo a la informaciéon que se detallé en el
Dictamen. Aprobada por unanimidad con cinco votos a favor. ACUERDO
DEFINITIVAMENTE APROBADO. Comuniquese

CAPITULO N° 8
MOCION DE LOS REGIDORES Y PRESENTACION DE PROYECTOS.

ARTICULO 14. El regidor Olger Murillo comenta que el jueves 8 de diciembre se llevd a
cabo una graduaciéon de cien mujeres a quienes se les capacito para realizar diferentes
oficios, lo que les va a ayudar a ellas para superarse como personas y a sus familias, la
mayoria de ellas son jefas de hogar. Accidén de la que se deben de sentir orgullosos
porgue es un trabagjo que estd haciendo la Municipalidad a través de la Oficina de
Gestion social.

CAPITULO N° 10.
CLAUSURA

ARTICULO 15. Sin mds asuntos que tratar se levantan la sesidn a las veinte horas y treinta

minutos del nueve de diciembre de dos mil dieciséis.

Dr. Orlando Herrera Pérez. Margarita Gonzdlez Arce
Presidente Secretaria

Sr. Juan Luis Chaves Vargas
Alcalde
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